
ть общей для всех людей даже 
(ими интересами, увлечениями, 
[ 13].

• модернизационных процессов 
медиаиедагогики (образования 
«лена и сменой парадигмы об- 
|«как ведущего фактора транс- 
ных ориентиров и построения 
мативности и дистанционного 
[■телскоммуникативных тсхно- 
1 к информации» [3, с. 267]. 
медиаобразования вполне со- 
«комендации ЮНЕСКО, при- 
анению четырех основных ак- 
тесторонних программ по ме- 
дагогов в области медиаобра- 
юесованных лиц и организа- 
раобразования и распростра- 
юс сотрудничество в области

ржет получить широкого рас­
ти людей и мобилизации всех 
тенных за принятие решений 
кий очевидна. В настоящее 
1сших педагогических учсб- 
в мировой практике (напри- 
выступает непрерывное ме- 
вссх возрастных и социаль-

правлений медиапедагогики 
«тельных центров, занимаю- 
роцссс. Примером здесь мо- 
Шиакомпетентность» (руко- 

te и медиакомпетентность» 
зательских разработок в об- 
> потенциала вуза и научно- 
ш для интеграции в россий- 
рвление партнерских отно- 
ьными центрами в области

теть» в работе со школьни- 
и па развитие медпакомпе- 
'В, знаний, умений, способ- 
Ьрцептивный, интерпрета- 
вующих выбору, использо- 
эв в различных видах, фор- 
соцнуме» [4, с. 54]. Участ- 
>м петептность» разработан 
ей обширный объем мето­
де значение для практиче-

юсобных полноценно ис- 
тся в Таганрогском инсти-

В результате изучения курсов медиаобразовательной тематики аудитория не только приоб­
ретает необходимые теоретические знания, но и учится использовать эти знания в процессе педа- 
гогической практики; разрабатывают и апробируют циклы занятий кино- или видеоклубов, юнко­
ровских кружков, факультативов по медиаобразованию для всех - словесных, наглядных, репро­
дуктивных, исследовательских, эвристических, проблемных, игровых.

Важным сегментом непрерывного медиаобразования становится обсуждение эстетических, 
нравственных, философских проблем медиапроизведений; выполнение групповых и индивидуаль- 
ных творческих заданий; свободное общение; диспуты; анкетирования; письменные работы (ре­
цензирование, отзывы, сочинения на тему просмотренных фильмов и т. д.).

В процессе изучения и анализа произведений мсдиакультуры различных видов и жанров 
аудитория разрабатывает сценарии медиатскетов на материале телевидения, Интернета, кинемато­
графа, прессы для школьной и молодежной аудитории; проводит анализ аудиовизуальных медиа- 
текстов, в том числе - и педагогической направленности и т. д. Как свидетельствует практика ра­
боты, такие виды занятий способствуют развитию критического мышления и умения аргументи­
рованно оценивать медиаинформацию, активизируют познавательный потенциал, позволяют раз­
вивать эстетические и художественные медиапредпочтения, способствовать более полноценному 
медиавосприятию, формированию эстетического вкуса аудитории [5, с. 70].

Полученные знания и приобретенные в процессе прохождения педпрактики умения и 
навыки работы на материале произведений медиакультуры могут демонстрироваться в ходе кон­
курсных презентаций медиаобразовательных проектов различной тематики, представлении наибо- 
яее перспективных медиаобразовательных моделей и направлений для реализации в условиях со­
временного непрерывного образования, а также максимального использования потенциальных 
возможностей произведений медиакультуры в организации различных досуговых и социально-пе­
дагогических проектов, акций, конкурсов, игровых программ и т. д.
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ТЬЮТОРСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ И ЕГО РОЛЬ В РЕАЛИЗАЦИИ ПРИНЦИПА 
ОБРАЗОВАНИЯ ЧЕРЕЗ ВСЮ ЖИЗНЬ

Е. Ю. Гуртовая. А. А. Гуртовой

Развитие «экономики знаний», повлекшее за собой не только изменение приоритетов и цен­
ностных ориентиров современного общества, но и изменения рынка труда, требует от современ­
ного специалиста учиться в течение всей жизни. Вхождение Республики Беларусь в Европейское 
пространство высшего образования (ЕПВО) предполагает проведение структурных реформ в об­
разовании в соответствии с дорожной картой и согласно ценностям, принципам и целям ЕПВО. 
Это, прежде всего, приоритет непрерывного образования и обеспечение каждому человеку воз- 
можности формирования индивидуальной образовательной траектории, профессионального, карь­
ерного и личностного роста, организации профессиональной педагогической под держки. Сложив­
шаяся сегодня в системе педагогического образования республики традиционная форма психо­
лого-педагогического сопровождения студентов, имеющих академические проблемы, препятству­
ющие их профессиональному развитию, не соответствует парадигме образования через всю жизнь.
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^Эв*

>го актуализирует введение института тьюторства в белорусских учреждениях высшего об 
1ИЯ. Р^ова.

Тьюторская деятельность - это деятельность по индивидуализации образования на 
ая на прояснение образовательных мотивов и интересов обучающегося, поиск образоватРаВЛен~ 
есурсов для создания индивидуальной образовательной программы, работа с образоват СЛЬНь’х 
аказом семьи, формирование учебной и образовательной рефлексии обучающегося [1, с зя^^’^М 
ый инструмент обучения, воспитания и базовая функциональная обязанность тьютора - с Лав-
ндивидуальной образовательной программы, которая постоянно уточняется и корректиоуДа""е 
1висимости от совместного анализа успехов и продвижения тьюторанта на пути освоения j1^ в

Понятие «тьютор» как участник университетского процесса образования сложилось Э"^' 
IV веке в классических английских университетах - Оксфорде и Кембридже. В то время в^ 8 
рситетах не существовало строго регламентированных и унифицированных требований кУ"И' 
нтам в плане выбора определенных занятий, выполнения заданий. В образовательном просто^ 
зе одновременно присутствовали множество школ, авторитетов, учителей, как авторов СВо 
рса. Студент должен был сам определить путь достижения знаний, необходимых для получен^ 
:пени, что требовало от обучающегося, постоянного самоопределения и выстраивания своей об" 
ювательной траектории. Именно в процессе достижения этого результата студенту и помогал 
этор [2]. «Тьютор и был фигурой, помогающей выстраивать эти траектории, и выполнял функ- 
г поддержки процесса самоопределения» [3]. Таким образом, одной из основных причин, дсла. 
щх тьюторство реально востребованным в образовательном пространстве, стала его открытость 
зриативность. •

Для высшего образования стран постсоветского пространства тьюторство - явление досла­
но новое, но достаточно востребованное, в связи с вхождением в единое европейское образова- 
>ное пространство. Так, в России официальный статус должности «тьютор» с 2008 года закрсп- 
на государственном уровне в числе должностей работников общего, высшего и дополнитель- 
> профессионального образования. Тьютор рассматривается как помощник, консультант, орга- 
1тор учебной деятельности и среды, осуществляющий персональное сопровождение в образо- 
льном пространстве, выстраивание индивидуальной траектории обучения для каждого обуча- 
гося, в соответствии с его познавательными интересами и поставленными целями. Кроме того, 
ор оказывает психологическую и педагогическую поддержку обучающимся, способствует 
олее полной реализации творческого потенциала и познавательной активности тьюторанта.

Деятельность тьютора основывается на антропологическом подходе, суть которого состоит 
бходимости учета человеческой природы и ее изучения. Стержневым понятием здесь высту- 
уникальность человеческой личности, ее предназначения (в том числе и профессионального).

Тьюторская практика сопровождения индивидуальной образовательной программы, осу- 
зляется с целью сопровождения всего процесса проектирования и построения подопечным 
образовательной траектории, начиная от работы с его первичным познавательным интере- 

/глублением этого интереса за счет образовательных исследований или проектов, специаль- 
аботы по формированию этого проекта, как образовательного, и до тьюторского консульти- 
ия в области профессиональных образовательных программ [1, с. 75].

Понятие «тьюторство» в практике работ ы белорусских университетов достаточно новое, 
о, понимание важности личностного развития для непрерывного образования, образовано 
ние всей жизни, приводит к повышению значимости раскрытия потенциальных возможно 
способностей каждого.
Главное отличие тьюторства от других методов в том, что обучающийся с самого начала 

<аст работать самостоятельно: решать творческие и профессиональные задачи, проводи 
энные исследования. Вследствие этого вырабатываются такие качества, как ответст 
стремление к постоянному самообразованию, адаптивность. у
Тьютор не учитель, не преподаватель, а сопровождающий наставник, помогающий св0 _ 
анту добиться желаемого результата при помощи использования эффективных методов у 
здания образовательной среды, позволяющей обучающемуся не только получать зная 
. но и решать реальные проблемы в своей деятельности, обучаясь в удобном для НИ сь1: 
1ри этом тьютор помогает максимально эффективно использовать все доступные Рс^цессе 
" материалы, интернет-источники, практический опыт других обучающихся. В про 
я тьютор использует как очные, так и виртуальные формы обучения.

254



тьютора - это ежедневное педагогическое творчество, так как нет единой технологии 
ра ния, которая будет приносить одинаковый эффект с каждым студентом, по каждому 

соПр080*^ любой среде, поскольку каждый ученик уникален, и, таким образом, одни методы по- 
преДме1У’ . ния будут предпочтительны именно для него. Несмотря на это, есть несколько общих 
лучения е тьютора, связанных с созданием максимального психологического комфорта для 
<ыеГОП°'«опеЧНОГО-
раб01 и обходимо удостовериться в том, что тьюторант чувствует себя спокойно и непринуж-

Для эффективного сопровождения индивидуальной образовательной траектории тьютору 
денно- установить доверительные отношения с тьюторангом. Только расслабленный и спо- 
яеобхоД^ моЖСТ полностью сосредоточиться на задаче. Поэтому тьютор при первой встрече нс 
койньп1 приступать к постановке задач, а вначале рассказывает о себе, своих интересах и про- 
Д08*^ щегося ответить тем же, стараясь создать атмосферу дружелюбия и приятия.
СИТ ° Важно оценивать текущий уровень продвижения ученика по его образовательной траекто-

Тьютору важно получить определенную информацию о месте учебы его подопечного, наблю- 
Рии его на занятиях, чтобы выявить возможные причины учебных затруднений и наиболее резуль- 
тапшные способы их устранения.

Для каждого тьюториала, безусловно, должен быть составлен план его проведения, который 
может корректироваться в процессе занятия. План должен предусматривать разные аспекты дея­
тельности, поскольку однообразие приводит к быстрой утомляемости. Тьютор должен уточнять, 
какие именно части учебной программы нуждаются, по мнению студентов в проработке, но при 
этом нужно учитывать тот факт, что некоторым людям свойственно избегать наиболее сложных 
для себя областей, поэтому поиск этих проблемных мест составляет часть работы тьютора и фактор 
ее эффективности.

Тьютор учитывает и использует для достижения учебных целей даже внеучебные интересы 
своих обучающихся в качестве увлекательных примеров из близкой им области.

Таким образом, тьютору в его миссии необходимо уважение к ученику, осознание важности 
своей роли в его будущем. Причем значимость тьюторской поддержки проявляется не только в 
продвижении тьюторанта к получению высокой оценки и успешной образовательной деятельности 
в ближайшем будущем, но и в том, что, обладая мощными социализирующими возможностями 
воздействия на личность, человек развивает навыки необходимые для образования в течение всей 
жизни.
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3 2 Инновационное обеспечение высшего образования: теоретико-методологические ас­

пекты

Как ОГЗВИТ№ УНИВЕрСИТЕТСКОГО ИННОВАЦИОННОГО образования
< нова формирования интеллектуального капитала общества

В. А. Клименко, А. А. Клименко

Ного) сектВР.еМеИИая инноваЦионная экономика основана на развитии четвертичного (информацион- 
ра экономики и производств шестого технологического уклада (нано-, био-, 1Т-технологии).
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