
а в л е н и я х р а б о т ы фон-
ie из 5 2 0 8 у ч а щ и х с я 
мственно о д а р е н н ы х , 
чески о д а р е н н ы х , 949 
ьно о д а р е н н ы х , 1 4 5 
алерин и 3 0 4 х у д о ж е -
а р е н н ы х у ч а щ и х с я , 
яутые д а н н ы е , х о т я и 
, п о к а з ы в а ю т ш и р о т у 
аботы П о л ь с к о г о дет -
. В а ж н о т о , ч т о к а ж -
может о б р а щ а т ь с я за 
Фонд . Это н а и б о л е е 

к т и к а , к о т о р а я , в м е с -
1ючает и з а я в к и , р а с -
0 ш к о л а м . Все п о л у -
ки о ц е н и в а ю т с я в че -

оценка з а я в о к с п е ц и -

1 к а ж д о г о к а н д и д а т а 
диалистов; 
1 к а ж д о г о к а н д и д а т а 
к, которая с о с т о и т и з 
лей р а з л и ч н ы х д и с -

:е, принимаемое Пала -

с 1985 г. г р а н т ы н а 
и в р у ч а ю т с я в К о р о -
ке в В а р ш а в е , 
'ивной п о п ы т к о й ре -
му о б р а з о в а н и я о д а -
щ и х с я я в л я е т с я и 
о б р а з о в а т е л ь н о й р е -
1ыпе, и р е ш е н и е м и -
вещения о с о з д а н и и 
разованию о д а р е н н ы х 
зтоящей из п е д а г о г о в , 
иректоров р а з л и ч н ы х 
а т а к ж е п р е д с т а в и т е -
сообщества . 

ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь 

Д ИАГНОСТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ВКЛЮ-

ЧАЕТ В СЕБЯ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ 

ОБСЛЕДОВАНИЕ ДЕТЕЙ НА ПРОТЯЖЕНИИ ВСЕГО 

ПЕРИОДА ДОШКОЛЬНОГО И ШКОЛЬНОГО 

ДЕТСТВА, ВЫЯВЛЕНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ 

ОСОБЕННОСТЕЙ ИХ РАЗВИТИЯ, ОПРЕДЕЛЕНИЕ 

ПРИЧИН НАРУШЕНИЯ ИНТЕЛЛЕКТА, ЛИЧНОСТИ 

И ПОВЕДЕНИЯ. 

Д.1Я РЕАЛИЗАЦИИ ЭТИХ ЗАДАЧ ПРАКТИ-

ЧЕСКИЙ психолог: 
• ПРОВОДИТ В СЛУЧАЕ НЕОБХОДИМОСТИ 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ОБСЛЕДОВАНИЕ РЕБЕНКА 
С ЦЕЛЬЮ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ХОДА ЕГО ПСИХИ-
ЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ, СООТВЕТСТВИЯ РАЗВИ-
ТИЯ ВОЗРАСТНЫМ НОРМАМ; 

• ОРГАНИЗУЕТ ИЗУЧЕНИЕ ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ 
ОСОБЕННОСТЕЙ ДЕТЕЙ, ИХ ИНТЕРЕСОВ, 
СПОСОБНОСТЕЙ И СКЛОННОСТЕЙ С ЦЕЛЬЮ 
РАННЕЙ ДИАГНОСТИКИ ОДАРЕННОСТИ, 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПОДХО-

I ДА К КАЖДОМУ РЕБЕНКУ, ПОМОЩИ В 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ И ЖИЗНЕННОМ 
САМООПРЕДЕЛЕНИИ; 

• ДИАГНОСТИРУЕТ ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ПРИЧИ-

НЫ ОТКЛОНЕНИЙ В ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОМ, 

ЛИЧНОСТНОМ И ПОВЕДЕНЧЕСКОМ РАЗВИТИИ 

ДЕТЕЙ РАЗНОГО ВОЗРАСТА, ПРИЧИНЫ 

НАРУШЕНИЙ, УРОВЕНЬ ОВЛАДЕНИЯ НЕОБХО-

ДИМЫМИ НАВЫКАМИ и УМЕНИЯМИ; 

• ПРОВОДИТ ПСИХОЛОГИЧЕСКУЮ ДИАГНОСТИ-

КУ МЕЖЛИЧНОСТНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

ДЕТЕЙ СО СВЕРСТНИКАМИ И ВЗРОСЛЫМИ; 

• ПРОВОДИТ ПСИХОЛОГИЧЕСКУЮ ДИАГНОСТИ-

КУ МЕЖЛИЧНОСТНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ 

ПЕДАГОГОВ И РОДИТЕЛЕЙ С ДЕТЬМИ И 

МЕЖДУ СОБОЙ И ВЫЯВЛЯЕТ ПСИХОЛОГИЧЕС-

КИЕ ПРИЧИНЫ НАРУШЕНИЯ МЕЖЛИЧНОСТ-

НОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И ВСЕХ КОМПОНЕН-

ТОВ, ЕГО СОСТАВЛЯЮЩИХ. 
СЕГОДНЯ МЫ ПРЕДЛАГАЕМ ЧИТАТЕЛЯМ НАШЕГО 
ЖУРНАЛА ВКЛЮЧИТЬ В БАНК МЕТОДИК СВОЕЙ 

ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ ДИАГНОСТИЧЕСКИЕ 

МАТЕРИАЛЫ ПО ИЗУЧЕНИЮ СУПРУЖЕСКОГО 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ В 

ПЕДАГОГИЧЕСКОМ КОЛЛЕКТИВЕ, СПЕЦИФИКА И 

ОСОБЕННОСТИ КОТОРЫХ СОЗДАЮТ ВОЗМОЖНОСТИ 

ДЛЯ ПОЛНОЦЕННОГО РАЗВИТИЯ ЛИЧНОСТИ и 

ТВОРЧЕСКИХ СПОСОБНОСТЕЙ КАЖДОГО РЕБЕНКА. 

л с и х о л о г и ч в с к а я Т 2 0 0 3 
с л у ж б а 

П Р А К Т И К А 

в РОЖДЕННЫЕ ДАРОВАНИЯ 
1ПОДОБНЫ ДИКИМ РАСТЕНИЯМ 

И НУЖДАЮТСЯ В ВЫРАЩИВАНИИ 

С ПОМОЩЬЮ УЧЕНЫХ ЗАНЯТИЙ. 

Ф. Бэкон 

методика 
изучения 
игровым форт 
поведения 
в супружеском 
взаимодействии 

Ж. ИТЬ В СЕМЬЕ — ЗНАЧИТ 

РАЗДЕЛЯТЬ ДРУГ С ДРУГОМ ВСЕ 

НЕСОВЕРШЕНСТВА, ВСЕ БЕДЫ И ВСЕ 

ЧУВСТВА И ВСЕ ЖЕ ПРОДОЛЖАТЬ ЛЮБИТЬ 

ДРУГ ДРУГА. 
Б. 3 И ГЕЛЬ 
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ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ДЕЗ 

Н азвание: полное — «Изучение иг-
ровых форм поведения»; сокра-

щенное — ИФП. 
Авторы: методика разработана со-

вместно Ю.Н. Карандашевым, Т.В. Сень-
ко и Н.В. Смирновой (2001) на основе 
метода изучения личностного поведения, 
предложенного Т.В. Сенько (1983). 

Контингент испытуемых: пред-
ложенный вариант методики предназ-
начен для испытуемых, состоящих в 
браке; после некоторого видоизмене-
ния (редакционного характера) мето-
дика может также применяться при 
работе с не состоящими в браке, дос-
тигшими юношеского возраста, имею-
щими среднее образование. Возможно 
индивидуальное (предпочтительно) и 
групповое обследование. 

Предмет диагностики: реальные 
и игровые формы личностного поведе-
ния супругов в супружеском взаимо-
действии (в диаде «супруг — супруга»). 

Операциональный статус: мето-
дика стандартизированного самоотче-
та — тест-опросник. 

Сопряженные практические за-
дачи, т.е. какие типовые задачи об-
служивает методика: межличност-
ные отношения в диадах «супруг — 
супруга» («родители — дети», «же-
них — невеста»), индивидуальное и 
семейное консультирование, индиви-
дуальная и семейная неврачебная 
психотерапия. Может являться со-
ставной частью батареи психодиагно-
стических методов в брачной или се-
мейной консультации. 

Компетентность исполнителя: 
данная методика может использовать-
ся профессиональными психологами с 
базовым образованием без дополни-

тельной стажировки, как в практичес-
ких, так и в исследовательских целях. 

Комплектность, состав мето-
дики: методика содержит 48 вопросов, 
размещенных на специальном бланке, 
инструкцию, ключи. Методика облада-
ет положительными психометрически-
ми показателями валидности и надеж-
ности. 

Методологической основой данно-
го исследования является базисная 
структура межличностного взаимодей-
ствия (Т.В. Сенько, 1991), централь-
ным звеном которой выступает меха-
низм соотнесения притязаний и при-
знаний [2]. В основу метода изучения 
личностного поведения положены две 
парные характеристики отношения 
человека к человеку: доминирование-
подчинение, положительность-отрица-
тельность, — а успешность взаимодей-
ствия определяется сочетанием выде-
ленных в личностном поведении форм. 

Предложенный перечень характе-
ристик 16 форм поведения не являет-
ся достаточно полным. Так, операцией 
отрицания из каждого отношения мож-
но получить его негативную форму, 
которая выражается в отказе от дан-
ной, ожидаемой со стороны партнера, в 
результате чего классификация разра-
стается до 32 форм. Все выделенные 
формы личностного поведения могут 
существовать в реальном или игровом 
виде, что достигается операцией вве-
дения условности (так, каждая из 16 
или 32 форм может быть представле-
на в игровом варианте) [1]. Метод изу-
чения личностного поведения (ИЛП) 
Т.В. Сенько прошел процедуру провер-
ки психометрических показателей 
только на уровне реального поведения. 

Автором были сделан 
ния о возможности по; 
о личностном поведенн 
ном в игровом плане. 

Игровым называв' 
дение, при котором ф( 
видоизменяется настой 
или игровой план), что 
жать содержание, прз 
ложное исходному (pea 
счет использования i 
вербальных и неверба 
отличающихся от обьн 
мых (гиперболизация, Е 
черкивание, схематиЕ 
ция и т.п.). Например: 
но хвалить или ругать 
тогда на ругание он ре 
похвалу, а на похвалу 
ние [1, с. 23]. 

Диагностическая 
пытуемому предлагает! 
ты по изучению самоо] 
форм личностного пове 
состоит из вопросов, BKJ 
кретные формы реальн 
поведения. Испытуем 
присущие ему и его па{ 
модействию формы noi 
лах и заносит их в со< 
графы бланка. 

Описание методы 
изучения игровых фо 
содержит 48 вопросов, i 
ваются на две группы 
каждая. Первая групп; 
24) направлена на выяв; 
ной позиции испытуел 
(25-48) — на выявлена 
представлений о поведе 
т.е. испытуемый дает 
ставленные вопросы с 
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ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ПРАКТИКА 

:и, как в практичес-
овательских целях. 
•ть, состав мето-
(ержит 48 вопросов, 
тециальном бланке, 
и. Методика облада-
и психометрически-
алидности и надеж-! 

ской основой данно-
является базисная 
постного взаимодей-
о, 1991), централь-
ой выступает меха-
притязаний и при-
ву метода изучения 
ения положены две 
ястики отношения 
су: доминирование-
:ительность-отрица- ! 
ешность взаимодей-
я сочетанием выде-
ом поведении форм, 
й перечень характе-
)ведения не являет-
ым. Так, операцией 
ого отношения мож-
зегативную форму, 
ся в отказе от дан-
стороны партнера,в 
ассификация разра-
м. Все выделенные 
го поведения могут 
шьном или игровом 
!тся операцией вве-
(так, каждая из 16 
зт быть представле-
нте) [1]. Метод изу-
э поведения (ИЛП) 
л процедуру провер-
!ских показателей 
еального поведения. 

Автором были сделаны предположе-
ния о возможности получения данных 
о личностном поведении, представлен-
ном в игровом плане. 

Игровым называется такое пове-
дение, при котором форма поведения 
видоизменяется настолько (условный, 
или игровой план), что начинает выра-
жать содержание, прямо противопо-
ложное исходному (реальный план), за 
счет использования выразительных 
вербальных и невербальных средств, 
отличающихся от обычно употребляе-
мых (гиперболизация, заострение, под-
черкивание, схематизация, типиза-
ция и т.п.). Например: человека мож-
но хвалить или ругать «понарошку», 
тогда на ругание он реагирует как на 
похвалу, а на похвалу — как на руга-
ние [1, с. 23]. 

Диагностическая процедура: ис-
пытуемому предлагается бланк анке-
ты по изучению самооценки игровых 
форм личностного поведения. Анкета 
состоит из вопросов, включающих кон-
кретные формы реального и игрового 
поведения. Испытуемый оценивает 
присущие ему и его партнеру по взаи-
модействию формы поведения в бал-
лах и заносит их в соответствующие 
графы бланка. 

Описание методики. Методика 
изучения игровых форм поведения 
содержит 48 вопросов, которые разби-
ваются на две группы по 24 вопроса 
каждая. Первая группа вопросов (1-
24) направлена на выявление собствен-
ной позиции испытуемого, а вторая 
(25-48) — на выявление проективных 
представлений о поведении партнера, 
т.е. испытуемый дает ответы на по-
ставленные вопросы с точки зрения 

своего партнера по взаимодействию (в 
данном случае — супруга). Вопросы 
первой и второй групп одинаковы и 
отличаются лишь инструкцией для ис-
пытуемого, в которой определяется 
позиция его ответов. Важно отметить, 
что в вопросах отсутствует половая 
специфика (вопросы одинаковы как 
для женщин, так и для мужчин), воп-
росы обращены к испытуемому и его 
«половине». 

В каждой группе вопросы делят-
ся на 4 блока по 6 вопросов. Каждый 
блок вопросов направлен на выявле-
ние в поведении испытуемого форм 
доминирования (1 — Д), подчинения 
(2 — П), положительности (3 — Л) и 
отрицательности (4 — Н) поведения и 
изучает степень проявления испытуе-
мым и принятия партнером (обращен-
ное и ответное поведение) как реаль-
ных, так и игровых форм поведения. 
Два вопроса, представленных в каждом 
блоке, являлись дополнительными, оп-
ределяющими переход от игровых к 
реальным и от реальных к игровым 
формам поведения. Вопросы каждого 
блока выявляют: 
1 — обращенное реальное поведение; 
2 — ответное реальное поведение парт-

нера (с позиции испытуемого); 
3 — обращенное игровое поведение; 
4 — переход к игровому поведению; 
5 — ответное игровое поведение парт-

нера; 
6 — удерживание игрового поведения. 

Обработка и интерпретация ре-
зультатов методики. 

Шкала значений представлена 
возможными вариантами ответов: «да», 
«скорее да, чем нет», «скорее нет, чем 
да», «нет» — которые оцениваются со-
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ответственно в 3, 2, 1 и 0 баллов. Одна-
ко следует учитывать, что крайние ва-
рианты ответов («да» и «нет») все же 
предполагают минимальные проявле-
ния данных поведенческих форм в 
межличностном взаимодействии. 

Основными показателями мето-
дики являются: доминирование, под-
чинение, положительность, отрицатель-
ность, комплементарность форм пове-
дения партнеров по взаимодействию и 
конгруэнтность оценок супругов соб-
ственных форм поведения и форм 
поведения партнеров. 

Для качественной интерпретации 
результатов в целях индивидуального 
или семейного консультирования воз-
можно детальное изучение «сырых» 
баллов испытуемых и их анализ. Од-
нако и при таком анализе необходимо 
придерживаться приведенных ниже 
интегральных показателей. 

На основании «сырых» баллов, по-
лученных испытуемыми, рассчитыва-
ются следующие интегральные пока-
затели: 

1. Индекс конгруэнтности оце-
нок одной и той же формы поведения 
партнера. Конгруэнтными называют-
ся такие две совпадающие оценки, ко-
торые описывают одну и ту же форму 
поведения кого-либо из супругов, но 
представляют содержание данных 
оценок с разных познавательных по-
зиций (собственной, проективной или 
с позиции партнера по взаимодей-
ствию). 

При сравнении оценок одной и той 
же формы поведения мужа или жены 
нас интересует, насколько совпадают 
оценки супругов (т.е. необходимо ус-
тановить степень их совпадения). Рас-
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чет индекса конгруэнтности осуществ-
ляется по общей формуле, имеющей 
следующий вид: 

Gr = А-В, 
где А — «эталонная» оценка формы 

поведения, 
В — «сравниваемая» оценка той 

же формы поведения. 
Рассчитываются следующие ин-

дексы конгруэнтности: 
• индекс конгруэнтности прямых 

оценок супругов поведения мужа: 
Gr = Yy - Yx; 

• индекс конгруэнтности прямых 
оценок мужа и жены поведения жены: 

Gr = Хх - Ху; 
• индекс конгруэнтности прямой и 

проективной оценок мужем его соб-
ственного поведения: 

Gr = Yy - Yxy; 
• индекс конгруэнтности прямой и 

проективной оценок жены ее собствен-
ного поведения: 

Gr = Хх - Хух; 
• индекс конгруэнтности прямой и про-

ективной оценок жены поведения мужа: 
Gr = Yx - Yyx; 

• индекс конгруэнтности прямой и 
проективной оценок мужа поведения 
жены: 

Gr = Ху - Хху; 
• индекс конгруэнтности проектив-

ных оценок мужа и жены в отноше-
нии поведения мужа: 

Gr = Yxy - Yyx; 
• индекс конгруэнтности проектив-

ных оценок супругов поведения жены: 
Gr = Хух - Хху; 

• индекс конгруэнтности прямой 
оценки мужа и проективной оценки 
жены поведения мужа: 

Gr = Yy - Yyx; 

Д И А Г Н О С Т И Ч Е С К А Я ДЕЯТЕ 

• индекс конгруэнт] 
оценки жены и проект: 
мужа поведения мужа: 

Gr = Yx - Y: 
• индекс конгруэнт: 

оценки мужа и проект: 
жены поведения жены: 

Gr = Ху - X; 
• индекс конгруэнт: 

оценки жены и проект 
мужем поведения жень 

Gr = Хх - X: 
Индексы конгруэнт 

ветствии с предложенн] 

Ключ 

1 
Yy 

прямая оценка мужем 
собственного поведения 

ML 

Yx 
прямая оценка женой же 

поведения мужа 
Yxy 

проективная оценка 
MF 

мужем оценки женой его 
собственного поведения 

MF 

Yyx 
проективная оценка Ж( 

женой оценки мужем его 
собственного поведения 

Ж( 

Хх 
прямая оценка женой 

собственного поведения 
же 

Ху 
прямая оценка мужем Ml 

поведения жены 
Хух 

проективная оценка 
Ж1 

женой оценки мужем ее 
собственного поведения 

Ж1 

Хху 
проективная оценка 

Ml 
мужем оценки женой ее 
собственного поведения 
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ости осуществ-
уле, имеющей 

оценка формы 

я» оценка той 
ведения, 
тедующие ин-

ности прямых 
ния мужа: 
х; 
гости прямых 
ведения жены: 
•у; 
ости прямой и 
ржем его соб-

<у; 
ости прямой и 
[ы ее собствен-

ух; 

и прямой и про-
ведения мужа: 
/х; 
ости прямой и 
жа поведения 

су; 
юти проектив-
ны в отноше-

Ух; 
юти проектив-
едения жены: 
ху; 
гости прямой 
1вной оценки 

х; 

•индекс конгруэнтности прямой 
оценки жены и проективной оценки 
мужа поведения мужа: 

Gr = Yx - Yxy; 
•индекс конгруэнтности прямой 

оценки мужа и проективной оценки 
жены поведения жены: 

Gr = Ху - Хух; 
•индекс конгруэнтности прямой 

оценки жены и проективной оценки 
мужем поведения жены: 

Gr = Хх - Хху. 
Индексы конгруэнтности в соот-

ветствии с предложенными формула-

ми рассчитываются для следующих 
форм поведения: 

•реального (Д) и игрового (ИД) 
доминирования, 

• реального (П) и игрового (ИП) 
подчинения, 

• реального (JI) и игрового (ИЛ) 
положительного отношения, 

• реального (И) и игрового (ИИ) 
отрицательного отношения супругов. 

В таблице 1 приведен ключ для 
расчета индекса конгруэнтности по 
всем возможным формам поведения 
супругов. 

Таблица 1 
Ключ для РАСЧЕТА ИНДЕКСА КОНГРУЭНТНОСТИ 

Д ИД п ИП Л ИЛ н ин 
Yy 

прямая оценка мужем 
собственного поведения 

МСД1 мсдз МСП1 мспз МСЛ1 мслз МСН1 мснз 

Yx 
прямая оценка женой 

поведения мужа 
ЖСП2 ЖСП5 ЖСД2 ЖСД5 ЖСН2 ЖСН5 ЖСЛ2 ЖСЛ5 

Yxy 
проективная оценка 

мужем оценки женой его 
собственного поведения 

МРП2 МРП5 МРД2 МРД5 МРН2 МРН5 МРЛ2 МРЛ5 

Yyx 
проективная оценка 

женой оценки мужем его 
собственного поведения 

ЖРД1 ЖРДЗ ЖРП1 ЖРПЗ ЖРЛ1 ЖРЛЗ ЖРН1 ЖРНЗ 

Хх 
прямая оценка женой 

собственного поведения 
ЖСД1 ЖСДЗ ЖСП1 жспз ЖСЛ1 ЖСЛЗ ЖСН1 жснз 

Ху 
прямая оценка мужем 

поведения жены 
МСП2 МСП5 МСД2 МСД5 МСН2 МСН5 МСЛ2 МСЛ5 

Хух 
проективная оценка 

женой оценки мужем ее 
собственного поведения 

ЖРП2 ЖРП5 ЖРД2 ЖРД5 ЖРН2 ЖРН5 ЖРЛ2 ЖРЛ5 

Хху 
проективная оценка 

мужем оценки женой ее 
собственного поведения 

МРД1 МРДЗ МРП1 МРПЗ МРЛ1 МРЛЗ МРН1 МРНЗ 

ТЕ стихологическая 
служба 1 г с ю з 
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В таблице: 
Y — поведение мужа, 
X — поведение жены; 
М — анкета мужа, 
Ж — анкета жены; 
С — прямая оценка поведения (за-

полнение анкеты с собственной пози-
ции — вопросы 1-24) , 

Р — проективная оценка поведения 
(заполнение анкеты с рефлексивной по-
зиции партнера — вопросы 25-48); 

Д — группа вопросов на домини-
рование (1-й блок), 

П — группа вопросов на подчине-
ние (2-й блок), 

JI — группа вопросов на положи-
тельное отношение (3-й блок), 

Н — группа вопросов на отрица-
тельное отношение (4-й блок); 

1, 2, 3, 4, 5, 6 — номера вопросов в 
каждой группе анкеты. 

Шкала оценок: от - 3 до +3, где О 
показывает конгруэнтность (полное со-
впадение) оценок определенной формы 
поведения супругов. Если полученный 
показатель отличается от 0, то это ука-
зывает на неконгруэнтность оценок (т.е. 
их несовпадение), причем чем больше 
абсолютное значение показателя, тем 
выше степень неконгруэнтности оце-
нок; полученный знак (+ или - ) ука-
зывает на партнера, который, возмож-
но, неадекватно оценивает свое поведе-
ние или поведение партнера в супру-
жеском взаимодействии. 

2. Индекс комплементарности 
встречных форм поведения супругов. 
Комплементарными называются две до-
полняющие друг друга оценки (например, 
по линии «доминирование-подчинение» 
и т.д.) обращенной и ответной форм по-
ведения партнеров. Индекс комплемен-
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тарности показывает, насколько согласо-
ваны и непротиворечивы встречные (об-
ращенные и ответные) формы поведения 
мужа и жены в их супружеском взаи-
модействии (в представлениях каждого 
из супругов). С помощью данного пока-
зателя можно определить степень согла-
сованности поведения в межличностном 
взаимодействии дополнительных форм 
поведения (по линиям «доминирование-
подчинение» , «положительность-отрица-
тельность»), а также согласованность как 
реальных, так и игровых форм поведе-
ния супругов в супружеском взаимодей-
ствии. 

Расчет индекса комплементарно-
сти осуществляется по общей форму-
ле, имеющей следующий вид: 

Р1 = - (А - В), 
где А — обращенная форма поведения, 
В — ответная форма поведения партнера. 

Рассчитываются следующие ин-
дексы комплементарности: 

• индекс комплементарности пове-
дения супругов с точки зрения прямой 
оценки мужем: 

PI = - (Yy - Ху); 
• индекс комплементарности пове-

дения супругов с точки зрения прямой 
оценки женой: 

Р1 = - (Хх - Yx); 
• индекс комплементарности поведе-

ния супругов с проективной позиции мужа: 
Р1 = - (Хху - Yxy); 

• индекс комплементарности пове-
дения супругов с проективной позиции 
жены: 

PI = -(Yyx - Хух). 
Индексы комплементарности в 

соответствии с предложенными форму-
лами рассчитываются для следующих 
форм поведения: 

Д И А Г Н О С Т И Ч Е С К А Я ДЕ: 

• реального (Д) у 
доминирования; 

• реального (П) v. 
подчинения; 

• реального (JI) к 
положительного OTHOI 

Ключ 

Yy 
прямая оценка мужем 

собственного поведения 

Ху 
прямая оценка мужем 

поведения жены 
Хх 

прямая оценка женой 
собственного поведения 

Yx 
прямая оценка женой 

поведения мужа 
Хху 

проективная оценка 
мужем оценки женой ее 
собственного поведения 

Yxy 
проективная оценка 

мужем оценки женой его 
собственного поведения 

Yyx 
проективная оценка 

женой оценки мужем его 
собственного поведения 

Хух 
проективная оценка 

женой оценки мужем ее 
собственного поведения 

В табли! 

Y — поведение мужа, 
жены; М — анкета муз 
жены; С — прямая ов 
(заполнение анкеты с 
зиции — вопросы 1-2 

ш 
сихологическая 
служба 
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лвает, насколько согласо-
юречивы встречные (об-
'ные) формы поведения 

Ь их супружеском взаи-

Ё
1ставлениях каждого 
«ощью данного пока-
делить степень согла-

шения в межличностном 
! дополнительных форм 
|ниям «доминирование-
оложительность-отрица-
кже согласованность как 
[ игровых форм поведе-
|щружеском взаимодей-

iKca комплементарно-
тся по общей форму-

гдующий вид: 
- ( А - В), 
шая форма поведения, 
ма поведения партнера, 
ются следующие ин-
втарности: 
плементарности пове-
точки зрения прямой 

(Yy - Ху); 
тементарности пове-
эчки зрения прямой 

Хх - Yx); 
тементарности поведе-

ной позиции мужа: 
- Yxy); 

тементарности пове-
роективной позиции 

к - Хух). 
плементарности в 
ложенными форму-
гся для следующих 

•реального (Д) и игрового (ИД) 
доминирования; 

•реального (И) и игрового (ИП) 
подчинения; 

•реального (JI) и игрового (ИЛ) 
положительного отношения; 

• реального (Н) и игрового (ИН) 
отрицательного отношения супругов. 

В таблице 2 приведен ключ для 
расчета индекса комплементарности по 
всем возможным формам поведения 
супругов. 

Ключ для РАСЧЕТА ИНДЕКСА КОМПЛЕМЕНТАРНОСТИ 

Таблица 2 

Д ид п ИП Л ИЛ н ИН 

Yy 
прямая оценка мужем 

собственного поведения 
МСД1 мсдз МСП1 МСПЗ МСЛ1 МСЛЗ МСН1 менз 

Ху 
прямая оценка мужем 

поведения жены 

МСД2 МСД5 МСП2 МСП5 МСЛ2 МСЛ5 МСН2 МСН5 

Хх 
прямая оценка женой 

собственного поведения 

ЖСД1 жсдз ЖСП1 ЖСПЗ ЖСЛ1 ЖСЛЗ ЖСН1 женз 

Yx 
прямая оценка женой 

поведения мужа 

ЖСД2 ЖСД5 ЖСП2 ЖСП5 ЖСЛ2 ЖС Л 5 ЖСН2 ЖСН5 

Хху 
проективная оценка 

мужем оценки женой ее 
собственного поведения 

МРД1 МРДЗ МРП1 МРПЗ МРЛ1 МРЛЗ МРН1 МРНЗ 

Yxy 
проективная оценка 

мужем оценки женой его 
собственного поведения 

МРД2 МРД5 МРП2 МРП5 МРЛ2 МРЛ5 МРН2 МРН5 

Yyx 
проективная оценка 

женой оценки мужем его 
собственного поведения 

ЖРД1 ЖРДЗ ЖРП1 ЖРПЗ ЖРЛ1 ЖРЛЗ ЖРН1 ЖРНЗ 

Хух 
проективная оценка 

женой оценки мужем ее 
собственного поведения 

ЖРД2 ЖРД5 ЖРП2 ЖРП5 ЖРЛ2 ЖРЛ5 ЖРН2 ЖРН5 

В таблице: 

Y — поведение мужа, X — поведение 
жены; М — анкета мужа, Ж — анкета 
жены; С — прямая оценка поведения 
(заполнение анкеты с собственной по-
зиции — вопросы 1-24) , 

сихологическая 1 '20Q3 
[служба 

Р — проективная оценка поведения 
(заполнение анкеты с рефлексивной по-
зиции партнера — вопросы 25-48); 

Д — группа вопросов на домини-
рование (1-й блок), 

П — группа вопросов на подчине-
ние (2-й блок), 
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JI — группа вопросов на положи-
тельное отношение (3-й блок); 

Н — группа вопросов на отрица-
тельное отношение (4-й блок); 

1, 2, 3, 4, 5, 6 — номера вопросов в 
каждой группе анкеты. 

Шкала оценок: от - 3 до +3, где 
—3 — абсолютная некомплементар-
ность встречных форм поведения суп-

ругов (полная рассогласованность), 0 — 
частичная комплементарность встреч-
ных форм поведения супругов (вне-
шняя согласованность форм поведения 
при высоком уровне активности обо-
их супругов), +3 — абсолютная комп-
лементарность встречных форм пове-
дения супругов (т.е. полная согласо-
ванность). 

Б Л А Н К МЕТОДИКИ: 

Уважаемые господа! 
Семейные узы предполагают личные отношения. Какой стиль отношений сло-

жился между Вами и Вашей половиной? Не ищите плохих или хороших ответов: 
каждый человек — индивидуальность и проявляет себя по-своему. Параллельно 
Вы задумаетесь о себе и своем близком человеке, а это тоже неплохо!.. 

— В а р и а н т ы о тветов ГО" ._ 
4 Ф 

Н 0 „ 
1 2 

Ф о р м ы поведения ~ — 

M 
а 

Ф X 
® -г CL 2 
О А> 
А Т 
О 

Ш 4 

ф S 
Q. ф 
О Т 
А 
О 

h 
Ф 
I 

1. Я проявляю во взаимоотношениях с моей половиной командные 
формы поведения (руковожу, приказываю, наставляю) 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. выполняет мои тре-
бования, следует моим советам 
3. Настаивая на своем требовании, я стараюсь замаскировать его 
«под шутку», ввести элементы игровых отношений 
4. В подобных ситуациях мне не составляет труда представить свою 
позицию в шуточной (условной) форме 
5. Моя половина не возражает против шуточного оформления моих 
требований 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 

1. Я проявляю во взаимоотношениях с моей половиной подчинитель-
ные формы поведения (выполняю просьбы, подчиняюсь требовани-
ям) 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. охотно выдвигает 
требования, дает советы и указания 
3. Подчиняясь, я, тем не менее, часто возражаю, но не всерьез, а по-
нарошку, как бы для «сохранения лица» 
4. В подобных ситуациях мне не составляет труда представить свою 
позицию в шуточной (условной) форме 
5. Моя половина не возражает против моих шуточных отказов 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 
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Ф о р м ы поведения 

1. В отношениях с моей пояс 
положительное отношение 
2. Моя половина не возражг 
мои признания 
3. Я стараюсь смягчить излиь 
отношения псевдопорицающ! 
4. В подобных ситуациях мне ле 
5. Моя половина не возражав 
6. В таких ситуациях мне т 
если его не поддерживают 

1. В отношениях с моей пол< 
недовольство или отрицател! 
2. Моя половина не возражг 
мои замечания 
3. Я стараюсь смягчить свое 
шение псевдоположительныи 
4. В подобных ситуациях я 
шуточному 
5. Моя половина не возражае 
6. В таких ситуациях мне т 
если его не поддерживают 

А как на эти 
(Вы, конечно, понимае 

Пр< 

Ф о р м ы поведения 
1. Я проявляю во взаимооп 
формы поведения (руковожу, 
2. Моя половина не возража 
бования, следует моим совет 
3. Настаивая на своём тре! 
«под шутку», ввести элемент 
4. В подобных ситуациях мн 
позицию в шуточной (условж 
5. Моя половина не возраж: 
требований 
6. В таких ситуациях мне i 
если его не поддерживают 

I |ci/ixcmогическая -j 'j 
J [служба 
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шованность), 0 — 
тарность встреч-
[ супругов (вне-
| форм поведения 
активности обо-
гсолютная комп-
ных форм пове-

полная согласо-

> отношений сло-
ороших ответов:! 
лу. Параллельно 
>хо!.. 

ге о: ^ ш О) X 
® ^ 
О. 5 О ь X Т О 

I-4) 
1 S 0) 4 

S S 
Q. А> 
2 т 

о 

Варианты ответов 

Формы поведения -——_____ 

ГС 
ct 

С
ко

р
е
е
 д

а,
 

че
м

 н
ет

 

С
ко

р
е
е 

не
т,

 
че

м
 д

а 

к 
ш 
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1. В отношениях с моей половиной я стараюсь прямо выразить свое 
положительное отношение 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. охотно принимает 
мои признания 
3. Я стараюсь смягчить излишнюю открытость своего положительного 
отношения псевдопорицающими словечками 
4. В подобных ситуациях мне легче перейти от серьезного тона к шуточному 
5. Моя половина не возражает против моих шуточных порицаний 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 

1. В отношениях с моей половиной я стараюсь прямо выразить свое 
недовольство или отрицательное отношение 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. охотно принимает 
мои замечания 
3. Я стараюсь смягчить свое недовольство или отрицательное отно-
шение псевдоположительными словечками 
4. В подобных ситуациях я стараюсь перейти от серьезного тона к 
шуточному 
5. Моя половина не возражает против моих псевдопохвал 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 

А как на эти же вопросы ответила бы Ваша половина? 
(Вы, конечно, понимаете, что для Вашей половины Вы — тоже половина!) 

Проявите свою проницательность!.. 
Итак, она бы сказала: 

1. Я проявляю во взаимоотношениях с моей половиной командные 
формы поведения (руковожу, приказываю, наставляю) 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. выполняет мои тре-
бования, следует моим советам 
3. Настаивая на своём требовании, я стараюсь замаскировать его 
«под шутку», ввести элементы игровых отношений 
4. В подобных ситуациях мне не составляет труда представить свою 
позицию в шуточной (условной) форме 
5. Моя половина не возражает против шуточного оформления моих 
требований 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 
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Формы поведения 
1. Я проявляю во взаимоотношениях с моей половинои подчинительные 
формы поведения (выполняю просьбы, подчиняюсь требованиям) 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. охотно выдвигает 
требования, дает советы и указания 
3. Подчиняясь, я, тем не менее, часто возражаю, но не всерьез, а по-
нарошку, как бы для «сохранения лица» 
4. В подобных ситуациях мне не составляет труда представить свою 
позицию в шуточной (условной) форме 
5. Моя половина не возражает против моих шуточных отказов 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 

1. В отношениях с моей половиной я стараюсь прямо выразить свое 
положительное отношение 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. охотно принимает 
мои признания 
3. Я стараюсь смягчить излишнюю открытость своего положительного 
отношения псевдопорицающими словечками 
4. В подобных ситуациях мне легче перейти от серьезного тона к шуточному 
5. Моя половина не возражает против моих шуточных порицаний 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 

1. В отношениях с моей половиной я стараюсь прямо выразить свое 
недовольство или отрицательное отношение 
2. Моя половина не возражает против этого, т.е. охотно принимает 
мои замечания 
3. Я стараюсь смягчить свое недовольство или отрицательное отно-
шение псевдоположительными словечками 
4. В подобных ситуациях я стараюсь перейти от серьезного тона к шуточному 
5. Моя половина не возражает против моих псевдопохвал 
6. В таких ситуациях мне трудно придерживаться шуточного тона, 
если его не поддерживают 

Спасибо за сотрудничество! 
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методик; 
изучения 
псиколог 
климата 
в педагог 
КО I IGKTI 

ЕСТЬ ЛЮДИ, ИСП 

ГОРДОСТЬ от А 

ДЕЛАТЬ ЧТО-ЛИБО Л, 

А ЕСТЬ ЛЮДИ, ИСПЬ 

УДОВОЛЬСТВИЕ ОТ С1 

НАУЧИТЬ ДРУГИХ Д1 

ТАК ЖЕ ХОРОШО ИЛ 

ЧЕМ ОНИ САМИ. 
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