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Аннотация. Основной целью исследования является изучение проектной деятельности 

профориентационного характера при обучении географии в условиях взаимодействия 

педагогического вуза, школы и профессионального сообщества Авторами рассматриваются 

содержание и основные направления деятельности по научно-методическому сопровождению 

учителя-предметника в условиях модернизации системы образования через призму 

реализации концепции устойчивого развития.  

Представлен анализ Концепции создания единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров. 

Составлена характеристика научно-методического центра сопровождения педагогических 

работников созданного на базе Новосибирского государственного педагогического 

университета.  

Обоснована роль проектной деятельности в становлении профессионального 

самоопределения обучающихся. Авторами предложены модели организации проектной 

деятельности профориентационного характера в условиях взаимодействия педагогического 

вуза, школы и профессионального сообщества, и социального партнерства. 
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Abstract. The main purpose of the study is to study the project activity of a career-oriented 

nature in teaching geography in the conditions of interaction of a pedagogical university, school and 

professional community. The authors consider the content and main directions of scientific and 

methodological support of a subject teacher in the conditions of modernization of the education 

system through the prism of the implementation of the concept of sustainable development. 

The analysis of the Concept of creating a unified federal system of scientific and 

methodological support for teaching staff and management personnel is presented. The characteristics 

of the scientific and methodological center for the support of teaching staff created on the basis of the 

Novosibirsk State Pedagogical University are compiled. 

The role of project activity in the formation of professional self-determination of students is 

substantiated. The authors propose models for organizing career-oriented project activities in the 

conditions of interaction between a pedagogical university, a school and a professional community, 

and social partnership. 
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На современном этапе развития человеческого общества система 

образования рассматривается как ключевой компонент концепции устойчивого 

развития. Образование – связующее звено, обеспечивающее устойчивое развитие 

триединой системы «природа – население – хозяйство». Образование в интересах 

устойчивого развития выступает не только источником знаний, но и 

необходимым условием формирования умений принятия решений [1]. 

Признаком устойчивости системы в условиях становления постиндустриального 

общества выступает переход к системе непрерывного образования посредством 

сотрудничества учебных учреждений и профессиональных сообществ [2].  

Согласно принятой Концепции создания единой федеральной системы 

научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров были определены ведущие задачи деятельности 

федеральных центров как структурных элементов единой системы. Ключевой 

целью создания единого научно-методического пространства является 

обеспечение непрерывного и системного профессионального развития 

педагогических работников [3]. К функциям центров научно-методического 

сопровождения относятся такие как совершенствование региональных систем 

научно-методического сопровождения педагогов с учетом специфики регионов; 

развитие вариативных моделей непрерывного педагогического образования; 
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разработка и проведение экспертизы новых педагогических технологий и 

методических технологий и др. [4]. 

Были разработаны и частично внедрены (13 из 17 направлений) направления 

деятельности центров научно-методического сопровождения на базе 

педагогических вузов Российской Федерации. Остаются не реализуемыми 

четыре направления научно-методического сопровождения: технологии 

выявления учебных дефицитов школьников; профориентация и ранняя 

профилизация школьников; научно-методическое сопровождение школ с 

низкими образовательными результатами; система ранней диагностики и 

сопровождения школьников с выдающимися способностями, на наш взгляд, 

являющиеся не менее важными и актуальными. При этом семь направлений 

деятельности, предложенные самостоятельно, реализуются педагогическими 

вузами (Башкирский государственный педагогический университет им. 

М. Акмуллы, Курский государственный университет, Московский 

государственный психолого-педагогический университет, Московский 

педагогический государственный университет, Омский государственный 

педагогический университет, Томский государственный педагогический 

университет). 

На базе Новосибирского государственного педагогического университета с 

сентября 2023 года функционирует научно-методический центр сопровождения 

педагогических работников (Приказ ФГБОУ ВО «НГПУ» от 15.09.2023 №122.3-

НО). центр осуществляет научную, организационную, аналитическую, 

информационную, просветительскую и иные виды деятельности с целью 

изучения и последующего внедрения лучших педагогических практик в 

образовательную деятельность. Научно-методический центр сопровождения 

педагогических работников (далее – Центр) создан в рамках единой федеральной 

системы научно-методического сопровождения педагогических работников и 

управленческих кадров, в рамках реализации федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование», программы 

развития педагогических образовательных организаций высшего образования, 

которые находятся в ведении Министерства просвещения Российской Федерации 

на 2021–2024 годы. 

Ключевая идея Центра – развитие системы педагогического образования за 

счет проведения прикладных исследований образовательных систем, 

тиражирования инновационных практик управленческой деятельности, 

образовательных практик, трансфера научных достижений в сферу подготовки 
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педагогических работников и управленческих кадров. Основными 

направлениями деятельности Центра являются: 

- развитие школьных воспитательных систем;

- научно-методическая поддержка педагогов дополнительного образования

детей; 

- технологии формирования управленческих компетенций руководителей

образовательных организаций [5]. 

Обязательным условием устойчивого развития образования выступает 

процесс непрерывного развития педагогических работников и постоянного 

совершенствования навыков педагогического сопровождения в соответствии с 

трансформацией требований к результатам обучения выпускников школ [6]. В 

требованиях к результатам освоения основной образовательной программы 

важное место отводится достижению обучающимися метапредметных 

результатов обучения, среди которых «овладение навыками проектной 

деятельности» [7, с. 2, 6]. 

Проектная деятельность является одним из инструментов 

профессионального самоопределения. При осуществлении проектной 

деятельности обучающийся получает возможность связать процесс обучения и 

воспитания с реальными событиями из жизни. 

Авторами представлена модель организации проектной деятельности 

профориентационного характера при обучении географии в условиях 

взаимодействия педагогического вуза, школы и профессионального сообщества. 

Модель отражает функциональную структуру организации проектной 

деятельности профориентационного характера при изучении школьного курса 

«География», методические аспекты и управление проектной деятельностью 

через призму учебно-методического сопровождения. Условием повышения 

продуктивности организации проектной деятельности профориентационного 

характера выступает взаимодействие педагогического вуза, школы и 

региональной общественной организации с целью профессионального 

самоопределения обучающихся в обучении географии.  

Следует отметить важность четкого подхода к реализации научно-

методического сопровождения в условиях социального партнерства между 

региональной общественной организацией (профессиональным сообществом), 

базовыми школами и педагогическим вузом. На наш взгляд, такая модель может 

включать взаимосвязанные модули: научно-методический, профессионально-

методический, социально-экономический, управленческий. 
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Таким образом, результаты исследования позволяют утверждать, что 

организация проектной деятельности профориентационного характера при 

обучении географии в условиях взаимодействия педагогического вуза, школы и 

профессионального сообщества выступает эффективным инструментом в 

формировании такого надпредметного навыка как профессиональное 

самоопределение.  
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