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Исследование отражает результаты изучения под-
ходов к  пониманию сущности методической компе-
тентности педагога, в частности, учителя-дефектолога 
в  условиях расширения практики интегрированного 
и  инклюзивного образования детей с  особенностями 
психофизического развития (далее ОПФР). Тенден-
ции развития системы образования детей с  ОПФР 
в Республике Беларусь актуализируют проблему уни-
версализации профессиональной компетентности 
учителя-дефектолога, постепенный переход от узкой 
специализации к  обеспечению способности решать 
профессиональные задачи интегративного характе-
ра, вне привязки к конкретной нозологической груп-
пе, типу и  виду учреждения образования. Анализ 
трудовых функций и  действий учителя-дефектолога 
в  современных условиях позволил рассмотреть его 
методическую компетентность как универсальную, 
базовую для обеспечения успешной профессиональ-
ной деятельности [1, с. 11–12]. Цель нашего иссле-
дования – определить сущность и структуру методи-

ческой компетентности учителя-дефектолога в  кон-
тексте методологических подходов, современных 
тенденций развития высшего педагогического образо-
вания и образования детей с ОПФР.

Целевая ориентация современной профессио-
нальной подготовки педагога – создание условий для 
становления интегральных личностных характери-
стик (компетентностей), отражающих способность 
решать разнообразные задачи в  реальных условиях 
педагогической практики. С позиций антропологи-
ческого и  компетентностного подходов данные лич-
ностные характеристики являют собой не столько со-
вокупность знаний, способов деятельности, свойств 
и качеств личности, сколько опыт целостного систем-
ного видения профессиональной деятельности, ре-
зультативного участия в  ней, проявления субъектной 
личностной позиции (Л. В. Байбородова, В. А. Боло-
тов, В. В. Сериков, В. И. Слободчиков, Н. Ф. Радио-
нова, А. П. Тряпицына и  др.). Не отрицая значения 
знаний в составе данного опыта, особое внимание на 
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современном этапе развития педагогического образо-
вания уделяется способности их использовать, про-
являя осмысленное рефлексируемое поведение, что 
акцентирует в первую очередь деятельную и личност-
ную составляющие профессиональной компетент-
ности (Е. И. Казакова, В. А. Козырев, А. К. Маркова, 
С. Е. Мишина, О. В. Правдина, В. В. Сериков и др.).

Восприятие современного педагога как субъекта 
профессиональной деятельности актуализирует в  ка-
честве значимого показателя его компетентности спо-
собность к  самообразованию и  саморазвитию. Про-
фессиональное саморазвитие осуществляется путем 
объединения личностного развития и профессиональ-
ного. В. А. Сластенин рассматривает данный процесс 
как интеграцию «внешнего» и «внутреннего», профес-
сиональной подготовки и  личностного становления, 
прогрессивное самоизменение человека, выражающе-
еся в преобразовании качества его профессиональной 
деятельности. Поскольку результат профессионально-
го саморазвития значительно шире традиционно вы-
деляемых форм профессионального опыта (знаний, 
умений, навыков) в  исследованиях все чаще отмеча-
ется ориентир на использование термина личностно-
профессиональное саморазвитие (Н.  И.   Кузнецова, 
Н.  И. Сергеева, А. А. Ушаков и др.). 

Профессиональная компетентность педагога как 
свойство индивида проявляется через такие его харак-
теристики, как умелость (продуктивная совокупность 
профессиональных знаний и способов деятельности), 
самовыражение (проявление своей индивидуально-
сти, самобытности, способностей) и  самоактуализа-
ция (стремление к  более полному выявлению и  раз-
витию своих потенциальных возможностей). Ин-
теграция данных характеристик, необходимая для 
разрешения разнообразных профессиональных задач, 
происходит только в  процессе создания личностью 
собственного опыта. По мнению В. А. Болотова, В. В. 
Серикова компетентным человек становится, найдя 
и апробировав различные способы поведения, выбрав 
наиболее соответствующие его притязаниям и ориен-
тациям [2, с. 12]. Таким образом, профессионально-
педагогическая компетентность предстает как слож-
ный синтез когнитивного, деятельностного и личност-
ного опыта. По своей природе она является не столько 
продуктом образования, сколько следствием самораз-
вития индивида, его личностного и функционального 
роста (В.  А. Болотов, Н. А. Масюкова, Н. Ф. Радио-
нова, А. П. Тряпицына, В. В. Сериков и др.). 

Методическая компетентность признается зна-
чимой составной частью профессиональной компе-
тентности педагога (И. Е. Малова, Н. А. Масюкова, 
И. А. Нестерова, Т. В. Сясина и др.). В современных 
исследованиях она соотносится с  методической де-
ятельностью и  рассматривается в  трех основных 

аспектах: обучение конкретному учебному предмету, 
самостоятельный вид профессионально-педагогиче-
ской деятельности, деятельность по самообразованию 
педагога. В нашем исследовании фокус внимания об-
ращен ко второму аспекту. В контексте поиска универ-
сальной профессиональной компетентности учителя-
дефектолога особый интерес представляет трактовка 
методической деятельности как совокупности отно-
сительно самостоятельных умений с  четко выражен-
ной спецификой: адаптация и создание дидактических 
средств, отражение основных процедур выполнения 
методических разработок (Е. Карпенко, Н. А. Масю-
кова, И. А. Нестерова, Г. И. Саранцев, И. В. Сорокина, 
Т. В. Сясина, С. Е. Царева и др.). Ориентированность 
методической деятельности на развитие педагогиче-
ского потенциала в  сфере анализа, прогнозирования, 
проектирования, конструирования, внедрения педа-
гогически полезного дидактического обеспечения, 
наделяет ее обобщенными функциями координации 
и управления образовательным процессом, что прида-
ет методической компетентности универсальный ха-
рактер. Многие современные исследователи связыва-
ют методическую компетентность с  формированием 
и ростом профессиональной субъектности индивида, 
способностью к совершенствованию собственной ме-
тодической деятельности (И. Е. Малова, Н. А. Масю-
кова, Т. В. Сясина, О. В. Тумашева и др.).

Методическая компетентность обеспечивает ос-
новные виды методической деятельности учителя-
дефектолога. Однако, наблюдаемая в условиях дивер-
сификации образования детей с ОПФР вариативность 
ее организационно-содержательных ориентиров, ак-
туализирует потребность абстрагироваться от особен-
ностей работы с отдельными нозологическими груп-
пами воспитанников и обучающихся (с нарушениями 
психического развития, зрения, слуха, функций опор-
но-двигательного аппарата, тяжелыми нарушениями 
речи и  др.). Движение в  сторону универсализации 
профессиональной компетентности учителя-дефекто-
лога может быть связано с ориентацией его педагоги-
ческой деятельности на учет общих закономерностей, 
отличающих психическое развитие при всех типах 
дизонтогенеза. Понимание данных закономерностей 
и  соответствующих им требований к  коррекционно-
образовательному процессу создает направленность 
методической деятельности на удовлетворение осо-
бых образовательных потребностей детей с  ОПФР: 
повышение их энергетических, когнитивных, эмоци-
онально-волевых и  поведенческих возможностей [3, 
с. 25]. Универсальный специалист в  первую очередь 
видит и учитывает то, что объединяет детей с ОПФР 
и  составляет основу повышения эффективности их 
обучения [4, с. 12; 5, с. 18–19]. 
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Представленные научные положения состави-
ли теоретическую основу обоснования и  разработки 
сущности и  структуры методической компетентности 
учителя-дефектолога. В нашем исследовании мето-
дическая компетентность учителя-дефектолога рас-
сматривается как интегративная личностно-профес-
сиональная характеристика, представляющая собой 
единство когнитивного, деятельностного и личностно-
го опыта, проявляющегося в способности эффективно 
решать задачи методического обеспечения коррекци-
онно-образовательного процесса в реальных ситуациях 
профессиональной деятельности с  учетом особых об-
разовательных потребностей детей с ОПФР, создающая 
потребность и  возможность постоянного самообразо-
вания, личностно-профессионального саморазвития. 

Методическая компетентность связана с реализа-
цией методической деятельности в  совокупности ее 
ведущих функций: аналитической, прогностической, 
проектировочной, конструктивной, исследователь-
ской. Ее основная направленность – создание и адап-
тация дидактических средств (планов, программ, 
учебных материалов, алгоритмов, технологических 
карт, рекомендаций и  др.), обеспечивающих резуль-
тативное освоение воспитанниками и обучающимися 
с ОПФР академических и жизненных компетенций.

Методическая компетентность соотносится с пред-
метной компетентностью (в контексте личностные, ме-
тапредметные, предметные компетенции), специализи-
рованной компетентностью (в контексте универсальные, 
базовые профессиональные, специализированные ком-
петенции), специальной профессиональной компетент-
ностью (в контексте документов Болонского процесса).

В структуре методической компетентности мы вы-
деляем три составляющие. Когнитивный опыт – опыт 
методического мышления и профессионального само-
познания. Он отражает способность преобразовывать 
педагогическую ситуацию в  методическую задачу, 
определять необходимые условия и осуществлять вы-
бор ее решения, рефлексировать по поводу получен-
ного результата, осознавать собственные затруднения 
в  методической деятельности. Основа когнитивного 
опыта – профессиональные знания (предметные и ме-
тодические) о  сущности создаваемого методического 
продукта, а также умения ими оперировать. Познава-
тельная деятельность в данном контексте рассматри-
вается как процесс смыслообразования, позволяющий 
человеку расширить границы понимания внешней 
действительности и  себя самого, что обусловливает 
конкретность, индивидуальность профессионального 
знания, его осознанное принятие опытом будущего 

специалиста [6, с. 4]. Деятельностный опыт  – опыт 
реализации методической деятельности. Представ-
ляет собой исполнение выбранного способа решения 
методической задачи, характеризующееся осознан-
ностью, произвольностью, результативностью, соот-
ветствием методического продукта заданной модели. 
Базируется на апробированных способах выполне-
ния основных видов методической деятельности, 
их модификации с  учетом особых образовательных 
потребностей детей с  ОПФР. Практическая деятель-
ность способствует обобщению полученных знаний 
и представляет собой наиболее существенный момент 
обогащения индивидуального методического опыта 
в  стандартных и  изменяющихся условиях професси-
ональной деятельности. Личностный опыт – опыт са-
мовыражения и самоактуализации в процессе методи-
ческой деятельности. Проявляется посредством инди-
видуальных свойств и  качеств личности: мотивации, 
волевой регуляции, самостоятельности, креативности, 
а  также в осознании личностного смысла, потребно-
сти в  личностно-профессиональном саморазвитии 
в  данной сфере. Данный опыт связан с  управлением 
профессиональными и  личностными приращениями 
в  процессе методической деятельности, представлен 
умениями: определять цели и  задачи личностно-про-
фессионального саморазвития, проектировать его 
индивидуальную траекторию, системно работать над 
собой без постоянного внешнего воздействия. В осно-
ве формирования личностного опыта – реализация по-
требности превращения собственной жизнедеятель-
ности в предмет практического преобразования, реф-
лексия, обращенная на самого себя, проявляющаяся 
в своеобразном тестировании ситуации и собственно-
го поведения в соответствии с собственными ценност-
но-смысловыми установками. Структурно-содержа-
тельная характеристика методической компетентно-
сти учителя-дефектолога представлена в таблице.

Специфическая профессиональная направлен-
ность методической компетентности связана с  удов-
летворением особых образовательных потребностей 
детей с ОПФР и представлена в содержании каждого 
структурного компонента. Ориентир на создание спе-
циальных условий, расширяющих функциональные 
возможности каждого ребенка в образовательном про-
цессе, проявляется при создании ориентировочной 
основы методической деятельности, разработке и ре-
ализации способов решения методических задач, фик-
сации полученного результата, выступает целевым 
и содержательным аспектом личностных приращений 
будущего учителя-дефектолога. 
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Таблица – Структурно-содержательная характеристика методической компетентности учителя-дефектолога

Компоненты 
методической 

компетентности

Описание компонентов  
методической компетентности

Когнитивный опыт 
(опыт методического 
мышления)

Оперирование специальными предметными и методическими знаниями в контексте решения реальной 
методической задачи: 
yy умение осуществлять постановку методической задачи (преобразовывать образовательную ситуацию 

в методическую задачу, определять модель методического продукта);
yy умение планировать решение методической задачи (уточнять необходимые и достаточные условия 

и средства решения, его последовательность); 
yy умение выбирать способ решения методической задачи (оценивать возможные решения и их послед-

ствия (побочные результаты));
yy умение анализировать и оценивать результаты своей деятельности путем сопоставления с моделью 

методического продукта. 

Деятельностный опыт 
(опыт реализации 
решения методической 
задачи)

Оперирование методическими умениями с целью реализации выбранного способа решения методиче-
ской задачи: 
yy умение выполнять действия по созданию методического продукта (аналитические, прогностические, 

проектировочные, конструктивные, исследовательские); 
yy умение фиксировать результаты решения методической задачи в форме социально и личностно 

значимого продукта; 
yy умение корректировать свои действия по результатам решения методической задачи. 

Личностный опыт
(опыт быть личностью, 
вовлекать личностные 
ресурсы в процесс 
решения методической 
задачи) 

Проявление индивидуальных профессионально-личностных свойств и качеств, управление профессио-
нальными и личностными приращениями в процессе решения методической задачи: 
yy умение фиксировать собственные затруднения в решении методической задачи; 
yy умение ставить цели и задачи личностно-профессионального саморазвития, разрабатывать план их 

реализации; 
yy умение определять средства и методы личностно-профессионального саморазвития;
yy умение применять средства и методы реализации задач личностно-профессионального саморазвития;
yy умение оценивать результативность личностно-профессионального саморазвития;
yy умение корректировать личностно-профессиональное саморазвитие в процессе методической дея-

тельности с учетом его результатов. 

Таким образом, представленная структура мето
дической компетентности учителя-дефектолога вклю-
чает в себя сущностные профессиональные и личност-
ные проявления, объединенные ориентиром личностно-
профессионального саморазвития, способностью 
к  совершенствованию собственной методической де-
ятельности, направленностью на удовлетворение осо-
бых образовательных потребностей детей с ОПФР.

Методическая компетентность рассматривает-
ся как результат методической подготовки будущего 
учителя-дефектолога, выражающийся в  способности 
(функциональной и  личностной) эффективно выпол-
нять все виды методической деятельности в стандарт-
ных и  нестандартных условиях на высоком уровне 
учебной и  профессиональной мотивации. Методиче-
ская компетентность выступает в роли фактора обнов-
ления современного профессионального образования 
учителя-дефектолога. Является универсальным ин-
струментом, как решения разнообразных методиче-
ских задач, направленных на развитие жизненной ком-
петентности детей с  ОПФР, так и  профессионально-

личностного саморазвития специалиста. Входящие 
в ее состав универсальные методические умения мо-
гут быть использованы в  качестве основы для опти-
мизации и дальнейшего развития узко специфических 
профессиональных компетенций, обеспечивающих 
специализированную адресную коррекционно-педа-
гогическую помощь.

Таким образом, представленное понимание сущ-
ности и  структуры методической компетентности 
учителя-дефектолога разработано в  русле актуаль-
ных направлений обновления современного педаго-
гического образования: ориентировано на обеспе-
чение деятельной позиции будущего специалиста, 
поддержку его личностного развития, принятия им 
педагогической деятельности как сферы самореализа-
ции. Рассматриваемая личностно-профессиональная 
характеристика выдвигает на первое место спо-
собность разрешать проблемы на основе опыта их 
целостного видения, проявления высокой созна-
тельности и  личной ответственности. Результаты 
исследования задают ориентир к  поиску критериев 
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и показателей оценки состояния методической компе-
тентности будущих учителей-дефектологов, проекти-
рованию уровней ее  сформированности, разработке 

контрольно-диагностических материалов, обеспечи-
вающих их измерение.
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