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СТРДТЕГИЯ СДМОРДЗВИТИД ПВДАГOГА
в рлмкАх инповлциоппой компЕтЕптпости

Подходы к опредепению сущности понятия
кИННоВ?ЦИоНнаЯКоМпетеНтностЬDиеIюструКтУРНыеКоМпоНенты

Т. Ф. Пашкович,
мqюдист центра развивающих

педаюгических техноцогии
Академии последиппомнqго Ьбразования

3адачи, gгоящие перед совреценной сиетемой.образования, обус;rовлены измепени,

ями социадь"о."*о*о*rпо"с*Jй "иryчции,в 
слраiе, ипформатиаацией различны" сфер

,кивнедеятельпосги людёй, инr"rrсr"rrым раввитием инповационньrх техЕологий. В свя,

;;-;;;;;й;r"rруй""'"оrцrо" ,,од"оrовки }п{ителя к инновациояlчffilч-"::лтI,
так как им€нно (<педаrог явJIяется основным Еосителем качества обра3ования, и ра3ви-
тие его инковационпого потепциала - ключевое усJIовие обеспечения готовносги к ра-
бmе в условия* r"*ч*"".й, 15, с. +sl. Успешноgtь инIlовационньtх процессов в обра,

вовапии во многом опреде.пяется поаовностью педагога работать в инЕовациопном ре-
lкиме, гибко и оператиъно реагировать в своей профессиональной деяте"пьЕости на по-

стоянно изменяющиеея поцlебнъсти общесгва и отдельной личпости. Поэтому равви-
тие у педагогов пняовационной компетеЕтн{)сти сrановится одним из важнеиших усло-
вий процlессивных иаменениЙ в системе образования,

т-тоrrятие чнноасцчя традиционно трашуется
I l*"* модернизация образовательной практи-
ки через освоение результатов фундаментмьных и

прикладных исс.rrедований, повышение конкл)ен-
тоспособности уrреждений образования на рын-
ке образовательных услуг, что способствует полу-
чению экономического эффекта от внедрения нов-

шеств. В этом, безус'rrовно, заключается одна из

главньIх ценностей инвоваций для системы образо-
ваIlия непосредствевно и
общеgтва в целом, одна-
ко излишне практико-
ориентированный под-
ход к оценке результа-
тов инновации'может
их несколько обеднять

и деваJIьвировать с позиции )цета развивающего
эффекта. По мнепию современЕых )левьж, вФкно

}ъидеть в иняовации.не только (автоматизм освр-

еЁия на5^rных знаний ... и перевод затрат яа ис-

следование, а cl4ro/ стратегическоIо использования
,пЙijuцrо"rо.о iООЪоu. Это означае,i веобходи-

мость поставить ударение на сц)атегии развития,
а не просто на исследованиях *ак TaKoBbix> [rz].
<исqпедования жизненпо необходимы, если они
являются частью стратегйи> [r3].

Инновация сегодня рассматривается ведущи-
ми г{еными (Б. Санто, В. Н. Иванов, В. И. Патру-
шев, Н. И. Лапин, О. С. Гагарина и др.) как фило-
софская и социольгическая, а не как экономиче-
ская категория. По словам Б. Санто, <(инновация

приобрела ранг Философии, -.. форму Стратегии



саморазвития...>> [ro]. С точки врени;l стратегии ин-
Еовационного развития, инновационным потеяци-
алЬм можно считать не только непосредgгвенный

экономический эффект, но прежде всего (идееспо-

собяосгь> как отдельного человека, так и общества
в целом [rz].

ь Определение понятия
<инновдционн&я компе,гентноёть
педагога,

В разработанной Э. Хагеном концепции инно-
вационной личности понятие ипяовационная
личность определяется следующим образом:
<<создающая совремевЕость>, преобразутощая о6-.

ществен}rую жизнь - ее стандарты, ценности, что

явлrIется предпосьtлкой усиления экономического

росга [7]. Ю. А. Карпова также подчеркивает, что
<(иняовационная личность - это личность, творя-
щая современность, то еgгь способнм оказать вли-

якие н& ход социмьfiого развитияD, а готовность
к инЕовационпой деятельности ояа рассцатривает
как сформированноgгь личностпого рес}рса чело.
века, обi".rеч""ающего своболу его интеллекЫаль-
ноЙ саморемизации в усJIови'Iх изМеяяющеЙся со-

циальной реальности [6].
Социологи определяют следлощие характери-

сгики инновационной личности:
О на.rrичие мотивов, ценЕостных ориентаций,

устаllовок, детерминирующих инЕовацион-.

ные изменения;
Ц сгремление управлять окружающей действи-

тельностью как преобразовательный. способ
взаимодействия с миром;

Е принятие ответственности за последствия
. своёй творчёской деятёльности, вьiаванные

ремизацией новых способов решения про-
блемru,* сиryаций [r].

,Щанные хараlсгерисгики в совоцrпвости представ-
ляют основу струIýгл)цо-содержаrв.льной мо,
делЕ инновационной компетентносп{, oIf)a-
жающей мотивационный, операционiulьный и реф-
лексивный аспеrсrы ияновациовяой деятедьности.

Понятие uнновацчонная компеmенmносmь пе-

Оаеоеа является мючевой позицией, определяю-

щей эффекгиввосдь инЁовационfiьш процdссов в

сбере обравованиJI, выступает объектом сgвремец-

цыi иtследgвавий i педагогической науке и рас-
крывается черСз синонимичное понятие пр9фес-
сudнальная компеmенmносmы Н. Ф, Ильипа выде-

лиJIа сJIедлощие подходы к опред€,лению сущ,
ности понятия профессuонatJlьно-я компе-
fпенmносrпъi

О лччносmно-Oеяmелъносmнъоi, в рамках кOто-

рого труд и личность педагога рассматрива-
ются Ь единстве;

О функцuоналъно-Oеяmелъносmный - компе-
тентность определяется как единсгво теоре-

, тической и практической готовноmи rIителя

' к осуществлению педагогической деятельно-
сти, а также к выполнению профессионмь-
яых фlтlкчий;

О унuверсалъныfi, который, с одцой gIороны,

связывает профессиональную компетент-
ность с базовой квалификацией специаJlи-

ста, а с дрлой - позволяет человеку сiри-
ентироваться в широком круге вопросов,
что обеспечивает социаJIьную и профёссио-

наJlьную мобильноgгь личноети, готовность, к творческому поиску, способность к само-
вырФкению, самосовиданиЮ, самообразова-
нию [5, с. 49].

Таким образом, профессиона;rьяая компе,
тентносгь педагqга в контекете }ниверqаJIьного
подхода - (это интеграJrьная ilрофессионмьно-
личностная характеристика педагога, опредешIю-

щая качество его деятельности, вырa)кающмся в

споСобности успещно действовать в постоянно об-
нсiвляюцейся профессиональiiОй среде, отражаю:

щая личностiото, теоРетичЬсrсую и праrгическую
готовность к профессиональной деятельности>
[s, с. so-sr].

В науlяой трактовке Б. С. Гершlпского кате-
tорwя профессuоналъilая компеmенmi{осmь опре;
деляется <ypciBHeM собственцо профессионАль-
ного образования, опытом и индивидуальными
способностями чеjrовека, elo мотивировацным
стремленцем к непрерывному самообразованию
и самосовершенстврванию, творческим и ответ-
ствеячым отвошением к делуо [3, с. 74]. В дан-
ном определении подчеркивается основополага-
ющая идея профессиоцальной компетентности,
т, е, iOея'саморазвumuц на коlорой построе-
'по и понятие uнновацuя, - (это целенаправлен-
ная реализация того цоте$циаJIа, которыи заклю-
чен в творчесJве личнЬстиir. [z]. Соответственно,
под zоmоаносmъю пеOааоеа х u}r}aоба4чо}a,
rrott Оеятпелъносmu понимается совокупность
качёотв, присущих )^{ителю. и, определяющих на-
правлецпость иа развитие собственной педаго-
гической деятельвости,,,а также способность вы-
являть актуальные проблемы образовательного
процесса, находить и реаJIизовывать эффектив-

ные способы их решения [8].
.Щополияют обпryто смысJIовую палитру следrю-

цие современные олределения понятия uнноас,
ччо}aхоя компеtпенlпхо сtпъ пеOааоеаi

У это <система мотивов, знанйй, }мений,
навыков, личностны* качеgгв педагога,
что обеспечивает эффективносгь исполь-, зования новых педагогических техноло-

' гий в работе с детьми> [4];/ это способность творить, создавать новый
продrкг, вводить новые технологии и ме-
тоды в процесс обренкя, qто <позвоrlяет

преподаватеJlю проявлять свои индивид/-
аJIьные возможности, самореализовывать-
ся в профессионмьной деятельносги> [9].
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)ý. Стр5псцрные компоненты
инновационноЙ компетентности

В качестве струкlурных компонентов ин-

вовационной компЬептцосги [5, с. 58] опре-

деляются следлощиеi
t) моmuвацuонно,ценносmньtil - рассматрива-

ется как сложная, неодвородная система побуди-
телей, вк.пючающая в себя потребности, мотивы,

ценности, иЕтересы, идеаJlы, сгремления, установ-
ки, эмоции, нормы и т. д., при этом мотивационпо-
ценностяые ориецтиры как аксиологические осно-

ванЕя ияновационной деятельности педагога могут

дополЕrrться такими позициJIми, как:
0,аiмитический. подход к профессиональяой

пёдагогической деятельяости, пояимание
социа.llьпой значимости ео. инновационного

преобразования;
Ц ryманистическм цевтрация на интересах

развития }цащегося как усповие того, что по-

"о"uед"r"е 
будет отвечать истинному смыс-

лу обу{еяия и воспитания;
Ц уставовка на организацию коллективной де-

ятельности как предрасположеflность к со-

вместной рефлексии и творчеству педагота

и гrащихся;

z) соОерэкаmельно,,опероцuоисльный - по
определениЮ В. И. Слободчикова [rr], деятель-
ность имеет сложпую субъект-объектную струк-

ц?у, основу которой составляют рес}рс, потенци-
м, действие, усrlовие, цель; при различном соче-

таЕии данных компонеЕтов иЕновационная дея_

тельность может лроявляться в форме приемов,

способов, средств, методов, методик, технологий,
позволяющих внедрять в образовательный про-

цесс новшества;
g) uсuвOоваmельско,рефлексuвныfi - предпо-

лаrает из)цеиие педагоIом инновационной дея-
тельцбgги и осуцеOтвлевие рефлексии, которм ца-

правлеЕа на объективацию способов осуцёgгвле-
ния инновационной деятельности, что позволяет

обнаруживать достижеяrlя и прсiблемы, находить

ресурсы дмьнейlцего развитиrI;
3начЙмыми характеристикамй профессиопа-

лизма )лителя еще несколько десятилетий назад

являJlись конкретные знания в области препода-

iаемоrо предмета, педагогики и психологии, про-

фессиоliальнЫе рIевия и навыки в основном ре-
продп<тивного характера, а сегодня наиболее акlу-
аJIьными становятся системное мировоззрение, ин-
новационнЁIЙ сiиль мышления и поведенЕя, про-

фессиональное творчество,
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