
УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛОРУССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ МАКСИМА ТАНКА» 

 

 

 

УДК [94(410):364.4]«2010/2016» 

 

 

 

Сурма 

Алексей Александрович 

 

 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

ПРАВИТЕЛЬСТВ Д. КЭМЕРОНА (2010–2016 гг.) 

 

 

 

 

Автореферат 

диссертации на соискание ученой степени 

кандидата исторических наук 

по специальности 07.00.03 – всеобщая история 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Минск, 2021 



1 

 

Работа выполнена в учреждении образования «Белорусский государственный 

педагогический университет имени Максима Танка» 

 

Научный руководитель –  Субботин Олег Геннадьевич, 

доктор исторических наук, доцент, 

профессор кафедры всеобщей истории и 

методики преподавания истории учреждения 

образования «Белорусский государственный 

педагогический университет имени Максима 

Танка» 

Официальные оппоненты: Семенова Людмила Николаевна, 

доктор исторических наук, профессор, 

профессор кафедры истории белорусской 

государственности Белорусского 

национального технического университета 

Зубарев Андрей Васильевич, 

кандидат исторических наук, доцент кафедры 

правовых и гуманитарных дисциплин 

Института бизнеса Белорусского 

государственного университета 

Оппонирующая организация – Учреждение образования «Витебский 

государственный университет 

имени П. М. Машерова» 

 

Защита состоится 27 октября 2021 г. в 14.00 на заседании совета по 

защите диссертаций К 02.21.03 при учреждении образования «Белорусский 

государственный педагогический университет имени Максима Танка» по 

адресу: 220030, г. Минск, ул. Советская, 18, ауд. 482, тел.: 327-82-96, 

email: tolmachova.sv@yandex.ru. 

С диссертацией можно ознакомиться в библиотеке учреждения 

образования «Белорусский государственный педагогический университет 

имени Максима Танка». 

  

Автореферат разослан «22» сентября 2021 г. 

 

Ученый секретарь 

совета по защите диссертаций     С.А.Толмачева 

 

mailto:tolmachova.sv@yandex.ru


1 

 

ВВЕДЕНИЕ 

 

Современная система социальной защиты населения в Великобритании 

начала формироваться после Второй мировой войны и прошла в своем 

развитии несколько этапов. На первом (вторая половина 1940-х гг. – 1970-е гг.) 

социальная политика реализовывалась на базе модели государства «всеобщего 

благосостояния» (welfare state). На втором этапе (конец 1970-х гг. – вторая 

половина 1990-х гг.) социальная сфера развивалась в русле неоконсерватизма 

М. Тэтчер. Следующий этап (1997–2010 гг.) был ознаменован приходом к 

власти «новых лейбористов», предложивших «третий путь» как квинтэссенцию 

неолиберальной и социал-демократической идеологий. Наконец, четвертый 

этап развития социальной сферы Соединенного Королевства Великобритании и 

Северной Ирландии обусловлен возвращением на политический олимп в 

2010 г. Консервативной партии. Сохранив приверженность неолиберальной 

идеологии, тори сфокусировали свое основное внимание не столько на решении 

экономических проблем, как это было во времена М. Тэтчер и Дж. Мэйджора, 

сколько на социальной сфере, провозгласив борьбу с неравенством и 

бедностью. Объединив достижения тэтчеризма и «нового лейборизма», 

консерваторы стремились создать новые и усовершенствовать имеющиеся в их 

арсенале методы преодоления социальных трудностей. Это позволило им 

одержать победу на выборах 2010 г. и сформировать двухпартийное 

правительство с либеральными демократами. 

Актуальность изучения опыта реализации социальной политики 

правительствами Д. Кэмерона обусловлена несколькими причинами. Во-

первых, предложенная тема лишь фрагментарно изучена в отечественной 

историографии, и предлагаемое исследование, безусловно, расширит область 

исторического знания по данной проблематике. Во-вторых, полученные 

результаты отражают процесс функционирования социальной сферы 

(здравоохранение, образование, социальное обеспечение, жилищная, 

молодежная, семейная политика и др.) одного из наиболее высокоразвитых 

индустриальных государств мира и, тем самым, актуальные тенденции и 

проблемы развития общественных отношений на современном этапе.  

В-третьих, опыт социального реформирования (и позитивный, и негативный) 

зарубежных стран может быть полезен Республике Беларусь в процессе 

разработки и корректировки действующих социальных программ. 
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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ 

 

Связь работы с научными программами (проектами), темами 

Диссертационное исследование связано с темами научно-

исследовательских работ, выполняемых на кафедре всеобщей истории и 

методики преподавания истории БГПУ: «Разработка научно-теоретического и 

методического обеспечения образовательного процесса по истории в условиях 

модернизации педагогического образования на компетентностной основе» 

(2016–2020 гг.); «Модернизация содержания исторического образования как 

основа для конструирования дидактико-методического инструментария 

развития специальных компетенций учителя истории» (2021–2025 гг.).  

Цель и задачи исследования 

Цель работы состоит в проведении всестороннего анализа социальной 

политики правительств Кэмерона с учетом ее концептуальных основ и степени 

воздействия на общественно-политическую жизнь Великобритании. 

Достижение поставленной цели предполагает решение следующих задач: 

- охарактеризовать процесс модернизации социальной доктрины 

британских консерваторов в 2005–2010 гг., определить степень влияния на нее 

идейно-теоретических постулатов социального реформирования «новых 

лейбористов»; 

- выделить ключевые направления и охарактеризовать основное 

содержание социальных преобразований первого и второго правительств 

Кэмерона, установить уровень их воздействия на государство и общество; 

- выявить специфику проведения социальной политики в Северной 

Ирландии, Уэльсе и Шотландии; 

- проанализировать социальную политику правительств Кэмерона в 

отношении иммигрантов в контексте формирования мультикультурного 

общества; 

- определить формы и механизмы реализации социальной политики в 

условиях интеграционных процессов в Европе. 

Объектом исследования является социально-экономическое и 

политическое развитие Великобритании на современном этапе. Предмет 

исследования – социальная политика правительств Кэмерона в 2010–2016 гг. 

Хронологические рамки исследования охватывают период с мая 2010 г. по 

июль 2016 г. Нижняя граница обусловлена приходом к власти консервативно-

либерального коалиционного правительства Кэмерона, а верхняя – отставкой 

Д. Кэмерона с должности премьер-министра, сопровождавшейся запуском 
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процесса Брексита и началом нового этапа политического, социального и 

экономического развития Великобритании.  

 

Научная новизна 

В диссертационном исследовании предпринята попытка системного 

анализа британской социальной политики, реализуемой правительствами 

Кэмерона, что позволило выявить ключевые направления и приоритеты 

деятельности государства в социальной сфере, определить рациональные 

формы и пути решения социальных проблем: совершенствование систем 

здравоохранения и образования; оптимизация порядка распределения 

социальных пособий и льгот; предоставление дополнительных гарантий в 

области содействия занятости населения; поддержка молодежи; экологическая, 

энергетическая и продовольственная безопасность; укрепление толерантности в 

условиях мультикультурной среды. В рамках диссертационного исследования 

была установлена связь между социальной политикой правительств Кэмерона и 

началом процесса Брексита.  

 

Положения, выносимые на защиту 

1. Модернизация социальной доктрины британских консерваторов  

в 2005–2010 гг. имела противоречивый характер. С одной стороны, Д. 

Кэмерону удалось, опираясь на опыт реформирования «новых лейбористов», 

переориентировать политику партии на решение актуальных социальных 

проблем; с другой – новая социальная программа тори вследствие 

внутрипартийных разногласий, неолиберальных предпочтений самого лидера 

партии и негативных последствий для страны мирового финансово-

экономического кризиса 2008 г. сохранила элементы тэтчеристской идеологии 

(сокращение роли государственного регулирования социально-экономической 

сферы и государственных расходов). Вышесказанное обусловило создание 

компромиссного варианта новой социальной доктрины, отличительной 

особенностью которой была концепция «большого общества», что позволило 

тори одержать победу на парламентских выборах 2010 г. и сформировать 

правительство в коалиции с Партией либеральных демократов. 

2.  Подходы к решению насущных проблем британского общества, 

лежавшие в основе социальной политики правительств Кэмерона, 

свидетельствовали о дальнейшей трансформации британской модели 

социального государства. Данные подходы демонстрировали преемственность 

с тэтчеризмом и отдельными элементами социальной политики «новых 

лейбористов». Реформы Д. Кэмерона затронули все сферы общественной жизни 
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Англии и частично Великобритании, учитывая политическую автономию 

Северной Ирландии, Уэльса и Шотландии. Их итоги оказались весьма 

противоречивыми, сочетавшими в себе разнонаправленную оценочную 

характеристику при общей позитивной динамике, которая была обусловлена 

следующими факторами: повышением показателей трудовой занятости 

населения и снижением безработицы; улучшением экологической безопасности 

граждан; частичным усилением поддержки детей и молодежи из 

неблагополучных семей; укреплением гендерного равенства в общественных 

отношениях; повышением доходов британского населения в целом. Из 

негативных тенденций можно выделить: сложности с реализацией концепции 

«большого общества»; наличие проблем в сферах здравоохранения, 

образования, энергетической безопасности и жилищного сектора Англии, 

продовольственной безопасности Великобритании.  

3. Вследствие политической децентрализации (процесс деволюции) в 

Великобритании отсутствовала единая социальная политика, отмеченная рядом 

особенностей на субнациональном уровне. Это, в свою очередь, обусловило 

институционально-правовую специфику реализации правительственного курса 

и нарастание расхождений между социальными преобразованиями в Англии, с 

одной стороны, и в остальных странах Соединенного Королевства, с другой. 

В своей основе они имели идеологическую окраску: неолиберальная программа 

Д. Кэмерона и политика «жесткой экономии» шли вразрез с идейными 

платформами руководства Уэльса, Шотландии и частично Северной Ирландии. 

Более того, в период нахождения у власти Д. Кэмерона продолжился процесс 

децентрализации социальной сферы, сопровождавшийся ослаблением 

регулятивных функций Лондона в отношении системы социального 

обеспечения Шотландии. Как итог реформы в сферах социального обеспечения 

для лиц трудоспособного возраста, высшего образования и жилищной 

политики Северной Ирландии, Уэльса и Шотландии шли по более мягкому 

сценарию, нежели в Англии, социальная сфера деятельности которой 

находилась в ведении Вестминстера. 

4. В период своей работы и первое, и второе правительства Кэмерона 

столкнулось с кризисом британского мультикультурализма, что, впрочем, 

происходило на уровне общественно-политического дискурса и не имело 

серьезных практических последствий. В целом социально-экономическое 

положение этнорелигиозных меньшинств ухудшилось, чему способствовала 

политика «жесткой экономии». В то же время у представителей данной 

категории граждан появился ряд дополнительных возможностей по 

трудоустройству и получению качественного образования. Социальные 
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реформы Д. Кэмерона во многом стали причиной сокращения количества 

трудовых и нелегальных иммигрантов из третьих стран. В частности, 

ужесточились условия выдачи студенческих и семейных виз. Были введены 

ограничительные меры по выдаче социальных пособий и для иммигрантов из 

стран ЕС. 

5. В отдельных случаях социальная политика Европейского союза 

сдерживала реформы Д. Кэмерона. Речь идет о сферах занятости и социально-

трудовых отношений, которые являлись приоритетными направлениями для 

Брюсселя и были тесно связаны с политикой в отношении внутренней 

миграции в ЕС. Стремление британского руководства снизить уровень 

законодательной защищенности работников страны в целях стимулирования 

национального бизнеса явилось одной из причин, побудивших Д. Кэмерона к 

пересмотру условий членства Соединенного Королевства в Европейском союзе. 

Аналогичная ситуация складывалась в отношении внутренней миграции в ЕС, 

главным образом в вопросе о доступе иммигрантов из стран Сообщества к 

британским социальным трансфертам. В последнем случае она оказалась 

сложнее, поскольку стремление пересмотреть соответствующие компетенции 

обусловливалось не только социальным курсом Д. Кэмерона, но и непростой 

внутриполитической и внутрипартийной ситуацией, в которой оказался глава 

кабинета. Как следствие, вышеназванные вопросы стали составной частью 

требований, обсуждаемых в процессе пересмотра условий членства страны в 

ЕС, что наглядно показывает немалую степень влияния социальной политики 

Д. Кэмерона на исход общенационального референдума 2016 г. о выходе 

Великобритании из состава Сообщества. 

 

Личный вклад соискателя ученой степени 

Данная диссертационная работа является самостоятельно выполненным 

исследованием, которое представляет собой попытку автора на основе 

широкого круга источников (нормативно-правовые акты, партийные и 

правительственные документы, стенограммы заседаний британского 

парламента, статистические данные и др.) и англоязычной научной литературы 

системно и многосторонне проанализировать социальную политику 

правительств Кэмерона в Великобритании как на эмпирическом, так и 

теоретическом уровнях. Большинство указанных источников впервые вводится 

в научной оборот в отечественной историографии. 

Диссертант изучил многочисленные аспекты, относящиеся к социальной 

политике: развитие здравоохранения, образования и жилищного сектора; 

работа системы социального обеспечения и налогообложение, занятость и 
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социально-трудовые отношения; гендерное равенство, детская, молодежная и 

семейная сферы; экологическая, энергетическая и продовольственная 

безопасность населения. Рассмотрены социальные аспекты иммиграционной 

политики и развитие мультикультурного общества в Великобритании в 2010–

2016 гг. Наряду с этим автор предпринял попытку выявить специфику 

социального развития в субнациональных регионах – Северной Ирландии, 

Уэльсе и Шотландии, а также выявил природу и определил роль противоречий 

между Великобританией и ЕС по социальным вопросам. 

 

Апробация диссертации и информация об использовании ее результатов 

Результаты, полученные в ходе написания данной работы, докладывались 

на заседаниях кафедры всеобщей истории и методики преподавания истории 

БГПУ, в ходе круглых столов и вебинаров. Отдельные концептуальные идеи и 

положения диссертационного исследования были раскрыты в докладах, 

представленных: на XV Республиканской научной конференции молодых 

ученых и аспирантов «Социально-гуманитарные знания» (29 ноября 2018 г., 

Минск); научно-практической конференции с международным участием 

«Актуальные вопросы исторической науки – 2019» (20–21 февраля 2019 г., 

Курск); IV Международной студенческой научно-теоретической конференции 

«Актуальные проблемы социально-гуманитарного знания» (19 апреля 2019 г., 

Минск); на IV Международной научно-практической конференции 

«Актуальные проблемы международных отношений и дипломатии (1918 г. – 

начало XXI в.)» (23–24 мая 2019 г., Витебск); Республиканской научной 

конференции с международным участием, посвященной 105-летию 

Белорусского государственного педагогического университета имени Максима 

Танка «Трансформация социально-гуманитарного и исторического знания в 

современном мире» (13 ноября 2019 г., Минск); IV Всероссийской научной 

конференции с международным участием «Некрасовские чтения» (памяти д. и. 

н., профессора Юрия Клавдиевича Некрасова) (5–6 декабря 2019 г., Вологда); 

V международной студенческой научной конференции «Социально-

гуманитарные науки в профессиональном становлении педагога» (22 апреля 

2020 г., Минск); международной научно-практической онлайн-конференции 

«Беларусь и Европа: историко-культурное наследие и современность» 

(24 апреля 2020 г., Минск); V Международной научно-практической 

конференции «Актуальные проблемы международных отношений и 

дипломатии» (21–22 мая 2020 г., Витебск); Международной научно-

практической конференции «Научные исследования по приоритетным 

направлениям как основа инновационного прорыва» (27 ноября 2020 г., Пермь). 
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Отдельные результаты диссертационного исследования были внедрены в 

учебный процесс исторического факультета учреждения образования 

«Белорусский государственный педагогический университет имени Максима 

Танка», а также государственного учреждения образования «Средняя школа 

№ 76 г. Минска».  

 

Опубликование результатов исследования 

Основные выводы диссертационного исследования нашли свое 

отражение в 18 научных публикациях общим объемом 6,5 авторского листа, из 

которых 7 – статьи в научных изданиях в соответствии с п. 18 Положения о 

присуждении ученых степеней и присвоении ученых званий в Республике 

Беларусь (3,7 авт. л.), 2 – статьи в научных сборниках (0,8 авт. л.), 6 – статьи в 

сборниках материалов конференций (1,5 авт. л.), 3 – тезисы (0,5 авт. л.). 

 

Структура и объем диссертации 

Диссертационное исследование состоит из перечня сокращений и (или) 

условных обозначений, введения, общей характеристики работы, пяти глав, 

заключения, библиографического списка и 23 приложений. Полный объем 

работы составляет 259 страниц, из которых 26 страниц занимают приложения. 

Библиографический список состоит из 592 позиций, включая собственные 

публикации автора данного диссертационного исследования. 

 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

 

Диссертационное исследование состоит из пяти глав. Первая глава 

«Историография, источники, методология и методы исследования» 

включает в себя три раздела. В разделе 1.1 «Историография проблемы» 

представлен аналитический обзор литературы по различным аспектам темы. В 

российской историографии социальная политика правительств Кэмерона 

изучена фрагментарно. К работам обобщающего характера относится 

коллективный труд «Дилеммы Британии. Поиск путей развития»
1
, содержащий 

информацию о таких аспектах социальной политики первого правительства 

Кэмерона, как образование, здравоохранение, занятость, социальное 

обеспечение, а также отдельные сведения об иммиграционной и 

                                           
1
 Дилеммы Британии. Поиск путей развития / Ал. А. Громыко [и др.] ; под общ. ред. 

Ал. А. Громыко (отв. ред.), Е. В. Ананьевой. – М. : Изд-во «Весь Мир», 2014. – XVIII, 462 с. 
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мультикультурной политике
2
. В том же русле написана статья 

М. Ю. Ереминой
3
, обращенная к анализу систем социального обеспечения, 

здравоохранения и образования в изучаемое нами время.  

Из профильных исследований российских авторов следует выделить 

статью Г. Ю. Никопорец-Такигава
4
, изучавшую молодежную политику, а также 

работы Е. Е. Вяземского, Е. В. Аристовой, Е. В. Золотаревой, Б. В. Николаева, 

Н. А. Павловой, А. К. Дятловой
5
, в поле зрения которых находилась 

национальная система образования. Проблема интеграции иммигрантов в 

принимающее общество частично раскрыта в трудах Т. С. Кондратьевой и Л. К. 

Мамедовой
6
. Проблематика субнациональной специфики социального развития 

Великобритании отчасти нашла отражение в статьях Е. В. Ноздрачева, 

Л. А. Фадеевой и Т. В. Черноморовой
7
. 

                                           
2
 Громыко, Ал. А. Мусульманская диаспора: сложность интеграции / Ал. А. Громыко, 

Г. С. Остапенко // Дилеммы Британии. Поиск путей развития / Ал. А. Громыко [и др.] ; под 

ред. Ал. А. Громыко (отв. ред.), Е. В. Ананьевой. – М. : Изд-во «Весь Мир», 2014. – Гл. 13. – 

С. 221–260; Степанова, Н. М. «Общество благосостояния» под грузом перемен / 

Н. М. Степанова, Я. А. Грабарь, // Дилеммы Британии: Поиск путей развития / 

Ал. А. Громыко [и др.] ; под ред. Ал. А. Громыко (отв. ред.), Е. В. Ананьевой. – М. : Изд-во 

«Весь мир», 2014. – Гл. 12. – С. 189–220.  
3
 Еремина, М. Ю. Дэвид Кэмерон: Социальная политика коалиционного правительства 

(2010–2013 гг.) / М. Ю. Еремина // Современная Европа. – 2014. – № 3. – С. 52–63. 
4
 Никипорец-Такигава, Г. Ю. Молодежь и Молодежная политика в Великобритании / 

Г. Ю. Никипорец-Такигава // Современная Европа. – 2018. – №1 (80). – С. 47–58. 
5
 Вяземский, Е. Е. Современная система образования в Великобритании 

[Электронный ресурс] / Е. Е. Вяземский // Проблемы современного образования. – 2010. – 

№ 6. – С. 68–84. – Режим доступа: http://pmedu.ru/res/2010_6_8.pdf. – Дата доступа: 

02.02.2021; Аристова, Е. В. Реформы образования в Великобритании / Е. В. Аристова // 

Экономический анализ: теория и практика. – 2011. – № 38 (245). – С. 63–67; Аристова, Е. В. 

Радикальные реформы высшего образования в Великобритании / Е. В. Аристова // 

Экономический анализ: теория и практика. – 2012. – № 1 (256). – С. 54–58; Золотарева, Е. В. 

Реформирование высшего образования в Великобритании: нормативно-ценностный аспект / 

Е. В. Золотарева // Высшее образование в России. – 2017. – № 1. – С. 156–168; 

Николаев, Б. В. Современные тенденции развития системы высшего образования в 

Великобритании : монография / Б. В. Николаев, Н. А. Павлова, А. К. Дятлова. – Пенза : Изд-

во ПГУ, 2018. – 130 с.  
6
 Кондратьева, Т. С. Великобритания в ловушке мультикультурализма 

[Электронный ресурс] / Т. С. Кондратьева // Перспективы. – 2011. – Режим доступа: 

http://www.perspektivy.info/srez/etnos/velikobritanija_v_lovushke_multikul-turalizma_2011-10-

07.htm. – Дата доступа: 04.04.2019; Мамедова, Л. К. Мультикультурализм в государственной 

политике Великобритании : дис. … канд. полит. наук : 23.00.02 / Л. К. Мамедова. – М., 

2013. – 198 л.  
7
 Ноздрачев, Е. В. Концепция деволюции в новейшей истории Великобритании / 

Е. В. Ноздрачев // Ученые записки Орловского гос. ун-та. Сер. «Гуманитарные и социальные 

науки». – 2015. – № 5(68). – С. 55–58; Фадеева, Л. А. Университеты в процессе деволюции 

(реформы управления) в Шотландии / Л. А. Фадеева // ARS ADMINISTRANDI (Искусство 

http://pmedu.ru/res/2010_6_8.pdf
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В попытке определить степень влияния социальной политики 

правительств Кэмерона на взаимоотношения между Великобританией и ЕС 

диссертант обращался к работам Т. Н. Андреевой, Е. В. Ананьевой, 

О. И. Каринцева
8
. Процессу обновления политической идеологии 

Консервативной партии в 1997–2010 гг. посвящены исследования 

И. Г. Ковалева, Я. А. Грабаря, Ал. А. Громыко
9
.  

В белорусской историографии можно выделить лишь небольшое 

количество исследований, в той или иной степени связанных с тематикой 

социальных преобразований в Великобритании в Новое и Новейшее время. Так, 

проблема социального реформизма в британских доминионах на рубеже 

XIX–XX вв. обстоятельно раскрыта в докторской диссертации 

Л. Н. Семеновой
10

. Серия работ того же автора посвящена становлению и 

развитию модели социального государства и проблеме глобального социально-

экологического кризиса капиталистической цивилизации
11

. 

Формированию основ социальной политики в странах Запада и 

выявлению сущности гендерной политики консервативной и лейбористской 

партий Великобритании в последней трети XX – начале XXI вв. посвящены 

многочисленные исследования И. Р. Чикаловой, в том числе докторская 

диссертация «Гендерная политика ведущих партий США и Великобритании в 

                                                                                                                                            
управления). – 2015. – № 3. – С. 137–146; Черноморова, Т. В. Шотландия выбрала свое 

будущее / Т. В. Черноморова // Актуальные проблемы Европы. – 2015. – № 1. – С. 99–116. 
8
 Андреева, Т. Н. Европейская политика кабинета Д. Кэмерона – Н. Клегга (май 2010 – июль 

2013 гг.) / Т. Н. Андреева. – М. : ИМЭМО РАН, 2014. – 190 с; Ананьева, Е. В. Брекзит: 

причины, политический фон, последствия / Е. В. Ананьева // Контуры глобальной 

трансформации: политика, экономика, право. – 2017. – Т. 10, № 6. – С. 98–119; 

Каринцев, О. И. Британия и Европейский союз: новый этап взаимоотношений : монография / 

О. И. Каринцев. – М. : Изд-во «Университетская книга», 2015. – 90 с.  
9
 Ковалев, И. Г. Закат «Нового лейборизма» и возрождение консерваторов в Великобритании 

в начале XXI века / И. Г. Ковалев // Вестн. Перм. ун-та. Сер. История. – 2017. – № 3(38). – С. 

138–147; Грабарь, Я. А. Идеология «большого общества»: старый новый консерватизм 

Дэвида Кэмерона / Я. А. Грабарь // Мировая экономика и междун. отношения. – 2017. – Т. 61, 

№ 2. – С. 33–43; Громыко, Ал. А. Модернизация партийной системы Великобритании / 

Ал. А. Громыко. – М. : Изд-во «Весь Мир», 2007. – 344 с.; Великобритания: эпоха реформ / 

Ал. А. Громыко [и др.] ; под ред. Ал. А. Громыко. – М. : Изд-во «Весь Мир», 2007. – 536 с. 
10

 Семенова, Л. Н. Политика социального реформизма в британских доминионах в последней 

трети XIX – начале ХХ в. : дис. … д-ра ист. наук : 07.00.03 / Л. Н. Семенова. – Минск, 2012. – 

267 л. 
11

 Семенова, Л. Н. Судьба социального государства / Л. Н. Семенова // Беларуская думка. – 

2013. – № 3. – С. 50–55; Семенова, Л. Н. Капитализм и глобальный социально-экологический 

кризис / Л. Н. Семенова // Ценности евразийской культуры: духовность, традиции, 

экономические приоритеты сотрудничества: EXPO 2017 ASTANA : материалы 

международной научной конференции (Минск, 21 марта 2017 г.) / Белорус. нац. техн. ун-т ; 

отв. ред. А. И. Лойко. – Минск : БНТУ, 2017. – С. 139–143. 
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1970–1990-е годы»
12

. В кандидатской диссертации А. Е. Игнатовича 

проанализирована жизнь мусульманской общины в Соединенном Королевстве 

и ее роль в нарастании национального кризиса мультикультурализма
13

. 

Белорусскими авторами рассматривался также процесс переговоров между 

Великобританией и ЕС по пересогласованию условий членства страны в 

Сообществе (Е. О. Пашковская
14

) и процесс обновления политической 

идеологии Консервативной партии (Ф. Л. Матюшонок
15

). 

Англоязычная историография, представленная преимущественно 

исследованиями британских авторов, затрагивает широкий диапазон аспектов 

социальной политики. На данный момент подготовлено значительное 

количество трудов обобщающего характера, первые из которых появились в 

2015 г. В этой связи необходимо упомянуть книгу Б. Уильямса «Эволюция 

социальной политики Консервативной партии»
16

. Автор анализирует процесс 

эволюции идеологии Консервативной партии после поражения на 

парламентских выборах 1997 г., акцентируя внимание на попытках лидеров 

тори придать своей политике большую социальную направленность, а 

консервативно-либерального правительства – провести децентрализацию 

предоставления социальных услуг в Соединенном Королевстве (концепция 

«большого общества»), а также на анализе политики Д. Кэмерона в сфере 

школьного образования и здравоохранения. В коллективной монографии 

«Эффект коалиции, 2010–2015»
17

 представлены различные направления 

                                           
12

 Чикалова, И. Р. Гендерная политика ведущих партий США и Великобритании в  

1970–1990-е годы : дис. … д-ра ист. наук : 07.00.03 / И. Р. Чикалова. – Минск, 2001. – 290 л.; 

Чикалова, И. Р. У истоков социальной политики государств Западной Европы / 

И. Р. Чикалова // Журнал исследований социальной политики. – 2006. – Т. 4. – № 4. –  

С. 501–524; Чикалова, И. Р. Гендерная политика британских консерваторов и лейбористов в 

последней трети XX века / И. Р. Чикалова // Социальная история. Ежегодник, 2007 : сб. ст. / 

Редкол. : И. Ю. Новиченко, А. К. Соколов, К. М. Андерсон (отв. ред.) [и др.]. – М. : 

Российская политическая энциклопедия (РОССПЭН), 2008. – С. 273–300. 
13

 Игнатович, А. Е. Мусульманская община Великобритании (конец XX – начало XXI века) : 

дис. … канд. ист. наук : 07.00.03 / А. Е. Игнатович. – Минск, 2018. – 158 л. 
14

 Пашковская, Е. О. Пересмотр условий членства Великобритании в Европейском Союзе в 

правительстве Д. Кэмерона / Е. О. Пашковская // Вес. БДПУ. Сер. 2, Гісторыя. Філасофія. 

Паліталогія. Сацыялогія. Эканоміка. Культуралогія. – 2019. – № 2. – С. 56–61. 
15

 Матюшонок, Ф. Л. Консервативная партия Великобритании на выборах 1997–2010 гг.: на 

пути электорального восстановления / Ф. Л. Матюшонок // Вес. БДПУ. Сер. 2, Гісторыя. 

Філасофія. Паліталогія. Сацыялогія. Эканоміка. Культуралогія. – 2020. – № 4. – С. 84–89. 
16

 Williams, B. The Evolution of Conservative Party Social Policy / B. Williams. – Basingstoke ; 

New York: Palgrave Macmillan, 2015. – VIII, 248 p. 
17 

The Coalition Effect, 2010–2015 / A. Seldon [et al.] ; ed.: A. Seldon, M. Finn. – Cambridge : 

Cambridge University Press, 2015. – XVI, 627 p.  
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политики Д. Кэмерона, включая социальное, в частности, в сферах образования, 

здравоохранения, социального обеспечения и др. 

В 2016 г. было опубликовано несколько монографий, авторами которых 

предпринята попытка системного анализа исследуемой проблематики. Так, 

П. Дори и М. Гарнетт
18

 проанализировали деятельность первого правительства 

Кэмерона, рассмотрев, помимо различных аспектов социальной политики, 

отношения Великобритании с ЕС.  

Одним из наиболее ценных исследований по теме диссертации является 

труд «Коалиционное правительство и социальная политика: перестройка 

государства всеобщего благосостояния»
19

, авторы которого анализируют 

социальные преобразования правительств Кэмерона. Большинство сюжетов, 

нашедших отражение в тексте, представлены с отсылкой на соответствующие 

действия исполнительной власти в 1979–2010 гг.  

Не менее значимым исследованием политики Д. Кэмерона является 

коллективный труд «Обзор социальной политики 28: Анализ и дискуссия по 

вопросам социальной политики, 2016»
20

. Пристального внимания заслуживает 

и труд «Насилие “жесткой экономии”»
21

, авторы которого обращают внимание 

на негативные последствия сокращения социальных расходов и уменьшения 

роли государственного регулирования социальной сферы.  

При написании диссертации использовался широкий спектр 

узкопрофильных работ по различным аспектам социальной политики 

правительств Кэмерона: образование (А. Уэст, Э. Макгеттиган
22

), 

здравоохранение (А. С. Л. Дэвис, Э. Спид, Дж. Гейб
23

), система социального 

                                           
18

 Dorey, P. The British Coalition Government, 2010–2015: A Marriage of Inconvenience / 

P. Dorey, M. Garnett. – London : Palgrave Macmillan, 2016. – XI, 311 p. 
19

 The Coalition Government and Social Policy: Restructuring the Welfare State / H. Bochel 

[et al.] ; ed.: H. Bochel, M. Powell. – Bristol : Policy Press, 2016. – VIII, 392 p. 
20 

Social Policy Review 28: Analysis and Debate in Social Policy, 2016 [Electronic resource] / 

G. L. Clark [et al.] ; ed.: M. Fenger, J. Hudson, C. Needham. – Bristol : Bristol University Press, 

Policy Press, 2016. – X, 277 p. – Mode of access: 

https://www.jstor.org/stable/j.ctt1t89drw?turn_away=true. – Date of access: 17.05.2021. 
21

 The Violence of Austerity / V. Cooper [et al.] ; ed.: V. Cooper, D. Whyte. – London : Pluto Press, 

2017. – VIII, 238, [10] p. 
22

 West, A. Education Policy and Governance in England under the Coalition Government (2010–

15): Academies, the Pupil Premium, and Free Early Education [Electronic resource] / A. West // 

London Review of Education. – 2015. – Vol. 13, № 2. – P. 21–36. – Mode of access: 

https://www.scienceopen.com/document_file/295b6924-a01d-4966-a71b-

6751eccd3451/ScienceOpen/s3.pdf. – Date of access: 17.01.2021; Mcgettigan, A. The Great 

University Gamble: Money, Markets and the Future of Higher Education / A. Mcgettigan. – 

London : Pluto Press, 2013. – XIV, 215 p. 
23

 Davies, A. C. L. This Time, It’s for Real: The Health and Social Care Act 2012 [Electronic 

resource] / A. C. L. Davies // The Modern Law Review. – 2013. – Vol. 76, № 3. – P. 564–588. – 

https://www.scienceopen.com/document_file/295b6924-a01d-4966-a71b-6751eccd3451/ScienceOpen/s3.pdf
https://www.scienceopen.com/document_file/295b6924-a01d-4966-a71b-6751eccd3451/ScienceOpen/s3.pdf
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обеспечения (С. Хамметт, Б. Маковецкая
24

), гендерная политика (Р. Кэмпбелл, 

С. Чайлдс, П. Уэбб
25

), занятость и социально-трудовые отношения (Д. Манган, 

Б. Хеппл
26

), жилищная (Р. Танстолл, П. Сондерс
27)

, семейная (М. Килкей, 

С. Кроссли
28

), молодежная (Э. Фахми, И. Макгимпси
29

), иммиграционная 

                                                                                                                                            
Mode of access: https://www.jstor.org/stable/41857486. – Date of access: 10.06.2020; Speed, E. 

The Health and Social Care Act for England 2012: The Extension of ‘New Professionalism’ 

[Electronic resource] / E. Speed, J. Gabe // Critical Social Policy. – 2013. – Vol. 33, iss. 3. – P. 

564–574. – Mode of access: https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/0261018313479010. – Date 

of access: 25.02.2020. 
24

 Hammett, C. Shrinking the Welfare State: the Structure, Geography and Impact of British 

Government Benefit Cuts [Electronic resource] / C. Hammett // Transactions of the Institute of 

British Geographers. – Vol. 39, № 4. – 2014. – P. 490–503. – Mode of access: 

https://www.jstor.org/stable/24582925?seq=1. – Date of access: 20.05.2021; Makowiecki, B. Great 

Britain’s Welfare Reform Act of 2012 – Implementation Overview, Preliminary Impact, and Future 

Implications [Electronic resource] / B. Makowiecki // The International Lawyer. – Vol. 48, № 3. – 

2015. – P. 243–269. – Mode of access: https://www.jstor.org/stable/43923932?seq=1. – Date of 

access: 06.07.2020. 
25

 Campbell, R. What Do We Really Know about Women Voters? Gender, Elections and Public 

Opinion / R. Campbell // The Political Quarterly. – 2012. – Vol. 83, № 4. – P. 703–710; Childs, S. 

Sex, Gender and the Conservative Party: From Iron Lady to Kitten heels / S. Childs, P. Webb. – 

Basingstoke ; New York : Palgrave Macmillan, 2012. –XIII, 299 p. 
26 

Mangan, D. Employment Tribunal Reforms to Boost the Economy [Electronic resource] / 

D. Mangan // Industrial Law Journal. – 2013. – Vol. 42, № 4. – P. 409–421. – Mode of access: 

https://academic.oup.com/ilj/article-abstract/42/4/409/706847. – Date of access: 13.07.2020; 

Hepple, B. Back to the Future: Employment Law under the Coalition Government / B. Hepple // 

Industrial Law Journal. – 2013. – Vol. 42, № 3. – P. 203–223. – Mode of access: 

https://doi.org/10.1093/indlaw/dwt009. – Date of access: 20.05.2021. 
27

 Tunstall, R. The Coalition’s Record on Housing Policy, Spending and Outcomes 2010–2015 : 

Working Paper 18 [Electronic resource] / R. Tunstall. – [United Kingdom : s. n.], 2015. – 55 p. – 

Mode of access: https://sticerd.lse.ac.uk/dps/case/spcc/wp18.pdf. – Date of access: 08.11.2020; 

Saunders, P. Restoring a Nation of Home Owners: What Went Wrong with Home Ownership in 

Britain, and How to Start Putting It Right / P. Saunders. – London : Civitas, 2016. – XII, 153, [3] p.  
28 

Kilkey, M. “Getting Tough” on the Family-Migration Route: a Blurring of the “Them” and “Us” 

in Anti-Immigration Rhetoric [Electronic resource] / M. Kilkey // In Defence of Welfare 2 / ed.: L. 

Foster [et al.]. – [United Kingdom : s. n.], 2015. – P. 49–51. – Mode of access: http://www.social-

policy.org.uk/wordpress/wp-content/uploads/2015/04/IDOW-Complete-text-4-online_secured-

compressed.pdf. – Date of access: 20.01.2021; Crossley, S. Troublemakers: The Construction of 

‘Troubled Families’ as a Social Problem / S. Crossley. – Bristol : Policy Press, 2018. – X, 217 p. – 

Mode of access: https://www.jstor.org/stable/j.ctt22h6qf4?turn_away=true. – Date of access: 

14.05.2021. 
29

 Fahmy, E. Youth Poverty and Social Exclusion in the UK / E. Fahmy // Youth Marginality in 

Britain: Contemporary Studies of Austerity / S. Blackman [et al.] ; ed.: S. Blackman, R. Rogers. – 

Bristol : Policy Press, 2017. – Ch. 3. – P. 43–64; McGimpsey, I. The New Youth Sector 

Assemblage: Reforming Youth Provision through a Finance Capital Imaginary 

[Electronic resource] / I. McGimpsey // Journal of Education Policy. – 2018. – Vol. 33, iss. 2. – 

P. 226–242. – Mode of access: 

https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/02680939.2017.1361551?journalCode=tedp20. – 

Date of access: 06.06.2021. 

https://doi.org/10.1093/indlaw/dwt009
http://www.social-policy.org.uk/wordpress/wp-content/uploads/2015/04/IDOW-Complete-text-4-online_secured-compressed.pdf
http://www.social-policy.org.uk/wordpress/wp-content/uploads/2015/04/IDOW-Complete-text-4-online_secured-compressed.pdf
http://www.social-policy.org.uk/wordpress/wp-content/uploads/2015/04/IDOW-Complete-text-4-online_secured-compressed.pdf
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политика (Т. Бел, Дж. Хэмпшир, Р. Партос
30

). Исследования в области 

экологической, энергетической и продовольственной безопасности британского 

населения представлены П. Каплан, Х. Ламби-Мамфорд, М. А. Грином
31

, 

развитие социальной сферы в отдельных странах Великобритании изучали 

Д. Маккиннон, К. Макки, Дж Мьюир, Т. Мур
32

, а проблему реализации 

мультикультурализма – Ф. Матье, К. Бантинг, У. Кимлика
33

. 

Раздел 1.2 «Характеристика источников» посвящен классификации и 

анализу источников: 1) партийные и правительственные документы; 

2) выступления и заявления высокопоставленных государственных деятелей; 

3) документы и материалы британского парламента; 4) законодательные и 

нормативно-правовые акты; документы политического характера и 

аналитические отчеты Европейского союза; 5) статистические источники; 

6) независимые аналитические исследования; 7) материалы новостных и других 

веб-сайтов. Большинство из них представлено в электронном виде, часть 

является ресурсами локального доступа.  

                                           
30

 Bale, T. Immigration Policy / T. Bale, J. Hampshire // Cameron and the Conservatives: the 

Transition to Coalition Government / T. Heppell [et al.] ; ed.: T. Heppell, D. Seawright. – 

Basingstoke : Palgrave Macmillan, 2012. – Ch. 7. – P. 89–104; Partos, R. Immigration and Asylum 

Policy under Cameron’s Conservatives / R. Partos, T. Bale // British Politics. – 2015. – Vol. 10, 

№ 2. – P. 169–184. 
31 

Caplan, P. Big Society or Broken Society? Food Banks in the UK [Electronic resource] / 

P. Caplan // Anthropology Today. – 2016. – Vol. 32, № 1. – P. 5–9. – Mode of access: 

https://rai.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/1467-8322.12223. – Date of access: 

19.01.2021; Lambie-Mumford, H. Austerity, Welfare Reform and the Rising Use of Food Banks by 

Children in England and Wales / H. Lambie-Mumford, M. A.  Green // Area. – 2017. – Vol. 49, 

iss. 3. – P. 273–279. – Mode of access: https://rgs-

ibg.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/area.12233. – Date of access: 27.12.2020. 
32 

MacKinnon, D. Devolution, State Restructuring and Policy Divergence in the UK / 

D. MacKinnon // The Geographical Journal. – 2015. – Vol. 181, iss. 1. – P. 47–56. – Mode of 

access: https://rgs-ibg.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/geoj.12057. – Date of access: 

17.01.2021; McKee, K. Housing Policy in the UK: the Importance of Spatial Nuance [Electronic 

resource] / K. McKee, J. Muir, T. Moore // Housing Studies. – 2017. – Vol. 32, № 1. – P. 60–72. – 

Mode of access: https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/02673037.2016.1181722. – Date of 

access: 17.01.2021. 
33

 Mathieu, F. The Failure of State Multiculturalism in the UK? An Analysis of the UK’s 

Multicultural Policy for 2000–2015 [Electronic resource] / F. Mathieu // Ethnicities. – 2018. – 

Vol. 18, iss. 1. – P. 43–69. – Mode of access: 

https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/1468796817713040. – Date of access: 03.10.2020; 

Banting, K. Is There Really a Backlash against Multiculturalism Policies? New Evidence from the 

Multiculturalism Policy Index : Working Paper 2012 : 4 [Electronic resource] / K. Banting, 

W. Kymlicka, – Stockholm : SULCIS, 2012. – 24, [4] p. – Mode of 

access: https://www.su.se/polopoly_fs/1.103203.1349356868!/ 

menu/standard/file/SULCIS_WP2012_4.pdf. – Date of access: 28.02.2021. 

https://rai.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/1467-8322.12223
https://rgs-ibg.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/area.12233
https://rgs-ibg.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/area.12233
https://rgs-ibg.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/geoj.12057
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/02673037.2016.1181722
https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/1468796817713040
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В разделе 1.3 «Методология и методы исследования» отражены особенности 

структуры данной диссертации, представлен общий методологической подход 

исследования, в основе которого лежат достижениях школы «новой исторической 

науки». В рамках данного раздела раскрыты принципы (объективности, 

историзма), подходы (проблемно-хронологический, междисциплинарный, 

информационный), общенаучные (анализ, синтез, индукция и дедукция) и 

конкретно-научные (историко-генетический, историко-сравнительный, историко-

системный, институциональный (политология)) методы исследования и 

сформулирована концепция диссертационного исследования. Она заключается 

в том, что социальная политика правительств Кэмерона (2010–2016 гг.), 

несмотря на свой эклектизм (синтез неоконсерватизма и «нового лейборизма»), 

ориентировалась на укрепления неолиберальных постулатов и ослабление 

принципов государства «всеобщего благосостояния». Это свидетельствовало о 

дальнейшей трансформации британской модели социального государства. Ее 

неотъемлемой чертой был многомерный характер мероприятий, реализуемых 

на субнациональном
34

, национальном и наднациональном (ЕС) уровнях и, как 

следствие процесса деволюции, неизменный рост социальных полномочий 

Северной Ирландии, Уэльса и Шотландии, тогда как в Англии управление 

социальной сферой целиком осуществляло центральное руководство. Такой 

поход усиливал расхождения между реформами в центре и на местах, 

обусловив противоречивую картину итогов деятельности Д. Кэмерона, но с 

преобладающей позитивной динамикой. Реформы правительства 

способствовали снижению долгосрочной безработицы и повышению уровня 

трудовой занятости населения, укреплению гендерного равенства в 

общественных отношениях, общему усилению поддержки детей и молодежи из 

неблагополучных семей, укреплению экологической безопасности. Несмотря 

на политику «жесткой экономии», увеличились доходы населения. Вместе с 

тем в сферах здравоохранения, образования и жилищной политики Англии 

отмечались негативные тенденции. Одним из последствий деятельности 

Д. Кэмерона на посту премьер-министра явилось нарастание противоречий 

между Соединенным Королевством и ЕС по социальным вопросам, оказавших 

влияние на пересмотр условий членства Великобритании в составе Сообщества 

и способствующих началу процесса Брексита. 

Вторая глава «Обновление социальной доктрины Консервативной 

партии (2005–2010 гг.)» состоит из трех разделов. В разделе 2.1 «Ревизия 

                                           
34

 Под понятиями «субнациональные регионы» и «субнациональный уровень» мы 

понимаем отдельные страны Соединенного Королевства – Англию, Северную Ирландию, 

Уэльс и Шотландию.  
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социальной программы Консервативной партии. “Большое общество” 

Д. Кэмерона» выявлена суть процесса обновления социальной программы 

британских консерваторов, инициированного Д. Кэмероном после избрания на 

пост лидера тори в декабре 2005 г.; раскрыто основное содержание социальной 

доктрины премьер-министра, выделено общее и особенное в ней на основе 

сравнения с программами консервативных правительств (1979–1997 гг.) и 

кабинетов «новых лейбористов».  

Социальная программа консерваторов сочетала в себе идеологические 

постулаты тэтчеризма и «нового лейборизма», но при этом ее отличительным 

элементом была концепция «большого общества», основанная на идее 

перераспределения властных полномочий в социальной сфере в пользу третьего 

сектора гражданского общества. Итогом ревизии социальной повестки дня тори 

стала их победа на выборах 2010 г. 

Раздел 2.2 «Корректировка политического курса консерваторов 

Д. Кэмерона в коалиционном правительстве» посвящен процессу создания 

коалиционного кабинета, в рамках которого выявлена степень влияния Партии 

либеральных демократов на политический курс Д. Кэмерона. Установлено, что 

вхождение ПЛД в состав правительства существенным образом не отразилось 

на социальной программе консерваторов. 

В разделе 2.3 выявлены «Механизмы реализации социальной политики в 

Великобритании», а именно: ее правовое и инстуциональное обеспечение на 

национальном, субнациональном и наднациональном (общеевропейском) 

уровнях.  

В Соединенном Королевстве регулирование социальной сферы 

происходит как на субнациональном (администрациями Северной Ирландии, 

Уэльса и Шотландии), так и национальном (центральным правительством) 

уровнях. При этом за центром закреплено право управлять социальной сферой 

Англии и ее контролировать. На наднациональном уровне регулирующие 

структуры ЕС имели полномочия влиять на политику Великобритании в 

отношении занятости и социально-трудовых отношений, а также в вопросах 

доступа работников-иммигрантов и других резидентов из государств – членов 

ЕС к системе социального обеспечения. 

Третья глава «Государственная политика в сферах здравоохранения и 

образования. Жилищная политика» состоит из трех разделов. В разделе 3.1 

«Мероприятия в сфере здравоохранения» раскрыта деятельность правительств 

Кэмерона в отношении Национальной службы здравоохранения Англии (далее – 

НСЗА), выявлены ключевые тенденции развития здравоохранения в Северной 

Ирландии, Уэльсе, Шотландии, и их отличительные особенности.  
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Социальный курс премьер-министра обусловил факт нахождения всех 

четырех систем здравоохранения в условиях ограниченного финансирования 

при растущем спросе на медицинские услуги. При этом в 2010–2016 гг. 

наблюдалось расхождение в развитии между системами здравоохранения 

Англии и остальных стран Соединенного Королевства. Ни одна из них не 

пошла по английскому варианту реструктуризации системы здравоохранения и 

не расширила масштабы предоставления медицинских услуг 

негосударственными организациями. 

В разделе 3.2 «Образовательная политика» представлен анализ 

мероприятий правительства в сферах школьного, последующего и высшего 

образования в Англии и определены их результаты. Выявлены ключевые 

тенденции развития образования в Северной Ирландии, Уэльсе и Шотландии, 

степень отличия местных образовательных систем от английской системы. 

В Англии мероприятия правительства оказались малопродуктивными, о чем 

свидетельствовало, например, медленное сокращение разрыва в успеваемости 

между в богатыми и бедными учащимися средних школ и учреждений 

последующего и высшего образования. Что касается образовательного сектора 

Северной Ирландии, Уэльса и Шотландии, то здесь имелись очевидные 

расхождения в сравнении с образовательной политикой в Англии, но не в 

пользу последней.  

Развитие жилищного сектора, главным образом Англии, нашло 

отражение в разделе 3.3 «Государственная жилищная политика». Выявлены 

основные цели политики Д. Кэмерона, ее содержание и результаты в 

жилищном секторе. Проанализированы особенности его развития в Северной 

Ирландии, Уэльсе и Шотландии, что в итоге позволило выделить общее и 

особое в жилищной политике стран Соединенного Королевства.  

Четвертая глава «Политика в сфере социальной защиты населения» 

включает в себя четыре раздела. Раздел 4.1 посвящен системе «Социального 

обеспечения» для лиц трудоспособного (16–64 года) и пенсионного возраста. 

Установлены цели и содержание мероприятий правительства в указанных 

направлениях, определены их результаты; степень преемственности с 

предыдущими консервативными и лейбористскими правительствами. В случае 

с социальным обеспечением для лиц трудоспособного возраста выявлена 

специфика развития данной сферы в Северной Ирландии, Уэльсе и Шотландии. 

В рамках данного раздела были рассмотрены также отдельные аспекты 

налоговой политики британских властей.  

Политика правительств Кэмерона в сферах социального обеспечения и 

налогообложения неоднозначно повлияла на доходы населения различных 
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категорий граждан, но все же была отмечена позитивным трендом. Несмотря на 

то, что политика в отношении системы социального обеспечения 

координировалась Вестминстером, правительства Северной Ирландии, Уэльса 

и Шотландии всячески стремились смягчить негативные последствия 

национальной реформы системы социального обеспечения для лиц 

трудоспособного возраста. 

«Проблеме занятости и социально-трудовым отношениям» в Англии, 

Уэльсе и Шотландии
35

 посвящен раздел 4.2. В нем определены цели, основное 

содержание и результаты политики в указанных направлениях, а также степень 

ее преемственности с предшествующими консервативными (1979–1997 гг.) и 

лейбористскими (1997–2010 гг.) кабинетами. Наряду с этим политика 

правительств Кэмерона в сфере социально-трудовых отношений изучена на 

наднациональном уровне. Автор предпринял попытку ответить на вопрос, 

насколько она соотносилась с политикой ЕС.  

Общим итогом работы правительств стало увеличение уровня занятости 

населения и снижение безработицы, чему в определенной степени 

способствовали мероприятия по поддержке и стимуляции развития бизнеса, 

приведшие к увеличению количества частных предпринимателей, создающих 

новые рабочие места. При этом следует отметить, что улучшение условий для 

предпринимательской деятельности частично происходило за счет сокращения 

прав британских трудящихся.  

Правительственная политика в сфере социально-трудовых отношений 

явилась одним из факторов, способствовавших нарастанию напряженности 

между Соединенным Королевством и ЕС по социальным вопросам. Так, 

мероприятия по сокращению прав лиц наемного труда в целях стимулирования 

национального бизнеса послужили одной из причин, побудившей Д. Кэмерона 

начать процесс по пересмотру условий членства страны в составе Европейского 

союза.  

Сущность «гендерной политики и социальной поддержки семей, детей и 

молодежи» раскрыта в разделе 4.3. В отдельных случаях (гендерная политика) 

представлен аналитический обзор правительственных инициатив в 

общеевропейском контексте, то есть определена степень их соответствия целям 

и приоритетам Европейского союза. Результаты работы правительства в 

указанных направлениях были неоднозначными, сочетая в себе как 

положительные, так и отрицательные стороны. Среди положительных 

результатов следует отметить укрепление гендерного равенства в 

                                           
35

 Политика в сферах занятости и социально-трудовых отношений в Северной Ирландии не 

рассматривается в данной диссертации ввиду ограниченного объема последней. 
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общественных отношениях, поддержку семейных отношений, частичное 

усиление поддержки детей и молодежи из неблагополучной среды и 

сокращение числа молодых лиц, которые нигде не обучались и не работали. В 

то же время политика «жесткой экономии» и неолиберальные реформы 

правительств Кэмерона оказали определенный негативный эффект на 

положение указанных категорий граждан.  

В разделе 4.4 «Экологическая, энергетическая и продовольственная 

безопасность населения» выявлены меры, предпринятые британскими 

властями в данных сегментах социальной политики, показано, что деятельность 

Д. Кэмерона способствовала улучшению экологии, однако энергетическая 

безопасность населения Англии и продовольственная безопасность населения 

Соединенного Королевства не демонстрировали позитивных результатов в 

2010–2016 гг. 

Пятая глава «Социальные проблемы иммиграции и интеграции 

иммигрантов в принимающее общество» состоит из трех разделов. 

В разделе 5.1 проанализирована проблема реализации политики 

мультикультурализма в государствах – членах Европейского союза в начале 

XXI в., вскрыты причины кризиса политики мультикультурализма. Автор 

приходит к выводу, что отход от политики мультикультурализма в 

большинстве западноевропейских государств в начале XXI в. наблюдался лишь 

на уровне политического дискурса и не имел серьезных практических 

последствий.  

Раздел 5.2 «Интеграция этноконфессиональных меньшинств в 

британское общество» посвящен социальным аспектам британской 

мультикультурной политики в 2010–2016 гг. В частности, установлено влияние 

социальных преобразований в стране на социально-экономическое положение 

этноконфессиональных меньшинств. 

Сделан принципиальный вывод, что политика мультикультурализма в 

2010–2016 гг. не претерпела изменений, несмотря на риторику Д. Кэмерона о 

необходимости отказа от данной модели интеграции иммигрантов в 

принимающее общество. Что касается социально-экономического положения 

этноконфессиональных меньшинств, то оно оказалось неоднозначным. 

Благосостояние данной категории граждан ухудшилось вследствие влияния 

политики «жесткой экономии». В то же время возможности 

этноконфессиональных меньшинств в продвижении по службе в политической 

и профессионально-образовательной сферах были улучшены, так же как и 

возможности для детей и молодежи из данной среды для получения 

образования. 
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В разделе 5.3 «Политика в отношении иммигрантов из третьих стран и 

государств – членов ЕС» определена связь социального курса правительств 

Кэмерона с целевыми установками их иммиграционной политики в отношении 

лиц из третьих стран и государств – членов ЕС, а также основные политические 

мероприятия по указанным вопросам; выявлена степень влияния проблемы 

иммиграции, в частности, внутренней миграции ЕС, на исход референдума 

2016 г. по вопросу членства Соединенного Королевства в Европейском союзе. 

В целом, социальный курс Д. Кэмерона обусловил сокращение трудовой 

иммиграции из третьих стран, а также количества лиц, прибывающих в страну 

с образовательными целями и для воссоединения с семьями. В силу ряда 

политических и экономических обстоятельств были ужесточены правила 

выдачи социальных пособий для трудовых иммигрантов из государств – членов 

ЕС. Более того, Д. Кэмерон включил вопрос об ограничении доступа 

иммигрантов из стран ЕС к социальным пособиям, особенно из будущих 

членов Сообщества, в программу по пересогласованию условий членства 

страны в ЕС.  

Проблема иммиграции, в частности, внутренняя иммиграция из ЕС, 

являлась одной из основных причин, обусловивших исход референдума 2016 г. 

по вопросу членства страны в Европейском союзе в пользу Брексита. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Основные научные результаты диссертации 

1. Результатом модернизации социальной доктрины Консервативной 

партии, предпринятой Д. Кэмероном в 2005–2010 гг., явился синтез двух 

идеологий – неоконсерватизма и «нового лейборизма». Лидеру тори удалось 

переориентировать главный вектор партийной политики на решение 

социальных проблем британского общества (борьба с бедностью и 

неравенством), что было связано во многом с признанием заслуг 

предшествующих кабинетов Э. Блэра и Г. Брауна. Вместе с тем, вследствие 

сложной внутрипартийной обстановки, неолиберальных предпочтений самого 

Д. Кэмерона и, наконец, негативных последствий для страны мирового 

финансового кризиса 2008 г., в новой социальной программе тори сохранились 

тэтчеристские черты: сокращение государственного регулирования социально-

экономической сферы и государственных расходов на социальные нужды. Ее 

отличительным элементом стала концепция «большого общества», которая 

предусматривала передачу субъектам третьего сектора гражданского общества 
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полномочий по предоставлению социальных услуг и решению социальных 

проблем.  

По существу, неубедительные результаты Консервативной партии в 

электоральном противостоянии 2010 г., выражавшиеся в невозможности тори 

сформировать правительство большинства, явились следствием 

компромиссного варианта их новой социальной программы, неоднозначно 

воспринятой как в самой партии, так и в среде широких слоев населения. 

Создать более привлекательную для электората социальную повестку дня 

Д. Кэмерону не позволило хрупкое единство в рядах тори, что, в свою очередь, 

ограничило возможности премьер-министра по обновлению социальной 

программы партии в дальнейшем [2; 9; 12; 16; 17; 18]. 

2. Подходы к решению актуальных проблем британского общества, 

лежавшие в основе социальной политики Д. Кэмерона, свидетельствовали о 

дальнейшей трансформации британской модели социального государства. 

Связывая проблему бедности в обществе с поведенческими изъянами рядовых 

граждан, власти стремились переложить основную ответственность за 

экономические трудности с государства на самих британцев. Подобный взгляд 

на проблему бедности определил и соответствующие методы ее искоренения – 

например, реформирование системы социальной защиты населения таким 

образом, чтобы стимулировать британцев к активным действиям по улучшению 

собственного благосостояния. Данные мероприятия и первого, и второго 

правительств, которые в ряде случаев являлись углублением социальных 

рыночных инициатив, выдвинутых еще при «новых лейбористах», во-первых, 

вполне сочетались с традиционными неолиберальными воззрениями 

консерваторов, и, во-вторых, должны были способствовать реализации 

приоритетной цели Д. Кэмерона – сокращению бюджетного дефицита 

посредством урезания расходов на социальные нужды (политика «жесткой 

экономии»).  

Еще одним специфическим элементом указанной социальной политики 

стала попытка воплотить в жизнь концепцию «большого общества» на 

территории Англии. В этой связи в различных сферах социальной развития 

были предприняты меры по передаче или расширению прав акторов третьего 

сектора гражданского общества, а также отдельных британских граждан в 

вопросе предоставления социальных услуг для населения. Несмотря на 

широкую рекламу данной концепции, сопровождавшую избирательную 

кампанию тори в 2010 г., ее реализация имела ограниченную область внедрения 

(жилищный сектор, образование, система здравоохранения Англии) и в целом 

оказалась низкоэффективной.  



21 

 

Реформы Д. Кэмерона носили неолиберальный характер, затронув такие 

сферы социальной политики, как здравоохранение, образование, жилищный 

сектор, систему социального обеспечения, налогообложение, женскую, 

семейную, молодежную и детскую политику, экологическую, энергетическую и 

продовольственную безопасность населения. Часть из них демонстрировала 

преемственность с тэтчеризмом, часть – с элементами социальной политики 

«новых лейбористов». При этом большинство реформ имели отношение лишь к 

Англии и не затрагивали другие страны Соединенного Королевства, 

обладавшие разноуровневой автономией в социальной сфере.  

Несмотря на то, что за основу в процессе переговоров по формированию 

правительства с ПЛД была взята социальная программа консерваторов, 

присутствие либеральных демократов в коалиции оказывало в дальнейшем 

сдерживающее влияние на реформаторские порывы Д. Кэмерона и его 

соратников. Это прослеживалось в таких областях, как социально-трудовое 

законодательство, высшее образование, экологическая и энергетическая 

безопасность населения. 

Итоги деятельности обоих правительств оказались весьма 

противоречивыми с разнонаправленной оценочной характеристикой по 

различным аспектам социального развития, но в целом имели положительную 

динамику. За годы правления Кэмерона в стране укрепилось гендерное 

равенство в общественных отношениях, в целом возросла поддержка детей и 

молодежи из неблагополучных семей, улучшилась экологическая безопасность 

населения; поднялся уровень занятости населения, сократилась безработица. 

Довольно эффективными оказались мероприятия в сферах социального 

обеспечения и налогообложения, которые способствовали увеличению доходов 

основной части населения.  

В то же время ни первый, ни второй кабинеты Кэмерона так и не 

достигли поставленных целей в сферах здравоохранения и образования, в 

жилищно-строительном секторе Англии. Большие трудности испытывала 

НСЗА: быстрое старение населения сохраняло угрозу для бесплатного 

характера работы службы в будущем. Разрыв в успеваемости между 

малоимущими и обеспеченными учащимися удалось сократить лишь в 

начальной школе, тогда как на других ступенях для этого требовались более 

действенные меры. Неудовлетворительной оставалось ситуация на рынке 

жилья, прослеживался рост домохозяйств, не имеющих определенного места 

жительства. Непростой оставалась ситуация с продовольственной и 

энергетической (Англия) безопасностью. Вместе с тем сокращение прав лиц 

наемного труда стимулировало развитие предпринимательства и, как итог, 



22 

 

содействовало увеличению уровня занятости населения и сокращению 

безработицы [3; 6; 13]. 

3. Вследствие политической децентрализации (деволюция) в 

Соединенном Королевстве отсутствовала единая социальная политика, 

регулирование которой осуществлялось как на национальном уровне 

центральным правительством, так и на субнациональном уровне 

администрациями Северной Ирландии, Уэльса и Шотландии. При этом 

социальная сфера Англии целиком контролировалась центром. Процесс 

деволюции, нашедший выражение в передаче части властных полномочий от 

центрального правительства администрациям Северной Ирландии, Уэльса и 

Шотландии, обусловил субнациональную специфику социальной политики 

правительств Кэмерона. Ее выражением стали растущие расхождения между 

социальными преобразованиями, проводимыми Вестминстером в Англии, с 

одной стороны, и правительствами Северной Ирландии, Уэльса и Шотландии, с 

другой. В основе указанных расхождений лежали, главным образом, 

идеологические мотивы. Неолиберальный курс Д. Кэмерона, основанный на 

политике «жесткой экономии», шел вразрез с политическими предпочтениями 

Уэльса, Шотландии и частично Северной Ирландии, которые выступали за 

сохранение государства «всеобщего благосостояния». Более того, в 

рассматриваемый период продолжился процесс децентрализации развития 

социальной сферы в Великобритании. Так, в результате референдума 2014 г. по 

вопросу о независимости Шотландии, Вестминстер был вынужден пойти на 

уступки этой стране в сфере социального обеспечения. Подобно Англии, 

социальная политика в других странах Соединенного Королевства во многом 

не решила актуальных общественных проблем. Трудности отмечались в сфере 

здравоохранения, непростой оказалась ситуация в жилищном секторе. 

Напротив, в образовательной сфере положение было удовлетворительным [3; 7; 

13]. 

4. В период пребывания у власти Д. Кэмерона политика 

мультикультурализма сохранила за собой, несмотря на очевидные трудности, 

статус основной модели интеграции иммигрантов в принимающее общество. 

Социально-экономическое положение этнорелигиозных меньшинств в 

Соединенном Королевстве носило противоречивый характер. С одной стороны, 

их благосостояние ухудшилось. Падение социально-экономического уровня 

данной категории граждан в основном было связано с политикой сокращения 

государственных расходов на социальные нужды. В то же время произошло 

увеличение возможностей для представителей этнорелигиозных меньшинств в 

продвижении по службе в политической и профессионально-образовательной 
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сферах. Сохранились и в отдельных случаях были улучшены условия для 

получения образования для детей и молодежи из семей этнорелигиозных 

меньшинств.  

Социальные реформы Д. Кэмерона оказали существенное влияние на 

иммиграционную политику страны и во многом стали причиной принятия 

ограничительных мер на снижение потребности британского рынка занятости в 

трудовой иммиграции из третьих стран. В частности, были ужесточены условия 

выдачи студенческих и семейных виз. Данная мера была продиктована борьбой 

с нелегальной иммиграцией как источником увеличения доли 

неквалифицированных работников на британском рынке труда. Определенную 

степень влияния на сокращение трудовой иммиграции оказали кризис политики 

мультикультурализма и мировой финансово-экономический кризис 2008 г., 

обусловившие рост антииммиграционных настроений в среде рядовых граждан. 

Социальный курс Д. Кэмерона обусловил также меры, направленные против 

внутренней миграции в рамках ЕС. Обострение внутриполитической 

обстановки в стране, вызванной увеличением популярности евроскептической 

и антииммиграционной Партии независимости Соединенного Королевства, 

привело к ужесточению правил выдачи социальных пособий для трудовых 

иммигрантов из стран Европейского союза [1; 5; 11; 14].  

5. В отдельных случаях реформы Д. Кэмерона сдерживала социальная 

политика Европейского союза. Речь идет о сферах занятости и социально-

трудовых отношений, которые входят в число ее приоритетных направлений. 

Стремление правительств Кэмерона снизить уровень законодательной 

защищенности британских работников в целях стимулирования 

предпринимательской инициативы явилось одной из причин, побудивших 

Лондон начать пересмотр условий членства страны в составе ЕС, поскольку 

европейское трудовое законодательство ограничивало возможности 

британского правительства в данном направлении. Аналогичным образом дело 

обстояло с внутренней миграцией в Сообществе. Опасение за безопасность 

национального рынка труда перед лицом граждан Болгарии и Румынии наряду 

с ростом евроскептических настроений побудили Лондон ужесточить правила 

выдачи социальных пособий для иммигрантов из ЕС и, следовательно, позицию 

в отношении единой миграционной политики. 

Все указанные выше социальные вопросы стали составной частью 

переговорного процесса с Брюсселем. Лондону удалось добиться ряда уступок 

по условиям членства в ЕС, однако исход июньского референдума 2016 г. 

нивелировал полученные результаты, став причиной отставки премьер-

министра. По существу, проблема иммиграции, в том числе внутренней 
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миграции в ЕС, явилась одной из причин Брексита. На этом основании 

социальную политику Д. Кэмерона можно рассматривать как фактор, 

обусловивший рост евроскептицизма и, в конечном итоге, выход Соединенного 

Королевства из состава Сообщества в 2020 г. [4; 8; 10; 15]. 

 

Рекомендации по практическому использованию результатов 

Полученные в ходе диссертационного исследования результаты могут 

найти применение в образовательном процессе – при подготовке спецкурсов по 

Новейшей истории Великобритании, а также лекций и семинарских занятий по 

истории стран Запада в Новейшее время. Полученные результаты призваны 

расширить область научного знания в сфере социальной политики государства, 

могут быть полезны при разработке и реализации социальных программ в 

Республике Беларусь с учетом актуальных социально-экономических 

процессов. 
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РЕЗЮМЕ 

Сурма Алексей Александрович 

Социальная политика правительств Д. Кэмерона (2010–2016 гг.) 

 

Ключевые слова: Англия, «большое общество», Великобритания, 

государство «всеобщего благосостояния», деволюция, Европейский союз, 

иммиграция, мультикультурализм, неолиберализм, Северная Ирландия, социальная 

политика, Уэльс, Шотландия.  

Цель работы – проведение всестороннего анализа социальной политики 

правительств Кэмерона с учетом ее концептуальных основ и степени 

воздействия на общественно-политическую жизнь Великобритании. 

Методы исследования: общенаучные (анализ, синтез, индукция и 

дедукция), конкретно-научные (историко-генетический, историко-сравнительный, 

историко-системный, институциональный метод (политология)). Диссертационное 

исследование основывается на принципах историзма и объективности, а также на 

проблемно-хронологическом, междисциплинарном и информационном подходах. 

Полученные результаты и их новизна. В диссертационном исследовании 

выявлено, что социальные преобразования правительств Кэмерона, во-первых, 

обладали субнациональной спецификой, во-вторых, оказали влияние на рост 

евроскептических настроений в Соединенном Королевстве, в-третьих, 

свидетельствовали о дальнейшей трансформации британской модели социального 

государства, в-четвертых, имели противоречивые результаты, но в целом с 

положительной динамикой. Впервые в белорусской историографии дается 

многосторонний анализ социальной политики, реализуемой Д. Кэмероном в 

Великобритании в 2010–2016 гг. с учетом ее влияния на актуальные для 

Соединенного Королевства европейские процессы. Широкий круг использованных 

в данной диссертации источников впервые введен в научный оборот в 

отечественной историографии. 

Рекомендации по использованию. Результаты данной работы могут быть 

использованы государственными ведомствами Республики Беларусь, сфера 

деятельности которых касается вопросов социального развития нашей страны, при 

разработке национальных социальных программ, стратегий и т. д. Также 

результаты диссертационного исследования могут быть использованы при 

подготовке спецкурсов по Новейшей истории Великобритании, а также лекций 

и семинарских занятий по истории стран Запада в Новейшее время.  

Область применения: образовательный процесс в высших учебных 

заведениях и научно-исследовательская деятельность, а также практическое 

использование государственными ведомствами, отвечающими за вопросы 

социального развития как Республики Беларусь, так и других государств. 
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Сацыяльная палітыка ўрадаў Д. Кэмерана (2010–2016 гг.) 

 

Ключавыя словы: Англія, «вялікае грамадства», Вялікабрытанія, 

дзяржава «ўсеагульнага дабрабыту», дэвалюцыя, Еўрапейскі саюз, іміграцыя, 

мультыкультуралізм, неалібералізм, Паўночная Ірландыя, сацыяльная палітыка, 

Уэльс, Шатландыя. 

Мэта работы – правядзенне ўсебаковага аналізу сацыяльнай палітыкі 

ўрадаў Кэмерана з улікам яе канцэптуальных асноў і ступені ўздзеяння на 

грамадска-палітычнае жыццё Вялікабрытаніі. 

Метады даследавання: агульнанавуковыя (аналіз, сінтэз, індукцыя і 

дэдукцыя), канкрэтна-навуковыя (гісторыка-генетычны, гісторыка-

параўнальны, гісторыка-сістэмны, інстытуцыянальны метад (паліталогія)). 

Дысертацыйнае даследаванне грунтуецца на прынцыпах гістарызму і 

аб’ектыўнасці, а таксама на праблемна-храналагічным, міждысцыплінарным і 

інфармацыйным падыходах. 

Атрыманыя вынікі і іх навізна. У дысертацыйным даследаванні 

выяўлена, што сацыяльныя пераўтварэнні ўрадаў Кэмерана, па-першае, мелі 

субнацыянальную спецыфіку, па-другое, аказалі ўплыў на рост евроскептічных 

настрояў у Злучаным Каралеўстве, па-трэцяе, сведчылі аб далейшай 

трансфармацыі брытанскай мадэлі сацыяльнай дзяржавы, па-чацвёртае, мелі 

супярэчлівыя вынікі, але ў цэлым са станоўчай дынамікай. Упершыню ў 

беларускай гістарыяграфіі даецца шматбаковы аналіз сацыяльнай палітыкі, якая 

рэалізоўвалася Д. Кэмеранам у Вялікабрытаніі ў 2010–2016 гг. з улікам яе 

ўплыву на актуальныя для Злучанага Каралеўства еўрапейскія працэсы. 

Шырокае кола выкарыстаных у дадзенай дысертацыі крыніц упершыню 

ўведзена ў навуковы зварот у айчыннай гістарыяграфіі. 

Рэкамендацыі па выкарыстанні. Вынікі гэтай работы могуць 

выкарыстоўвацца дзяржаўнымі ведамствамі Рэспублікі Беларусь, сфера 

дзейнасці якіх тычыцца пытанняў сацыяльнага развіцця нашай краіны, пры 

распрацоўцы нацыянальных сацыяльных праграм, стратэгій і г. д. Таксама 

вынікі дысертацыйнага даследавання могуць быць выкарыстаны пры 

падрыхтоўцы спецкурсаў па Найноўшай гісторыі Вялікабрытаніі, а таксама 

лекцый і семінарскіх заняткаў па гісторыі краін Захаду ў Найноўшы час. 

Галіна ужывання: адукацыйны працэс у вышэйшых навучальных 

установах і навукова-даследчая дзейнасць, а таксама практычнае выкарыстанне 

дзяржаўнымі ведамствамі, якія адказваюць за пытанні сацыяльнага развіцця як 

Рэспублікі Беларусь, так і іншых дзяржаў. 
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SUMMARY 

Surma Alexey Alexandrovich 

The social policy of D. Cameron’s governments (2010–2016) 

 

Keywords: England, big society, UK, welfare state, devolution, European Union, 

immigration and immigrants, multiculturalism, neoliberalism, Northern Ireland, social 

policy, Wales, Scotland. 

Research aim – conducting a comprehensive analysis of the social policy of 

Cameron’s governments, taking into account its conceptual foundations and the extent of 

impact on the social and political life of the UK. 

Research methods: general scientific (analysis, synthesis, induction and 

deduction), specific scientific (historical-genetic, historical-comparative, historical-system, 

institutional method (political science)). The dissertation research is based on the 

principles of historicism and objectivity, as well as on problem-chronological, 

interdisciplinary and informational approaches. 

Obtained results and their novelty. The dissertation research revealed that the 

social transformations of Cameron's governments, firstly, had subnational specifics, 

secondly, influenced the growth of Eurosceptic sentiments in the UK. Also, they were the 

evidence of the continued transformation of the British model of the welfare state and had 

controversial outcomes but in general with positive dynamics. For the first time in 

Belarusian historiography, a multifaceted analysis of the social policy implemented by 

D. Cameron in the UK in 2010–2016 is given, taking into account its influence on the 

European processes relevant to the United Kingdom. A wide range of sources, which used 

in this dissertation, was first introduced into scientific circulation in native historiography. 

Recommendations for use. The results of this work can be use by government 

departments of the Republic of Belarus, whose field of activity concerns the issues of social 

development of our country, in the development of national social programs, strategies, etc. 

In addition, the results of the dissertation research can be used in the preparation of special 

courses on the Contemporary history of the UK, as well as lectures and seminars on the 

history of Western countries in Contemporary period. 

Scope: educational process in higher education institutions and research activities, 

as well as practical use by government departments that responsible for social 

development issues, both in the Republic of Belarus and in other states. 


