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На выніковым этапе ўрока прапаноўваецца вучням паглядзець 
фотамастацкі праект (відэапрэзентацыя), удзельнікамі якога сталі 
вядомыя асобы ў культурным жыцці Беларусі.

Такім чынам, дыдактычны патэнцыял глог-плакатаў на ўроках 
літаратуры дае магчымасць не толькі крочыць «у нагу з часам», ад-
павядаць модзе, але і спрыяе фарміраванню ключавых кампетэн-
цый школьнікаў для жыцця ў сучасным свеце, дапамагае лягчэй 
успрымаць вучэбны матэрыял і ў той жа час дазваляе настаўніку 
зацікавіць сваіх вучняў беларускай літаратурай, навучыць грамат-
най рабоце з тэкстам і прывіць навыкі аналітычнай працы.
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Аннотация. В статье рассматривается профессионально-педаго-
гическая мотивация. Приводятся результаты исследования мотивации 
учащихся будущих педагогов дошкольного образования по модифи-
цированной методике Н. П. Фетискина. Описываются методические 
инструменты профессионального образования, направленные на по-
вышение мотивации учащихся педагогического отделения.
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Abstract. The article deals with professional and pedagogical mo-
tivation. The results of the study of the motivation of students of future 
teachers of preschool education according to the modified method of 
N. P. Fetiskin are presented. The methodological tools of professional 
education aimed at increasing the motivation of students of the peda-
gogical department are described.

Период профессионального обучения характеризуется как этап 
становления личности, формирования ее мировоззрения. Профессио-
нальное обучение строится на приоритете самореализации личности, 
что обуславливает необходимость формирования умения построения 
маршрута саморазвития и самообразования. Мотивация в данном 
случае становится фактором, обеспечивающим эффективность фор-
мирования профессиональной направленности личности. 

Профессиональная направленность определяется целевыми ори-
ентирами, отражающими отношение к профессии в целом и к себе 
как к представителю конкретной профессии. Целевые ориентиры 
профессиональной деятельности педагога дошкольного образования 
отражают проектируемые желаемые цели профессиональной дея-
тельности в целом, они касаются мнения педагога о своих професси-
ональных обязанностях и приоритетных направлениях, реализуемых 
в образовательном процессе [1]. Интегративными составляющими 
направленности личности по форме выступают убеждения, стремле-
ния, идеалы, интересы и социальные установки.
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Как отмечают исследователи, по мере развития человека про-
исходит изменение мотивации его деятельности, в том числе и про-
фессиональной. Изменение человека как личности определяет пре-
образование мотивов его деятельности, движение которых осущест-
вляется в сторону их все большего одухотворения (от органических 
к материальным, от материальных к социальным, от социальных 
к творческим, от творческих к нравственным) [2, с. 338]. 

В контексте изучения мотивации у будущих педагогов до-
школьного образования интерес представляет методика изуче-
ния профессионально-педагогической мотивации, предложенная 
Н.  П.  Фетискиным [3]. Данная методика нами была модифици-
рована относительно педагогов дошкольного образования, она 
позволяет определить ступень мотивационной лесенки педагога: 
равнодушие, эпизодическое поверхностное любопытство, заинте-
ресованность, развивающаяся любознательность, функциональ-
ный интерес, профессиональная потребность. Ступеньки пред-
ставляют собой этапы развития мотивации и в целом соотносятся 
с процессом профессионализации. 

Эпизодическое поверхностное любопытство становится ос-
новой формирования мотивации и свидетельствует о проявлении 
интереса, что необходимо учитывать при построении образова-
тельного процесса и в рамках преподавания учебной дисципли-
ны уделять внимание на таком дидактическом элементе цикла 
обучения, как мотивация и актуализация знаний. Это позволяет 
перейти к следующей ступеньке – заинтересованности, которая 
сопровождается положительными эмоциями. Относительно обра-
зовательного процесса заинтересованность обеспечивается пер-
сонализацией знания: понимание как этап формирования знания 
представляет собой встраивание перерабатываемой информации 
в личностный опыт, профессиональное знание формирует будуще-
го специалиста, в том числе его аксиологический аспект личности. 
Формированию заинтересованности способствует использование 
в процессе обучения проблемных вопросов, интересных фактов, 
рассматривание противоречий и т. д. 

Любой вид интереса, как считает Е. П. Ильин, отличается нали-
чием в нем потребности и положительного переживания этой по-
требности [4, с. 173]. На основе заинтересованности формируется 
любознательность, которая является чертой личности, характеризу-
ющейся активным познавательным отношением к деятельности [5]. 
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В контексте профессионального обучения необходимо рассматри-
вать развивающуюся любознательность как ступеньку мотивации, 
которая является динамичным формируемым процессом. Форми-
рование любознательности обеспечивается проблемным обучени-
ем, включением учебных дискуссий и т. д. 

Эпизодическое любопытство запускает процесс возникнове-
ния заинтересованности, на основе которой развивается любо-
знательность, переходящая в функциональный интерес. Функци-
ональный интерес понимается как избирательное, эмоциональное, 
познавательное отношение, выражающееся в стремлении к опре-
деленной деятельности, к практическому ее овладению. Функци-
ональный интерес определяет профессиональную направленность 
личности будущего педагога дошкольного образования, его фор-
мирование обуславливается включением учащегося в практи-
ческую деятельность посредством проектной деятельности, что 
отвечает современным требованиям компетентностного подхода 
к профессиональному образованию. 

Наивысшая ступень мотивации – профессиональная потреб-
ность – опосредует активность личность, обуславливает самораз-
витие и самосовершенствование профессионала. 

Исследование проходило на базе учреждения образования 
«Солигорский государственный колледж» и включало учащихся 
II курса дневной формы обучения в количестве 75 человек. Ре-
спондентам было предложено оценить представленные утвержде-
ния по шкале частоты действий (всегда, часто, не очень часто, 
редко, никогда). Результаты исследования обрабатывались в со-
ответствии с уровнями – высоким, средним и низким. Интерес 
представляют ступени мотивации, характеризующиеся высокой 
степенью выраженности (высокий уровень). Важно отметить, что 
высокий уровень выраженности может быть присущ различным 
ступеням мотивации относительно каждого респондента. 

Ранжирование демонстрируемых ступеней мотивации высо-
кой степени выраженности выглядит следующим образом: 

1. Показная заинтересованность 67,71 %;
2. Эпизодическое любопытство 45,91 %;
3. Развивающаяся любознательность 28,78 %;
4. Равнодушное отношение 28,67 %;
5. Функциональный интерес 21,67 %;
6. Профессиональная потребность 18,99 %.
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Результаты исследования дают основание говорить о преобла-
дании двух ступеней мотивации у учащихся II курса – показной за-
интересованности и эпизодическом любопытстве. По трети ответов 
относительно таких ступеней мотивации, как развивающаяся любо-
знательность и равнодушное отношение соответствуют высокому 
уровню выраженности. Около 20 % соответствуют функциональ-
ному интересу и профессиональной потребности высокой степени 
выраженности, что является достаточно благополучной ситуаций 
относительно начала профессионального обучения. В ходе исследо-
вания выявлено, что каждому испытуемому присущи несколько сту-
пеней профессионально-педагогической мотивации, в абсолютном 
большинстве – «соседних» ступеней мотивации. 

В контексте профессионального обучения, обусловленного 
спецификой профессиональной деятельности педагога дошколь-
ного образования, особенности мотивационной сферы учащихся 
позволяют определить необходимые инструменты педагогиче-
ской поддержки развития будущих педагогов. Учет учащихся, 
находящихся на разных ступенях профессионально-педагогиче-
ской мотивации, как на самой низкой (равнодушное отношение – 
28,67 %), так и на самой высокой (профессиональная потреб-
ность – 18,99 %), обуславливает дифференцированное обучение. 
Такое обучение предполагает включение заданий различного 
уровня сложности и направленности, что обеспечит создание ус-
ловий повышения мотивации учащихся в целом, а также их разви-
тия и саморазвития в частности. 
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