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В статье рассматриваются вопросы усиления социокультурной миссии высшего образо-
вания в рамках реализации модели «Университет 4.0». Отмечается значимость педагогиче 
ского образования и педагогических университетов в реализации просветительской работы 
с социумом. В качестве примера приведён успешный опыт деятельности Белорусского госу-
дарственного педагогического университета имени Максима Танка в данном направлении. 
Актуализируются вопросы повышения престижа педагогической профессии в обществе. 

The article discusses the issues of strengthening the socio-cultural mission of higher 
education in the framework of the implementation of the model "University 4.0". The importance' 
of pedagogical education and pedagogical universities in the implementation of educational 
work with society is noted. The successful experience of Belarusian State Pedagogical University 
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prestige of the teaching profession in society are actualized. 
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Педагогическое образование является важным звеном национальной системы образова 
ния, которое не только обеспечивает страну квалифицированными педагогическими кид 
рами, но и вносит существенный вклад в социальную адаптацию молодёжи и повышение 
интеллектуального уровня нации. 

Первые десятилетия XXI века стали вре-
менем активных перемен, вызванных глоба-
лизацией, интеграцией высшего образования 
разных стран в единое мировое образователь-
ное пространство, цифровизацией различных 
областей жизни человека, необходимостью 
обновления нормативной правовой базы в 
сфере образования и др. Осуществляется пе-
реход глобальной экономики к новому ка-
честву — «экономике знаний». На первый 
план выходят конкурентные преимущества 
системы общественных ценностей и систе-
мы образования. В этом контексте развитие 
учреждения высшего образования происхо-
дит н напринлоиип поиска новых эффектив-
ных форм реал и нации овоой миссии. 

В последнее десятилетие университеты 
Республики Беларусь развивались в рамках 
модели «Университет 3.0», в которой наряду 
с традиционными образовательной и иссле 
довательской функциями становится востре 
бованной предпринимательская функция [1 |. 
Стремительное развитие общества актуализи 
ровало социальную миссию высшего образо 
вания и, как следствие, обусловило переход 
к новой модели университетского образова 
ния. На коллегии Министерства образования 
Республики Беларусь (5 февраля 2020 г.) 
Министр образования И. В. Карпенко отме-
тил, что необходимо создавать условия для 
реализации в ведущих вузах модели «Уни-
верситет 4.0». В рамках данной модели вузы 
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не только будут выполнять образовательные, 
научные и коммерческие задачи, но и станут 
своеобразными социокультурными центрами 
для регионов и страны в целом. 

Трансформация университета 3.0 в уни-
верситет 4 .0 направлена на встраивание 
учреждения высшего образования в ры-
ночные отношения и усиление его взаимо-
действия с социумом. В этой связи модель 
университета 4.0 предполагает реализацию 
в гармоничном единстве следующих функ-
ций: образовательной, исследовательской, 
предпринимательской, социокультурной, 
которые определяют новую стратегию раз-
вития учреждений высшего образования, 
учитывающую предпринимательские ценно-
сти и социальный контекст. Университеты, 
функционирующие в логике модели «Уни-
верситет 4.0», будут активно сотрудничать 
со стейкхолдерами, с бизнес-средой, поддер-
живать контакты с выпускниками и др. [2]. 
На уровне содержания образования такая 
модель предполагает развитие у студентов 
соответствующих предпринимательских ком-
петенций, которые будут востребованы в их 
будущей профессиональной деятельности. 

Реализация модели «Университет 4.0» 
созвучна с исторически сложившейся мис-
сией педагогического образования. Ключевые 
аспекты данной модели положены в осно-
ву разработки новой Концепции развития 
педагогического образования в Республике 
Беларусь на 2021—2025 годы. Социокуль-
турное предназначение педагогического об-
разования обусловливается взаимовлиянием 
и конструктивным взаимодействием педаго-
гических вузов, учреждений образования и 
организаций, заинтересованных в высоко-
квалифицированных педагогических кадрах. 
Так, в 2015 году в стране осуществлён пере-
ход системы педагогического образования на 
кластерную модель развития. Создан учебно-
научно-инновационный кластер непрерывно-
го педагогического образования, который обе-
спечивает интеграцию и развитие потенциала 
всех субъектов, участвующих в подготовке 
современных педагогических работников [3]. 

В рамках кластерного взаимодействия 
уже сегодня реализуются сотрудничество и 
социальное партнёрство различных типов 
учреждений образования, иных субъектов 
кластера, общественных и государственных 
организаций между собой и с управляющим 
центром — Белорусским государственным 
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педагогическим университетом имени Мак-
сима Танка (БГПУ). Главный результат со-
вместной скоординированной работы за эти 
годы — создание реальной эффективной си-
стемы непрерывного педагогического образо-
вания: от педагогических классов до допол-
нительного образования педагогов. 

Реализация социокультурной миссии пе-
дагогического образования осуществляется 
по двум ключевым направлениям: 

1) расширение участия работодателей в 
подготовке педагогических кадров, востре-
бованных современным рынком педагогиче-
ского труда; 

2) усиление влияния системы педагоги-
ческого образования на совершенствование 
образовательной практики за счёт транс-
фера актуальных достижений психолого-
педагогической науки и мирового опыта в 
сфере образования. 

В Республике Беларусь действенным ин-
струментом согласования интересов работода-
телей и учреждений, готовящих специалистов 
для системы образования, является целевой на-
бор на педагогические специальности, а также 
прогнозирование и учёт реальной потребности в 
педагогических кадрах на перспективу. Имен-
но поэтому в Беларуси все выпускники педаго-
гических специальностей гарантированно рас-
пределяются на своё первое рабочее место. 
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С учётом требований рынка труда в Респуб-
лике Беларусь ведётся работа над созданием 
секторальной рамки квалификаций и профес-
сиональных стандартов педагога. Это позволит 
обновить образовательные стандарты, сфор-
мировать актуальное содержание подготовки 
будущих специалистов образования. 

Важным условием усиления социокуль-
турной миссии педагогического образования 
и перехода педагогического вуза к универси-
тету 4.0 является признание взаимосвязи и 
взаимозависимости между подготовкой педа-
гогов и различными сферами человеческой 
жизнедеятельности. Создание развивающей 
образовательной среды, развитие личности об-
учающегося — будущего педагога, практико-
ориентированное обучение невозможны без 
участия широкой сети социальных партнёров. 

Установление партнёрских отношений 
представителей системы педагогического об-
разования с социальным окружением (пред-
приятиями, общественными организациями, 
учреждениями культуры, здравоохранения, 
органами опеки и попечительства, социальной 
защиты, комиссиями по делам несовершенно-
летних и др.) ведёт к формированию универ-
сальной социально-образовательной развиваю-
щей среды. Особенно это важно в условиях 
тотальной «интернетизации» жизни. 

Педагогические вузы традиционно имеют 
большой потенциал для просвещения раз-
личных категорий населения. Они являются 
центрами разнообразных образовательных, 
просветительских, научно-популярных со-
бытий, акций, могут оказывать подобные 
услуги людям всех возрастов с разными ин-
тересами и запросами. На базе БГПУ с этой 
целью создан ряд республиканских ресурс-
ных центров: 

1) Ресурсный центр социально-педагоги-
ческих технологий; 

2) Республиканский ресурсный центр ин-
клюзивного образования, который от-
крыт при поддержке Детского Фонда 
ООН (ЮНИСЕФ) в Беларуси. БГПУ с 
2017 года является базовой органи-
зацией государств-участников СНГ 
по подготовке, переподготовке и по-
вышению квалификации педагоги-
ческих работников и специалистов в 
области инклюзивного и специально-
го образования; 

3) Республиканский ресурсный 
центр образовательной робототех-

ники, на базе которого готовится открытие 
STEM-центра, а затем и STEAM-парка; 

4) Республиканский центр психологиче-
ской помощи (создан в апреле 2019 года в 
структуре Института психологии БГПУ со-
гласно приказу Министерства образования 
Республики Беларусь), на базе которого реа-
лизуется социально-образовательный проект 
«Школа — среда согласия». Целями данного 
проекта являются формирование в учрежде-
нии образования безопасной образовательной 
среды, повышение уровня психологической и 
правовой культуры субъектов образователь-
ного процесса. Проект предусматривает про-
ведение информационно-просветительской 
работы среди педагогов, родителей, воспи-
тательной работы с учащимися по форми-
рованию у них личной ответственности за 
поведение в образовательной среде. 

В настоящее время при финансовой под-
держке ЮНИСЕФ в БГПУ создаётся уни-
кальный Центр современных методик до-
школьного образования. 

Коллективом преподавателей факультета 
социально-педагогических технологий БГПУ 
создана программа Родительского универси-
тета. Цели данного проекта — повышение 
психолого-педагогической культуры родите-
лей, формирование ответственной, активной 
и эффективной родительской позиции, оказа-
ние им психолого-педагогической поддержки 
в организации семейного воспитания. Повы-
шение воспитательного потенциала семьи 
обеспечивается в процессе широкого взаимо-
действия с педагогами, взаимообмена роди-
тельским опытом. 

Современное общество предъявляет вы-
сокие требования к компетентности педа-
гога, его личностным и социальным каче-
ствам, тем самым формируется социальный 
заказ для учреждений высшего образования. 
Выпускники педагогических специально-

Важным условием усиления социокуль-
турной миссии педагогического обра-
зования и перехода педагогического 
вуза к университету 4.0 является при-
знание взаимосвязи и взаимозависи-
мости между подготовкой педагогов и 

различными сферами человеческой жизнедеятельности. 
Создание развивающей образовательной среды, развитие 
личности обучающегося - будущего педагога, практико-
ориентированное обучение невозможны без участия ши-
рокой сети социальных партнёров. 
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стей должны отличаться фундаментальны-
ми психолого-педагогическими знаниями, 
которые составляют их готовность к рабо-
те с людьми в разных сферах деятельности, 
реализации воспитательной функции обра-
зования. С этой целью в БГПУ налажена 
внеучебная работа по овладению будущими 
педагогами опытом педагогической деятель-
ности не только с обучающимися, но и с раз-
личными категориями населения. 

Ежегодно студенты участвуют в организа-
ции и проведении ряда мероприятий, среди 
которых: творческий проект ко Дню знаний 
(работа интерактивных площадок, празднич-
ные концерты для первокурсников); серия 
игр Лиги КВН БГПУ (в 2019 году фестиваль 
впервые стал открытым); творческие просмо-
тры в рамках проекта по выявлению и под-
держке талантливой в различных областях 
искусства студенческой молодёжи «Боль-
шая сцена БГПУ»; праздничная программа 
ко Дню университета «Vivat, Alma Mater!»; 
осенний фестиваль «Гарбузовы фэст» и др. 

Будущие педагоги также проявляют ак-
тивность в ходе общественных мероприятий. 
В прошлом учебном году более 2000 студентов 
приняли участие в праздничных мероприяти-
ях ко Дню города (Минск); мероприятиях, 
приуроченных к 75-летию Великой Победы; 
патриотическом шествии «Беларусь помнит!», 
посвящённом Дню Независимости Республи-
ки Беларусь; церемонии вручения премии 
«За духовное возрождение» и специальных 
премий Президента Республики Беларусь дея-
телям культуры и искусства; Республикан-
ском новогоднем балу во Дворце Независи-
мости; мероприятиях в рамках программы 
XXIX Международного фестиваля искусств 
«Славянский базар в Витебске» и др. 

Реализации социокультурной миссии 
БГПУ способствует деятельность различных 
студенческих объединений. В университете 
функционируют 94 клубных формирования 
и объединения по интересам различной на-
правленности (физкультурно-спортивные, 
художественные, социально-педагогические, 
культурно-досуговые и др.), в которых ак-
тивное участие принимают свыше 1800 сту-
дентов. Среди клубных формирований гордо-
стью университета являются 6 коллективов 
вуза со званием «Народный». 

Коллектив БГПУ в 2018 году отмечен 
Благодарностью Министерства образования 
Республики Беларусь за многолетнюю резуль-

тативную деятельность по сохранению тради-
ций и популяризацию достижений любитель-
ских коллективов, содействие развитию ин-
новационных форм молодёжного творчества. 

Одним из значимых и масштабных ме-
роприятий по гражданско-патриотическому 
воспитанию студенческой молодёжи БГПУ 
являются Звёздные походы студентов и пре-
подавателей по местам боевой и трудовой Сла-
вы белорусского народа, которые проводятся 
с 1966 года. С 2015 года Звёздные походы ста-
ли интернациональными: вместе с белорусски-
ми студентами в них принимают участие сту-
денты из Азербайджана, Казахстана, Китая, 
России, Узбекистана, а также иностранные 
студенты БГПУ из Туркменистана, Китая, 
Ирана. В 2020 году состоялся интернацио-
нальный 55-й Звёздный поход, посвящённый 
75-летию Победы в Великой Отечественной 
войне. Студенты и преподаватели Звёздного 
похода присоединились к Республиканской 
акции «Во славу общей Победы!». 

Важную роль в формировании активной 
гражданской позиции и социальной активно-
сти студенческой молодёжи играет волонтёр-
ская деятельность. В БГПУ создан Волонтёр-
ский центр. В работе 14 волонтёрских клубов 
и объединений университета задействовано 
более 1500 студентов. Обучающиеся сотрудни-
чают с более чем 130 учреждениями и органи-
зациями Минска и республики. Волонтёрская 
деятельность в университете представлена 
разными направлениями: оказание социально-
психологической и социально-педагогической 
поддержки нуждающимся группам населения 
(детям-сиротам, детям с особенностями пси-
хофизического развития, пожилым людям, 
ветеранам и др.), экологическое и спортивное 
волонтёрство. С 2004 года в университете реа-
лизуется волонтёрский проект «Дети столи-
цы» на базе школ Минска. Проект направлен 
на организацию отдыха детей п летний пери-
од, которые не имеют возможности оздорав-
ливаться и отдыхать за городом. 

В соответствии с Указом Президента 
Республики Беларусь от 31 декабря 2016 г. 
№ 516 «За духовное возрождение» БГПУ на-
граждён Премией за активную деятельность 
в гуманитарной сфере, значительный вклад 
в развитие и популяризацию волонтёрско-
го движения среди студенческой молодёжи. 
В феврале 2017 года университет передал 
денежные средства Премии Президента Рес-
публики Беларусь «За духовное возрожде-
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ние» коллективу Кривичского спе-
циального лечебно-воспитательного 
профессионально-технического учи-
лища закрытого типа. 

Педагогическое образование так-
же является пространством по обмену 
опытом и совместной реализации пе-
рехода к обществу знаний, развитию 
«зелёной» экономики, пропаганде 
здорового образа жизни и др. Именно 
педагогическое образование становит-
ся главным драйвером устойчивого развития 
через подготовку всех слоёв населения к реа-
лизации целей устойчивого развития. На базе 
БГПУ создан Координационный центр «Обра-
зование в интересах устойчивого развития», а 
также осуществляет свою деятельность Ассо-
циация «Образование для устойчивого разви-
тия» — официальный представитель в Респуб-
лике Беларусь Международной инициативы 
«Хартия Земли» и Центра ЮНЕСКО по обра-
зованию в интересах устойчивого развития. 

Важнейшими условиями успешной реали-
зации в Республике Беларусь идей образова-
ния в целях устойчивого развития являются 
профессионализм педагогических работни-
ков, повышение роли педагога, являющегося 
проводником перемен, способным обеспечи-
вать решение задач в области устойчивого 
развития через подготовку детей и учащей-
ся молодёжи к освоению соответствующих 
компетенций. Межведомственное и социаль-
ное партнёрство по разрешению комплек-
са экологических, экономических и соци-
альных проблем нуждается в организации 
оперативного образовательного сопровожде-
ния деятельности всех участников процес-
сов устойчивого развития, позволяющей им 
сформировать свои научные и образователь-
ные запросы. Организационной структурой, 
обеспечивающей научно-образовательную 
поддержку в проведении различного типа 
исследований, является научная лавка. Соз-
дание научной лавки на базе Координацион-
ного центра БГПУ позволило осуществлять 
комплексную поддержку интеграции образо-
вательных практик в региональные процессы 
и стратегии устойчивого развития. 

Социальное партнёрство в сфере педаго-
гического образования должно проявляться 
в укреплении позитивного имиджа педаго-
гической профессии. С этой целью в нашей 
стране создана эффективная система при-
влечения на педагогические специальности 

Важнейшими условиями успешной реа-
лизации в Республике Беларусь идей 
образования в целях устойчивого раз-
вития являются профессионализм педа-
гогических работников, повышение роли 
педагога, являющегося проводником пе-

ремен, способным обеспечивать решение задач в области 
устойчивого развития через подготовку детей и учащейся 
молодёжи к освоению соответствующих компетенций. 

мотивированных, академически подготов-
ленных абитуриентов. В 2014 году были из-
менены Правила приёма в вузы. Победители 
областных олимпиад, медалисты, обладатели 
дипломов ССУЗов с отличием получили воз-
можность быть зачисленными без экзаменов 
на педагогические специальности. 

С 2015 года на III ступени общего средне-
го образования (X—XI классы) реализуется 
профильное обучение педагогической направ-
ленности. За пять лет численность педагоги-
ческих классов увеличилась в четыре раза: 
ежегодно в стране формируются более 450 
педагогических классов и групп, равномерно 
распределённых по областям и в столице, в 
которых обучаются более 4 тыс. учащихся. 
Выпускники педагогических классов, полу-
чившие рекомендации педагогических советов, 
имеют право поступления в вузы на педагоги-
ческие специальности без экзаменов (по ито-
гам собеседования). Ежегодно в университеты 
поступают около трети выпускников педаго-
гических классов. При этом впоследствии они 
показывают себя хорошо успевающими и со-
циально активными студентами. Практически 
все из них занимаются волонтёрской работой 
под руководством тьюторов-старшекурсников, 
являются старостами групп, включаются в 
реализацию образовательных и социальных 
проектов, становятся участниками СНИЛ и 
др., то есть бывшие учащиеся педагогических 
классов составляют костяк студенческого ак-
тива факультетов и институтов. 

Популяризации педагогической профес-
сии способствует также привлечение раз-
личных каналов коммуникации, включая 
СМИ, рекламу (печатную, наружную, теле-
визионную и т. д.), событийный маркетинг, 
личные контакты, корпоративную культуру 
и др. Коллектив БГПУ видит потребность в 
создании общей концепции информационно-
го освещения в СМИ деятельности в системе 
педагогического образования. 
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А. И. Ж у к . Социокультурная миссия педагогического образования в условиях перехода к университету 4.0 

Переход к университету 4.0 позволит в полной мере реализовать социокультурную 
миссию педагогического образования, обеспечить подготовку высококвалифицированных 
педагогических работников, не только мотивированных на педагогическую профессию, но и 
осознающих её гуманистическую направленность. 

Опыт БГПУ свидетельствует, что организованная внеучебная деятельность сту-
дентов, обеспечение их профессиональной мобильности, включение будущих педагогов в 
волонтёрскую, проектную, просветительскую деятельность не только способствуют 
профессионально-личностному развитию будущих педагогов, но и положительно влияют на 
имидж педагогической профессии в обществе. 
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Сотрудничество Воронежского 
государственного университета 

с университетами Республики Беларусь: 
состояние и перспективы развития 

Д. А. Ендовицкий 

В статье рассматриваются вопросы образовательного и научного сотрудничества между 
Воронежским государственным университетом и вузами Беларуси, представлен опыт реа-
лизации совместных образовательных проектов, отдельное внимание уделено программам 
международного академического обмена и перспективе создания национальной программы 
академической мобильности. 

The article deals with the issues of educational and scientific cooperation between Voronezh 
State University and Belarusian universities, presents the experience of implementing joint 
educational projects, pays special attention to international academic exchange programs and 
the prospect of creating a national academic mobility program. 

Ключевые слова: российско-белорусское сотрудничество, диверсификация международных 
связей, взаимовыгодное партнёрство вузов, программы академической мобильности. 

Keywords: Russian-Belarusian cooperation, diversification of international relations, mutually 
beneficial partnership of universities, academic mobility programmes. 

А д у к а ц ы я i в ы х а в а н н е 1 / 2021 6 9 


