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1. Образовательные подходы (предметные) в трудовом 
обучении учащихся I–IV классов 



 Технология – последовательное преобразование 
предметов труда с помощью средств труда в продукты 
труда, имеющие потребительскую стоимость и личную 
для учащихся значимость.

 Компетенции как свойства индивида проявляются в виде 
умелости, способа личностной самореализации, формы 
проявления способностей. Знания, умения и навыки 
становятся не целью, а средством развития личности 
учащегося, формирования его компетенций.



Наименование 
образовательног

о подхода

Характеристика и реализация образовательного 
подхода

Предметно‐
технологический
подход

Обучение технологии в процессе изготовления 
конкретных изделий, осуществления определенных 
видов работ

Деятельностный
подход

Усвоение содержания учебного материала
осуществляется в процессе собственной активной
деятельности. Деятельность при этом
рассматривается как источник формирования
личности и главный фактор ее развития. В процессе
обучения важно активное использование
разнообразных видов деятельности (познавательной,
проектной, коммуникативной, игровой).



Наименование 
образовательного 

подхода

Характеристика и реализация образовательного 
подхода

Компетентностный
подход

Создание условий для развития способности 
осуществлять предусмотренные программой виды 
и способы деятельности. 
В содержании учебного предмета «Трудовое 
обучение» выделены компетенции, которые 
представляют собой совокупность 
информационных единиц, включающих 
теоретические сведения, способы деятельности, 
технологические операции и процессы, 
отражающие содержание и характер 
определенного вида деятельности.
Учебная, учебно‐трудовая, трудовая деятельность, 
имея практико‐преобразовательный характер, сама 
становится предметом усвоения. 



Наименование 
образовательного 

подхода

Характеристика и реализация образовательного 
подхода

Культурологический
подход

Процесс обучения направлен на формирование 
культуры личности. Основной целью учебного 
предмета является формирование основ 
технологической грамотности личности. 
Этому способствует:
‐ изучение технологии ремесел, 
‐ реализация принципа продуктивности, то есть 

создание личностно и общественно значимого 
продукта деятельности, 

‐ формирование культуры труда и 
межличностного взаимодействия в процессе 
учебно‐трудовой деятельности.
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