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Задачы:

1. Раскрыць магчымасці технологизации
навучання студэнтаў на аснове ўзаемадзеяння;

2. Выпрацаваць навыкі прымянення прыёмаў і
спосабаў тэхналогіі калектыўнага
ўзаеманавучання;

3. Умацаваць культуру унутрыгрупавы і
межгруппового ўзаемадзеяння ўдзельнікаў

Мэта семінара: засваенне прыёмаў тэхналогіі

калектыўнага ўзаеманавучання ў выкладанні
дысцыплін на ўзроўні вышэйшай школы



Тэхналогія калектыўнага

ўзаеманавучання - гэта такая форма 

арганізацыі вучэбнай дзейнасці, дзе

кожны па чарзе працуе з кожным, 

выконваючы то роля навучэнца, то 

навучальнага. Кожны ўдзельнік працуе

на ўсіх і ўсе працуюць на кожнага.



Гэтая тэхналогія распрацоўвалася
А.Г. Рывіным ў 30-я гады XX стагоддзя; 

В.К.Дз’ячэнка, М.А. Мкртчан, А.Г. Граніцкай і
інш. Ў 90-я, а таксама амерыканскімі

педагогамі Р.Славіным, Р.Джонсанам і
Э.Арансанам.

- Арганізаваны дыялог
- Навучанне ў супрацоўніцтве

- Тэхналогія ўзаемадзеяння
- Талгенизм (таленты і геніі)



Актуальнасць выкарыстання дадзенай тэхналогіі падкрэсліваецца
сутнасцю кампетэнтнаснага падыходу ў сучасным адукацыі і
здольная фармаваць такія кампетэнтнасці як:
акадэмічныя:
АК-1. ўмець прымяняць базавыя навукова-тэарэтычныя веды для 
вырашэння тэарэтычных і практычных задач;
АК-4. ўмець працаваць самастойна .;
АК-5. быць здольным выпрацоўваць новыя ідэі (крэатыўнасць).
сацыяльна-асобасныя:
СЛК-2. быць здольным да сацыяльнага ўзаемадзеяння;
СЛК-3. валодаць здольнасцю да міжасобасных камунікацыі;
СЛК-6. умець працаваць у камандзе.
прафесійныя:
ПК-14. выкладаць дысцыпліны на сучасным навукова-тэарэтычным і
метадычным узроўнях;
ПК-15. забяспечваць самастойную працу навучэнцаў i арганізацыю іх
вучэбна-пазнавальнай дзейнасці



• Канцэптуальнасць - кожны ўдзельнік працуе на 
ўсіх і ўсе працуюць на кожнага;

• Сістэмнасць - логіка працэсу, ўзаемасувязь яе
частак, цэласнасць;

• Кіравальнасць - фарміраванне навыкаў
супрацоўніцтва, планавання, адбору матэрыялу, 
дыягностыка, назіранне за дзейнасцю;

• Эфектыўнасць - аптымальныя выдаткі, дасягненне
стандарту навучання;

• Ўзнаўляльнасць - прымяненне ў працэсе розных 
тым і дысцыплін

Крытэрыі тэхналагічнасці:



Асноўныя перавагі тэхналогіі:

вучань

• Ўдасканальваюцца навыкі

лагічнага мыслення і разумення;

• Фарміруецца адэкватная

самаацэнка асобы, сваіх

магчымасцяў і здольнасцяў, 

вартасцяў і абмежаванняў;

• Абмеркаванне адной

інфармацыі з некалькімі

зменнымі партнёрамі павялічвае

лік асацыятыўных сувязяў, а 

такім чынам, забяспечвае больш

трывалае засваенне .;

• Развіццё і падтрыманне

спрыяльнага клімату ў

калектыве

настаўнік

• Функцыя апавядальніка і
асноўнага носьбіта інфармацыі
замяняецца кансультацыйнай і
арганізатарскай



1. Праектаванне навучальнай асяроддзя

2. Вызначэнне мэтаў дзейнасці

3. фарміраванне груп

4. Інструктаж (ўстанаўленне правiлаў дзейнасці)

5. Групавая праца над тэкстам (засваенне матэрыялу, 
складанне тэзісаў)

6. Абмен інфармацыяй паміж групамі

7. Кантроль (вусны выбарачны, пісьмовы тэставы)

8. Падвядзенне вынікаў, рэфлексія

Этапы ажыццяўлення тэхналогіі:



1. Ўжываць тэхналогію на матэрыяле невысокага
ўзроўню складанасці.

2. Аптымальнае колькасць груп ад 4 да 6.

3. Найбольш эфектыўны склад удзельнікаў да 5 
чалавек.

4. Паступовае павелічэнне тэмпу працы ад 20-15 мін у 
пачатку да 12-10 мін у канцы.

5. Захоўваць пастаянную якая падтрымлівае і
кантралюючую функцыю выкладчыка, задаваць
тэмп.

6. Сачыць за чаргаваннем роляў «вучань» -
«настаўнік» ўнутры кожнай групы

Рэкамендацыі па выкарыстанні
тэхналогіі:



1+2 3+4 5+6

1-й варыянт обмену



1+6 2+3 4+5

2-й варыянт обмену



1+4 2+6 3+5

3-й варыянт обмену



1+3 2+5 4+6

4-й варыянт обмену



1+5 2+4 3+6

5-й варыянт обмену


