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Цель исследования –

• теоретически обосновать, методически 
разработать эффективность процесса 
управленческой деятельности по 
продвижению Целей устойчивого развития в 
учреждении образования
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Задачи исследования:

• Раскрыть сущность концепции устойчивого развития. 
Представить международные и государственные 
стратегии достижения Целей устойчивого развития и 
роль образования в этом процессе;

• Рассмотреть конкретные отечественные и зарубежные 
примеры разработки и реализации стратегии достижения 
ЦУР (на примере учреждений образования);

• Разработать условия и механизмы продвижения целей 
устойчивого развития в учреждении образования

• Представить примерные критерии эффективности 
продвижения Целей устойчивого развития в УО
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Объект и предмет исследования

• Объект исследовательской работы –
концепция устойчивого развития

• Предмет исследовательской работы –
условия и механизмы продвижения 
Целей устойчивого развития  в 
учреждении образования
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Цель 1 Раскрыть сущность концепции устойчивого развития. 

Представить международные и государственные стратегии 

достижения Целей устойчивого развития и роль образования в 

этом процессе

• В 2015 году одобрена Повестка дня в области устойчивого 
развития до 2030 года, в которой закреплены 17 Целей 
устойчивого развития (ЦУР). Это глобальная инициатива, 
которую предстоит реализовать в рамках многостороннего 
партнерства.

• ЦУР — это стратегия всего человечества для того, чтобы 
грядущему поколению передать планету в хорошем 
состоянии, и сформировать условия для развития и 
человеческого потенциала, и экономики. 
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• Все цели взаимосвязаны и универсальны

• Главный подход — никого не оставить в стороне 

• Партнерство и сотрудничество — условие достижения ЦУР, 
которые можно структурировать по 5 основным направлениям:

• люди;

• процветание;

• мир;

• партнерство;

• планета.
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этом процессе
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Цель 2 Рассмотреть конкретные отечественные и 

зарубежные примеры разработки и реализации 

стратегии достижения ЦУР 

(на примере учреждений образования)

• Республика Беларусь принимала активное участие в разработке 
Повестки-2030 на всех ее этапах и взяла на себя обязательства 
по достижению ЦУР, направленных на рост уровня и качества 
жизни людей.

• Беларусь приступила к работе по имплементации ЦУР на 
национальном уровне. Были локализированы Цели 
устойчивого развития для нашей страны. 
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Цель 2 Рассмотреть конкретные отечественные и зарубежные 

примеры разработки и реализации стратегии достижения ЦУР 

(на примере учреждений образования)

• Индекс достижения глобальных Целей устойчивого развития 
рассчитывается для 156 стран мира на основе 100 показателей, 
связанных с выполнением ЦУР. Беларусь заняла в нем 23-е 
место (76 баллов из 100) за 2018 год.

• Образование - одно из ведущих направлений, в котором 
достигаются ЦУР в Беларуси. Созданы партнерские 
организации, Ассоциации и НКО, деятельность которых 
направлена на достижение и популяризацию ЦУР. 

• Ведущий педагогический ВУЗ страны БГПУ им Максима Танка 
также развернул активную деятельность по популяризации 
ЦУР
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Цель 3 Разработать условия и механизмы продвижения целей 

устойчивого развития в учреждении образования
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Для популяризации ЦУР в БГПУ были 
проведены следующие мероприятия: 



Цель 3 Разработать условия и механизмы продвижения целей 

устойчивого развития в учреждении образования

• К каждому из них был написан пресс-релиз и проведена работа 
с представителями СМИ

• Для освещения событий, которые происходят в рамках 
учреждения образования, рекомендуется создать пул 

журналистов, которые будут работать с темой популяризации 
ЦУР в учреждении образования
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Цель 3 Разработать условия и механизмы продвижения целей 

устойчивого развития в учреждении образования

• Важными задачами при распространении идей и ценностей 
Целей устойчивого развития в рамках деятельности 

учреждения образования являются постоянная связь со СМИ

• Один из сильнейших инструментов для популяризации ЦУР 
в учреждении образования -

метод контент-маркетинга

• Принцип распространения ценностей ЦУР методом контект-
маркетинга – это создание правильного, качественного 

контента, адаптированного под интересы специалистов в 
сфере образования
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• Менеджеры учреждений образования – посредники, служащие 
достижению целей в области образования

• Они играют ключевую роль в обеспечении устойчивого 
развития и укреплении национального потенциала

• В рамках исследования была разработана карта контроля и 
анализа реализации условий и механизмов продвижения ЦУР 

в учреждении образования

Цель 4 Представить примерные критерии эффективности 

продвижения Целей устойчивого развития в учреждении 

образования
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КРИТЕРИИ ПОКАЗАТЕЛИ

0 1 2

Изучение уровня 

сформированности представления 

о ЦУР у педагогов и обучающихся

Аналитика об 
уровне знаний 
педагогов и 
учащихся о ЦУР не 
проводилась 

Планируется проведение аналитики 
об уровне знаний педагогов и 
учащихся о ЦУР

Проведена аналитика (на основе 
опроса) об уровне знаний педагогов 
и учащихся о ЦУР;
разработан план мероприятий по 
популяризации ЦУР

Планирование работы по 
продвижению ЦУР в учреждении 
образования

Не планируется Планируется не системно Работа по продвижению ЦУР 
планируется целенаправленно, 
системно

Обеспечение информационного 

сопровождения о Целях 

устойчивого развития в УО

Полное отсутствие 

информации о ЦУР 

и стратегии 2030 в 

рамках 

учреждения 

образования

В рамках некоторых учебных 

предметов упоминаются ЦУР. 

Отсутствует целостность понимания 

педагогами и учащимися ценностей 

устойчивого развития

В учреждении образования 

проводятся различные мероприятия, 

организованы кружки, вязанные с 

достижением ЦУР. Распространяется 

большое количество информации о 

ЦУР в рамках УО 

Обеспечение возможности 

педагогам и учащимся принимать 

участие в различных тренингах, 

мастер-классах и семинарах по 

тематике ЦУР

Отсутствует 

возможность 

принимать учатие

в подобного рода 

мероприятиях

Отдельные заинтересованные 

учащиеся или педагоги принимают 

участие в подобных мероприятиях 

(по собственному желанию)

Руководство учреждения 

образования способствует принятию 

участия в подобных событиях; 

организация мероприятий о ЦУР на 

базе УО

В учебную программу по учебным 

предметам включена информация 

о ЦУР

Учебная 

программа не 

пересекается с 

ценностями 

устойчивого 

развития

В рамках некоторых учебных 

предметов упоминаются ЦУР

В учебной программе четко 

прослеживается наличие 

информации о ЦУР, которая 

взаимосвязана в рамках разных 

учебных предметов
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Взаимодействие с 

заинтересованными 

организациями

Отсутствует Существуют неформальные 

контакты между 

представителями УО и 

заинтересованных 

организаций, которые могут 

перерасти в партнерство 

Налажена партнерская сеть с 

заинтересованными 

организациями, которые 

занимаются продвижением 

ЦУР

Формы педагогической работы, 

направленные на ознакомление 

обучающихся с ЦУР

Педагоги не 

используют 

приемы для 

развития 

интереса к ЦУР у 

учащихся

Некоторые педагоги используют 

технологии для распространения 

информации о ЦУР среди 

учащихся

Большая часть педагогов в УО 

использует методы, приемы и 

технологии (в том числе 

неформального образования) для 

развития интереса к ЦУР у 

учащихся

Проектирование обратной связи 

с облучающимися и педагогами 

по результатам ознакомления с 

ЦУР

Аналитика не 

проводилась

Планируется проведение 

аналитики

Проведена аналитика об уровне 

знаний педагогов и учащихся о 

ЦУР после проведенных 

мероприятий в УО
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Обеспечение возможности
педагогам и учащимся
принимать участие в
различных тренингах,
мастер-мастер-классах и
семинарах по тематике ЦУР

Отсутствует
возможность
принимать
учатие в
подобного
рода
мероприятиях

Отдельные
заинтересованные
учащиеся или педагоги
принимают участие в
подобных мероприятиях
(по собственному
желанию)

Руководство учреждения
образования способствует
принятию участия в
подобных событиях;
организация мероприятий
о ЦУР на базе УО

Соответствие учебной
программы ценностям
устойчивого развития

Учебная
программа не
пересекается с
ценностями
устойчивого
развития

В рамках некоторых учебных
предметов упоминаются ЦУР

В учебной программе четко
прослеживается наличие
информации о ЦУР, которая
взаимосвязанная в рамках
разных учебных предметов

Использование педагогами
приемов, способствующих
развитию интереса к ЦУР у
учащихся

Педагоги не
используют
приемы для
развития
интереса к ЦУР
у учащихся

Некоторые педагоги
используют технологии для
распространения информации
о ЦУР среди учащихся

Большая часть педагогов в УО
использует методы, приемы и
технологии (в том числе
неформального образования)
для развития интереса к ЦУР у
учащихся
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