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Системы образования разных стран отличаются в зависимости от ПШШЖй!*И«Н пфЯНЫ I 
мировой экономической и политической системе, от эффективного развитии Ж ИИ шу1НМЯ1 
системы образования, от исследований в области образовательных ТОХИ0ШИИ, Ш ШвШИМ 
интернационализации и интеграции всех сфер жизни человеческого общоетоо, 01 НИЦИИИЯ1ШММ1 
особенностей. 

В системе образования Турции выделяют формальный и н0ф6|')ММММ1МИ ПЛОЯИ 
Дошкольное, начальное, среднее и высшее образование относятся к формальному нЛ|1й»11*ЯМИИ» 

Образование, которое не входит в систему формального 6/ЮКА и фиийнииртуПИМ 
Министерством национального образования Турции является неформальным МЙрйШМНИЯМ I 
неформальным учебным заведениям относятся: Государственные центры нПучинИЯ, ШММЬ 
искусств, институты отраслевой практики, профессионально-техническим учнПнмя ЦЯН1ЦЫ 
специальные курсы, а также школы, профессионально-техничоекио учИНИЩй И 
специального образования, центры науки и искусства специального обрОЗОййМИИ 

Неформальное образование - это дополнительное оброэомйния, прку)1ШИМииИ 
развивать знания и способности в той сфере деятельности чоловвКй, Н/пируш ОМ Ш9М&11 
Неформальное народное образование осуществляется через проиэиодсншншя »1рМММ I 
дистанционное образование. 

Управление системой образования находится под контролем Миииншршнй НЯЦИОМ1ЛЫИИ1 
Образования Турции, которое несет ответственность за составление учяПим* П|ИГР1ММ 
разработку учебных материалов, координирует работу официальных и чйшнмх /10ММвМИ1 
образования, проектирование и строительство школ. Высшая учебна» комиииия 1ИН>УМ|М? I 
утверждает образовательные программы. В отдельных провинциях за обрйэоюяпия п»ЯЯЧ»а? МИМ! 
директоров образовательной комиссии, которая назначается министром иЛряММИИЙ к 
контролируется управлением провинций [2]. 

Общее образование на всех уровнях поддерживается упраяланчеиними М Ч М М 
государства, которое непосредственно отвечает за финансовые рвеходы на оВрвМММИ! 
Государство обеспечивает бесплатное начальное образование, которое яяляягой обйМШШШМ И 
О основном, берет на себя затраты на следующем этапе школьного обучений Окппо 10 % МШМ* 
бюджета Турции приходится на образование. 

Многоуровневое высшее образование в Турецкой Республике рвМИЯОШЯММГО • РММЙ1 
Полонского процесса, координатором которого является Совет вмйшяш ов|Ивв1МИМ 
осуществляющий свою деятельность с целью повышения качества турецких ЖЫОШИЯ ЦЧМИЬМ 
заведений на международном уровне. 

Несколько формальных и/или неформальных учебных заведения, воли аущмтаДО ТвМИ 
возможность, в одном районе могут быть объединены в образовательный кимпуо (англ, МП1Ц|Г 
университетский городок, включающий, как правило, учебные помещения, М М М 
исследовательские ииетитутм, жилью помещения для студентов, библиотеки, АШПврИИ, 
столовые и др. Одним из примятом могут служить кампусы одного из крупнейших умимрМДОИ 
Турции - университет Г яви, я шипим которого входят 20 факультетов, в институтов, ЮОДМММИ 
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по 5 направлениям, 5 школ, 11 профессиональных высших школ и колледж. Университет Гщ 
имеет 4 кампуса в Анкаре и 4 в провинциях страны. ,1 

Школы, ассоциации родителей и учителей, созданы для реализации целей сотрудничав?! 
между школой и семьей, для повышения эффективности и продуктивности обучения. Дг 
удовлетворения основных потребностей школ и учащихся (содействие в управлении школе 
открытием столовых, залов и др.), учреждения образования принимают пожертвований 
денежной, материальной, социальной и культурной формах. Их расход и аудит проходит Я 
принципам и процедурам согласованным Министерством финансов и Министерств! 
образования. 

Значительный вклад в повышении качества жизни людей в Турции вносит педагогичвОЩ 
наука. Учитель воспитывает в детях толерантность, готовит их к взрослой жизни, помогает поник 
что является для нации духовными и эстетическими ценностями. Учитель должен индивидуалы^ 
подходить к каждому ученику, что в дальнейшем гарантирует качество образования. 

Для современной школы нужны высококвалифицированные учителя, которые смо|^ 
подготовить и дать должную подготовку ученикам еще в школе. Преподаватель долж| 
развиваться вместе с обучающимися и работать на результат. 

Для предания системе образования Турции статуса одной из лучших в Европе | 
профессиональным стандартам и преподавателям предъявляются высокие требования, в т | 
числе и к применению новых информационных технологий для разработки учебных материале 
Учитель должен повышать свою квалификацию на семинарах в соответствии со специальностям 
а также изучать новые программы и апробированные методы обучения; выступать за здоропД 
образ жизни и отстаивать данную позицию своим примером. Щ 

Детям и их родителям нужна школа, которая базируется на информационном общеотИ 
Чем больше будет использовано информационных технологий, тем детям и студентам будд 
интереснее учиться. Проведя информационную реформу образования, школы и универсиг|И 
приобретут новый вид. В наше время не достаточно быть просто хорошим учителем, нужно и д т Д 
ногу со временем. Это позволит лучше понимать современную молодежь. Так как обучение - ^ Н 
одна из задач государства, поэтому именно власти стараются внедрить в образование технолоиИ 
Они создают именно те условия, которые будут способствовать более успешному учебной 
процессу. V 

К сожалению, труд учителя обесценивается. Однако нужно прививать уважение к тр^Д 
учителя, так как именно от него зависит образование и воспитание детей. Чтобы обеспечить д(шН 
хорошее образование необходимо обеспечить все условия труда для учителей. В 

В Турции чтят национальные традиции, исторические и культурные ценности, КС(И 
образовании, так и в туризме, который дает большую прибыль стране. Одним из туристич*®И 
брендов Турции является хамам, СПА процедуры и массаж. Каждый год СПА отели принимаем 
себя тысячи желающих испробовать целебное воздействие водных процедур в сочетанм^И 
уникальными техниками массажа. 

Программа обучения массажистов в Турции организована Министерством националы<{|Н 
образования при университетах, институтах и колледжах. Содержание программы состой?™ 
следующих разделов: анатомия, физиология, основы личной гигиены, уход за телом, подготаД 
зала для проведения массажа, профессиональная этика массажиста, техники классичео^Н 
массажа, массаж лица, общий массаж тела, лимфодренаж, ароматический массаж, рефлектой^И 
массаж, спортивный массаж, тайский массаж, СПА процедуры и др. Выпускники обучающих к у ^ Н 
после прохождения стажировки под руководством преподавателя могут з а н и м й ^ | 
профессиональной практикой в любом СПА отеле Турции. ^ И 
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