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О последнее десятилетие е системе образования г л о б а л и з и р у ю н р а т и д о М М М И М 
одимостью активизировать процесс включения воспитанников в тиорчеомую Д М ^ в Л М М ! И̂ 
Ытечной подготовленностью педагогов к активному участию в ДАННОМ првЦММ> Л Щ й П М 

им «педагогическая профессия является видом трудовой демгельнмги П Ц М М , 
ниреванной на передачу социального опыта подрастающему поколению и МЦЩНИф ММИИЙ 

••о самообразования и самореализации» [3, с. 70], а последнее невозможно ®М М Ш Ч М И I 
искую деятельность. _ 
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Для создания современного образовательного пространства требуются иниц 
педагоги, обладающие способностью к профессиональному творчеству, так как 
определенными профессиональными знаниями, умениями и навыками не является едим 
показателем педагогического мастерства. 

Наличие педагогов с развитым творческим педагогическим потенциале 
способствовать не только высокому качеству кадрового потенциала, но и эф: 
реализации образовательных программ, обеспечению качества образовательного пр 
целом. 

Вопросы развития творческого потенциала педагога поднимали в своих 
A.П. Акимова, В.И. Андреев, К.В. Гавриловец, С.Ю. Гуревич, И.И. Казимирская, Э.О, 
Л.В. Князева, Н.В. Кухарев, В.А. Лисовская, И.А. Малахова, Л.В. Мещерякова, В.П. Пир 
B.С. Решетько, В.Г. Рындак, И.А. Савельева, С.В. Снопковская, Н.К. Степаненков, А.8, 
Г.М. Храмова, И.И. Цыркун и др. Современная педагогическая литература достаточно 
проблемы творчества, творческой деятельности, педагогического творчества. Однако 
«творческий потенциал» и «творческий педагогический потенциал» остаются в ряду Г 
содержание которых является спорным. 

Термин «потенциал» происходит от латинского ро1епаа, что означает «обо 
способность, возможность, сила». Исследователи рассматривают педагогический потен 
«совокупность обобщенных в систему естественных и приобретенных качеств, опред 
способность педагога выполнять свои обязанности на заданном профессиональном уровн 
92]. 

В его структуру включают педагогическую направленность личности, мот 
педагогический опыт, способности, задатки, убеждения, профессиональные качества и др, 

Творческий педагогический потенциал имеет логику развития, обладает Ч 
саморазвивающихся и самоорганизующихся систем, требует высокого уровня р 
активности, инициативы, нестандартности, оригинальности и познавательных псих 
процессов личности. 

Мещерякова Л.В. рассматривает творческий потенциал личности педагога как 
личностных способностей, позволяющих оптимально менять приемы действий в соотввТ 
новыми условиями, и знаний, умений, направленности, определяющих результаты о~ 
педагогических инноваций, в итоге побуждающих личность к творческой самореали) 
саморазвитию [1, с. 20]. В.Г. Рындак определяет творческий потенциал личйости педаг 
систему личностных способностей (изобретательность, воображение, критичность ума, отк" 
ко всему новому), позволяющих оптимально применять приемы действий в соответствии с 
условиями, и знаний, умений, убеждений, определяющих результаты деятельности (н 
оригинальность, уникальность подходов субъекта к осуществлению деятельности), • 
побуждающих личность к творческой самореализации и саморазвитию [4, с. 37-38]. 

Основой развития творческого педагогического потенциала является тво' 
педагогическая деятельность. 

Тактика создания пространства для стимулирования творческой деятельности п 
включает в себя системы обеспечения качества кадрового потенциала и, как следствие, к* 
образовательного процесса, предполагающие: 

- наличие конкурсного отбора при приеме на работу и контрактной с 
сотрудничества; 

- создание эффективной и планомерной системы повышения квалификации и атт 
преподавательского состава; 

применение эффективных форм научно-исследовательской деятел 
педагогического коллектива колледжа; 

- обеспечение электронными средствами обучения и применение соврем 
образовательных технологий; 

- оказание дополнительных образовательных услуг. 
Одним из главных условий развития творческого потенциала обучаемого яв 

демонстрация образца со стороны педагога, т.е. реализация самим педагогом творч 
потенциала, в частности педагогического творческого потенциала, ибо формировать творч 
личность способен только педагог, который сам обладает высоким уровнем творч 
потенциала. 

К основным чертам педагога, обладающего развитым творческим потенциалом, г 
отнести: 

стремление к творческой и исследовательской деятельностям, 
самосовершенствованию, к поиску новых вариантов решения педагогических задач; 

- готовность создавать творческую атмосферу; 
п К п а т о а т о г а л п т ~ п п п г л п а ы с т в а В ПООСТОЭНСТВО ДЛЯ 
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Важную роль в организации данного пространства играет направление деятельности 
Отческого коллектива колледжа в целом, что может позволить не только 
инфицировать развитие творческого потенциала педагогов и воспитанников, но и выработать 
||(ИЮ и тактику формирования механизма саморазвития. Данному процессу также 
бетвует применение наиболее эффективных форм и методов работы, создание 
удимых условий, использование резервов образовательного процесса и выработка 
(инговой стратегии. Последняя, определяя стратегические решения по качеству, 
Шлатуре и объему оказываемых образовательных услуг, должна предусматривать наличие 
Нммы создания пространства для стимулирования творческой деятельности педагога и 
[циника. Это позволит создать творческую атмосферу, повысить уровень образования, 
№ более эффективным продвижение образовательных услуг, оказываемых колледжем, на 
Осетвующих рынках. По каждой конкретной образовательной услуге и виду деятельности в 
ймме разрабатывается отдельный блок или в целом отдельная программа. Только данная 
упность позволит обеспечить эффективность конечного результата. 

Для эффективного развития педагога и воспитанников в современной системе 
||0пания должно уделяться достаточно внимания решению проблемы развития творческого 
Щиала личности, а образовательные учреждения должны накапливать эффективный опыт 
ГИЯ творческого потенциала личности как педагога, так и воспитанника. 
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