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В статье на материалах социологических исследований рассматривается отношение к предпринима-
тельству, социальные условия и основные факторы его развития. Обосновывается идея о том, что 
отношение к предпринимательству, общее настроение в отношении бизнеса, как предпринимателей, 
так и непредпринимательского слоя, выступает значимым фактором его развития. Анализируется 
система социологических показателей, включающая отношение населения к предпринимательству 
и его роли в обществе, мотивы и ориентации на предпринимательскую деятельность, а также само-
оценки потенциальными предпринимателями личной компетенции и возможности принимать пред-
принимательские риски.
Ключевые слова: предпринимательство, предприниматель, общественное мнение, мотивы предпри-
нимательской деятельности, предпринимательские намерения, предпринимательские риски.

The article considers the attitude towards entrepreneurship, social conditions and the main factors of its 
development on the basis of the materials of sociological research. The idea that the attitude towards entre-
preneurship, the general mood to business of entrepreneurs as well as population, is a significant factor of 
its development is substantiated. The system of sociological indicators including the attitude of the popula-
tion to the entrepreneurship and to its role in society, motives and orientations on entrepreneurial activity, as 
well as self-assessment of potential entrepreneurs of their personal competence and the ability to undertake 
entrepreneurial risks is analyzed.
Keywords: entrepreneurship, entrepreneur, public opinion, motives of entrepreneurial activity, entrepreneurial 
intentions, entrepreneurial risks.

Одним из важнейших факторов соци-
ально-экономического развития в ры-

ночных условиях является предпринима-
тельство. Роль частного сектора в экономике 
обусловлена предпринимательским характе-
ром и относительно небольшой численно-
стью работников, что повышает его дина-
мизм, гибкость, адаптивность, инновацион-
ный характер и эффективность. Развитие 
бизнеса зависит не только от экономических 
показателей деятельности, но и от отноше-
ния к предпринимательству в обществе. Об-
щее настроение экономически активного на-
селения, как предпринимателей, так и не-
предпринимательского слоя, в отношении 
малого и среднего бизнеса формирует благо-
приятный социально-психологический кли-
мат для развития частного сектора экономи-
ки, оказывает серьезное воздействие на по-

ведение потенциальных и действующих 
предпринимателей, выступает одним из 
факторов формирования предприниматель-
ских намерений. Если предприниматели 
пользуются уважением в обществе и имеют 
высокий социальный статус, то это не только 
увеличивает количество людей, заинтересо-
ванных в открытии собственного дела, но 
и дает толчок для привлечения финансовых 
ресурсов, усиливает поддержку со стороны 
инвесторов, поставщиков, потребителей, спо-
собствует развитию инфраструктуры и биз-
нес-сообществ.

В этой связи ключевое значение среди 
направлений исследований предпринима-
тельства приобретает анализ и оценка ре-
зервов развития малого и среднего бизнеса 
как с точки зрения совершенствования ин-
ституциональной среды, так и с позиций по-
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вышения предпринимательского потенциала 
населения и отношения в обществе к дан-
ной социальной группе. Решение данных за-
дач не представляется возможным без при-
влечения теоретико-методологического аппа-
рата и методов социологии. Экономическая 
наука рассматривает предпринимателя как 
субъекта экономической деятельности, кото-
рый находит легальные способы организа-
ции предприятия и получения прибыли, ис-
пользуя творческие способности в ситуации 
риска. С социологической точки зрения 
определяющими характеристиками пред-
принимателя как представителя определен-
ной социальной группы выступают специфи-
ческие способы межгрупповых и социальных 
взаимоотношений, типичные социально об-
условленные формы взаимодействия в от-
ношении производства и распределения, 
специфическая ценностно-мировоззренче-
ская система, особый социальный статус 
и самоидентификация. Изучение социаль-
ной обусловленности и природы предприни-
мательства основывается не только на теоре-
тическом анализе, но и на результатах изуче-
ния общественного мнения, обеспечивающих 
эмпирическую базу научного исследования 
данного социального явления. 

С целью изучения отношения населения 
Беларуси к предпринимательству, а также 
социальных условий развития предпринима-
тельства и основных факторов, способству-
ющих повышению делового потенциала бе-
лорусского общества, в октябре-ноябре 
2017 г. Группой по проведению социологиче-
ской экспертизы объектов интеллектуальной 
собственности и экономико-правовых отно-
шений под руководством д. ф. н. Р. А. Смир-
новой в ГНУ «Институт экономики НАН Бе-
ларуси» был реализован исследовательский 
проект, включающий два социологических 
опроса. В первом («Предпринимательство 
в представлениях населения Республики Бе-
ларусь и факторы, влияющие на предприни-
мательскую активность») ставилась задача 
выяснить степень общественной поддержки 
предпринимательства и предприниматель-
ского потенциала населения страны. Было 
опрошено 1219 человек в возрасте от 18 до 
64 лет (выборка репрезентативна по полу, 
возрасту, типу населенного пункта, метод 
сбора информации – социологическое ин-
тервью). Второй блок исследования – «Раз-
витие малого и среднего предприниматель-
ства в Республике Беларусь» – был направ-
лен на более глубокое изучение основных 

факторов, влияющих на деловую активность 
субъектов малого и среднего бизнеса. 
В частности, были выявлены социальные, 
институциональные и личностные факторы, 
определяющие особенности предпринима-
тельской деятельности в Беларуси. Было 
опрошено 118 представителей малого 
и среднего бизнеса (раздаточный анкетный 
опрос в г. Минске и онлайн-опрос с рассыл-
кой анкет по базе электронных адресов ин-
дивидуальных предпринимателей и малых 
предприятий республики). В качестве ключе-
вых показателей анализировались отноше-
ние населения к предпринимательству и его 
роли в обществе, мотивы предприниматель-
ской деятельности, ориентации населения 
на предпринимательскую деятельность 
и факторы их формирования, а также само-
оценки потенциальными предпринимателя-
ми личной компетенции и возможности при-
нимать предпринимательские риски. 

Результаты исследования показали, что 
как среди населения, так и в бизнес-среде до-
вольно велика роль тех, кто считает, что пред-
принимательство способствует решению за-
дач социально-экономического развития. 
В частности, большинство опрошенных жите-
лей Беларуси считает, что основная роль 
представителей малого и среднего бизнеса 
заключается в том, что они платят налоги 
и пополняют бюджет (69,1 %), а также удов-
летворяют спрос на разнообразные товары 
и услуги (65,6 %). Велика роль тех, кто пола-
гает, что предприниматели способствуют ре-
шению социальных задач: создают новые ра-
бочие места (69,9 %), участвуют в социально 
значимых проектах (19,6 %). Лишь 5,3 % от-
ветили, что предпринимательство не играет 
существенной роли в нашем обществе. Срав-
нение результатов двух опросов (населения 
и предпринимателей) показало, что оценки 
социальной значимости предприниматель-
ства для части населения, которая не вовле-
чена в предпринимательскую деятельность, 
и для тех, кто занят бизнесом, созвучны. 
Представители малого и среднего бизнеса 
свою роль в обществе видят в уплате нало-
гов (79,7 %), производстве необходимых то-
варов и услуг и удовлетворении спроса насе-
ления (66,1 %), создании рабочих мест (39 %), 
снижении давления крупных монополистов 
на рынке и создании конкурентной среды 
(13,6 %). А вот об участии в финансировании 
социально значимых проектов как о значи-
мой общественной функции заявили только 
3,4 % опрошенных предпринимателей. 
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Образ предпринимателя в обществен-
ном мнении населения имеет в основном 
позитивную окраску: респонденты видят 
в предпринимателях людей, обладающих 
особыми личными качествами, такими как 
настойчивость, предприимчивость (67 %), 
умение заводить полезные связи, знаком-
ства (62,2 %), готовность идти на риск 
(35,6 %). Именно эти факторы, по мнению 
населения, наряду с наличием денежных ре-
сурсов являются наиболее значимыми в ны-
нешних условиях, чтобы стать преуспева-
ющим предпринимателем. Только 6,7 % 
опрошенных в качестве условия успешного 
ведения бизнеса указали готовность идти на 
некоторые нарушения ради прибыли. 

Представление о предпринимательстве 
и предпринимателях как о социальной груп-
пе было бы неполным без знания побуди-
тельных причин и мотивов деловой активно-
сти. Говоря о мотивации предприниматель-
ской деятельности, необходимо понимать, 
что главенствующая роль в иерархии целей 
предпринимателя так или иначе принадле-
жит экономическим мотивам, стремлению 
извлечь экономическую выгоду. Однако, как 
показывают результаты социологических ис-
следований, получение дохода, извлечение 
прибыли выступает ведущим, но далеко не 
единственным мотивом предпринимателя. 
Само проявление интереса к бизнесу, рабо-
та в нем служат реакцией индивида на удов-
летворение своих социальных потребно-
стей – добиться успеха, преуспеть, заняться 
общественно значимым делом и т. д. Анализ 
мотивационной структуры предпринима-
тельства в рамках настоящего исследова-
тельского проекта осуществлялся путем со-
поставления мнений населения, с одной сто-
роны, и представителей бизнеса – с другой. 

Доминирующими мотивами предприни-
мательской деятельности, представленны-
ми в общественном мнении, являются эко-
номические: по ответам 83,6 % опрошенного 
населения, люди в Беларуси занимаются 
бизнесом, чтобы заработать. Однако наряду 
с экономическими факторами значимой при-
чиной вовлечения в бизнес, согласно отве-
там жителей республики, выступает стрем-
ление быть независимым, работать на себя 
(так считают 71,9 % респондентов). Подоб-
ная мотивация, включающая в себя желание 
быть хозяином самому себе и выстраивать 
деловые коммуникации в соответствии 
с собственным пониманием степени их не-
обходимости, намерение самостоятельно 

принимать решения относительно содержа-
ния, порядка и сроков выполнения своей ра-
боты, желание избежать принудительного 
режима работы находит отражение в расту-
щей популярности индивидуального пред-
принимательства, а также трудовой деятель-
ности на основе самозанятости и фриланса. 

Немаловажным мотивирующим факто-
ром для открытия своего дела, по мнению 
участников опроса населения, является 
стремление реализации на практике соб-
ственных инициатив: 39,4 % указали вари-
ант «чтобы реализовать свои идеи, замыс-
лы». Значительно меньшее число респон-
дентов считают, что люди в Беларуси 
занимаются бизнесом, чтобы повысить свой 
статус (13,2 %), а также чтобы почувствовать 
себя руководителем (12,1 %). Риск, неизбеж-
но сопровождающий предпринимательскую 
деятельность, также является мотивом де-
ловой активности, по мнению 10,9 % опро-
шенных, указавших в числе основных при-
чин предпринимательский азарт и любовь 
к риску.

Ответы самих представителей малого 
бизнеса несколько отличаются от мнения на-
селения. В частности, при ответе на вопрос: 
«Почему Вы занялись предпринимательской 
деятельностью?» – роль экономических 
факторов, хотя и лидирует, но оказалась ме-
нее выраженной, чем в ответах населения, 
набрав одинаковое количество ответов с по-
зицией «хотел быть свободным в своей ра-
боте, надоело быть наемным работником» 
(55,2 %). Немаловажными мотивационными 
факторами для предпринимателей являются 
желание реализовать себя (32,8 %) и зани-
маться творческой предпринимательской 
деятельностью (27,6 %). Это говорит о том, 
что представители бизнеса в большей сте-
пени, нежели население, склонны восприни-
мать предпринимательство как творческий 
вид деятельности, выходящий за рамки при-
вычных рутинных действий и требующий не-
стандартных подходов и оригинальных ре-
шений, тем самым создающий возможности 
для самореализации. А вот в качестве спо-
соба повышения своего социального статуса 
представителями малого бизнеса предпри-
нимательство рассматривается значительно 
реже (6,9 %). 

Отношение к предпринимательству в об-
ществе определяет, насколько высокий со-
циальный статус имеют предприниматели 
и в какой степени выбор карьеры предпри-
нимателя воспринимается как удачный. Это, 
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в первую очередь, выражается в формиро-
вании позитивного отношения различных 
групп населения к предпринимательской 
дея тельности, причем не только как к источ-
нику удовлетворения потребности в продук-
тах и услугах, но и как к возможному жизнен-
ному пути. Привлекательность карьеры 
предпринимателя зависит от того, насколько 
она может помочь добиться признания, до-
стичь финансового успеха, повысить роль 
индивида в обществе. Важнейшими социо-
логическими индикаторами социального ста-
туса предпринимателя в обществе, поз-
воляющими выявить отношение к данной 
социальной группе, ее престиж, а также фор-
мирующиеся установки на занятие предпри-
нимательской деятельностью, являются на-
мерения респондентов, а также ответы на во-
прос: «Хотели бы вы, чтобы Ваши дети 
занимались бизнесом?». По результатам ис-
следования, более трети опрошенных (40,4 %) 
высказали такое пожелание, примерно столь-
ко же (40,2 %) не выразили какого-либо опре-
деленного мнения, а 18,2 % – не хотели бы. 

Что же касается предпринимательских 
намерений как субъективного желания и го-
товности открыть свое дело, сравнительный 
анализ с результатами проведенных ранее 
исследований позволил зафиксировать рост 
ориентации населения на предприниматель-
скую деятельность. В частности, по данным 
Института социологии НАН Беларуси (ис-
следование «Социокультурные механизмы 
и факторы консолидации белорусского об-
щества», опрошено 1502 человека по респу-
бликанской выборке), в 2016 г. 23,3 % хотели 
бы заниматься предпринимательской дея-
тельностью, 55,5 % – не хотели бы [1]. 
В 2017 г. (по данным исследования Институ-
та экономики) 30,8 % выразили желание за-
няться бизнесом, а 48,9 % не проявили за-
интересованности в создании своего дела. 
Кроме того, результаты опросов позволяют 
говорить о том, что ориентации на пред-
принимательскую деятельность стали бо-
лее осмысленными и определенными: если 
в 2016 г. 16,5 % респондентов затруднялись 
ответить на вопрос: «Хотели бы Вы заняться 
предпринимательской деятельностью, от-
крыть свое дело?», – то в 2017 г. их стало 
меньше – 11,6 %. 

Распределение респондентов, имеющих 
предпринимательские намерения, по соци-
ально-демографическим характеристикам 
позволяет описать портрет данной группы 
и зафиксировать различия в восприятии 

предпринимательства респондентами раз-
ных возрастных групп. Установки на занятие 
бизнесом более выражены среди молодежи 
18–29 лет (46,7 %). С возрастом привлека-
тельность карьеры предпринимателя снижа-
ется: в группе 30–49 лет треть респондентов 
выразили желание стать предпринимателем, 
а среди людей старше 50 лет – только 14,2 %. 
Статус занятости респондентов, желающих 
создать бизнес, тесно коррелирует с возрас-
том. Так, в большей степени предпринима-
тельские намерения выражены у учащихся 
и студентов (57,9 %), в меньшей – среди ру-
ководителей (43,5 %) и служащих (35,4 %). 
Далее в порядке убывания следуют рабочие 
(33,1 %), временно неработающие, безработ-
ные (30,2 %) и неработающие пенсионеры 
(9 %). Возможности осуществления предпри-
нимательской деятельности зависят от нали-
чия инфраструктуры, уровня доходов и плот-
ности населения, проживающего в том или 
ином населенном пункте. Что касается ген-
дерных различий, то среди тех, кто хотел бы 
стать предпринимателем, выше доля муж-
чин – 36,6 % (женщин – 26 %).

Уверенность в возможности создания 
успешного бизнеса определяется восприяти-
ем индивидами своих способностей, ка-
честв, знаний и навыков как достаточных 
для создания собственного дела, а также 
степенью неприятия риска. Это во многом 
обусловливает тот факт, что половина опро-
шенного населения не выражает заинтере-
сованности в занятии бизнесом, объясняя 
свое нежелание разными причинами: высо-
кими налогами, сложными административ-
ными процедурами и противоречивостью за-
конов (42,1 %), отсутствием первоначально-
го капитала (36,5 %), 28,7 % ссылаются на 
нестабильную экономическую ситуацию. 
Факторы, значимые для начала предприни-
мательской деятельности, включают в себя 
не только условия и особенности экономи-
ческого и институционального плана, но 
и личностные характеристики: уверенность 
в себе, наличие предпринимательских спо-
собностей. По результатам опроса, для 
40,7 % населения важнейшим препятствием 
для того, чтобы заняться бизнесом, является 
отсутствие личных предпринимательских ка-
честв. Предприниматель – это особый тип 
человека, которому присущи инициатив-
ность, настойчивость, коммуникабельность, 
готовность идти на риск и способность взять 
на себя ответственность за судьбу своего 
дела и других участников. Большинство лю-
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дей не обладают комплексом необходимых 
деловых качеств, предпочитая жить пусть 
беднее, зато с гарантированным уровнем 
дохода, без риска. По мнению ученых, в ста-
бильных социально-экономических усло-
виях способностью к предпринимательской 
дея тельности такого рода и возможностью 
ее реализовать обладает лишь 4–6 % трудо-
способного населения.

Начало собственного дела неразрывно 
связано с неопределенностью и риском, ко-
торый предприниматель берет на себя осоз-
нанно. В результате собственной неэффек-
тивной деятельности, нарушения взаимо-
действия с контрагентами либо изменения 
институциональных условий для представи-
теля бизнеса всегда существует риск поне-
сти убытки, потерять имущество, собствен-
ность или часть прибыли, лишиться клиен-
тов или покупателей своих товаров и услуг, 
утратить деловую репутацию, разорвать свя-
зи с бизнес-сообществом. Постоянно меня-
ющиеся правила, связанные с неопределен-
ностью ситуаций, предполагают принятие 
нестандартных решений. Именно способ-
ность принимать на себя риски составляет 
социально-экономическую функцию пред-
принимателя и отличает его от наемного ме-
неджера [2]. Мнение, что человек, не гото-
вый взять на себя риск и опасающийся быть 
неуспешным, с меньшей вероятностью соз-
даст собственный бизнес, подтверждается 
и результатами опроса: 28 % респондентов 
объясняют нежелание связывать свою ка-
рьеру с предпринимательством боязнью ри-
сковать. 

Полученные данные свидетельствуют 
о том, что не все население даже при благо-
приятных объективных условиях способно 
успешно осуществлять предприниматель-
скую деятельность. Тот факт, что среди вре-
менно неработающих и безработных менее 
трети (30,2 %) выражают желание заняться 
предпринимательской деятельностью, по-
зволяет утверждать, что развитие малого 
бизнеса не стоит рассматривать в качестве 
панацеи в борьбе за повышение уровня за-
нятости населения. Кроме того, желание за-
няться бизнесом, помимо предприниматель-
ских качеств, для успешной реализации 
должно быть подкреплено специфическими 
компетенциями в области бизнес-процес-
сов, юридической и финансовой грамотно-

сти, которыми большинство из тех, кто ока-
зался без работы, не обладает.

Результаты проведенного исследования 
показали, что население Беларуси в целом 
высоко оценивает институт предпринима-
тельства и его роль в социально-экономиче-
ском развитии, более трети опрошенных хо-
тели бы, чтобы их дети занялись бизнесом, 
примерно столько же выразили собственные 
предпринимательские намерения. Таким об-
разом, нежелание становиться предприни-
мателями объясняется не отрицательным 
отношением к статусу предпринимателя, 
а личными предпочтениями. В структуре ос-
новных мотивов предпринимательской дея-
тельности, представленных как в обще-
ственном мнении населения, так и в оценках 
представителей бизнеса, наряду с экономи-
ческими мотивами, охватывающими рыноч-
ную оценку деятельности и вознаграждение 
в форме дохода или прибыли, представле-
ны мотивирующие факторы социального 
и психологического плана: стремление к не-
зависимости, самореализации, повышению 
социального статуса, любовь к риску. Одна-
ко если в суждениях населения доминируют 
экономические мотивы, то предприниматели 
придают им меньшее значение, равноцен-
ное по значимости стремлению к независи-
мости и желанию быть свободным в работе. 

Факторами, сдерживающими предприни-
мательскую активность населения, выступа-
ют как экономические и институциональные 
условия, так и отсутствие первоначального 
капитала, деловых качеств и неприятие ри-
ска. Это позволяет заключить, что даже при 
благоприятных объективных условиях далеко 
не все население способно и готово осу ще-
ств лять предпринимательскую деятельность. 
Рассматривая субъективную готовность и же-
лание заниматься бизнесом в качестве одно-
го из факторов формирования предпринима-
тельского потенциала, можно говорить о том, 
что основным источником формирования 
предпринимательства как социальной группы 
и субъектом предпринимательской деятель-
ности в перспективе будут молодые люди 
в возрасте до 30 лет. В этой связи особый ин-
терес для стимулирования предприниматель-
ской активности представляет разработка 
программ поддержки, направленных на во-
влечение молодежи, учащихся и студентов 
в создание новых компаний.
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