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В статье рассматриваются особенности формирования профессиональных компетенций социальных 
педагогов средствами досуговой деятельности. Выявляется и обосновывается необходимость использо-
вания в образовательном процессе досуговой деятельности. Представлена система работы по организа-
ции досуговой деятельности студентов на факультете социально-педагогических технологий.
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The article considers the features of forming the professional competences of social pedagogues by the means of 
leisure activities. It reveals and substantiates the necessity to use leisure activities in the education process. It 
presents the system of work on organization of leisure activity of students on the faculty of social-pedagogical 
technologies.
Keywords: competence approach, competence, leisure activity, education work, extra-curricular activity.

Система высшего образования сегодня 
рассматривает компетентностный под-

ход как приоритетный в подготовке специали-
стов, где обучение и воспитание представляют 
собой единый процесс, направленный на фор-
мирование социально и  профессионально 
компетентной, творчески активной, физически 
и нравственно зрелой, мобильной и толерант-
ной личности специалиста, готовой к самораз-
витию и способной реализовать свои потенци-
альные возможности. 

Развитию профессиональных компетенций 
социальных педагогов с учетом целей социаль-
ного образования, педагогических целей и  за-
просов общества посвящены работы россий-
ских ученых В. А. Никитиной, Л. Е. Никитиной, 
М.  В.  Шакуровой. Актуальные вопросы подго-

товки специалистов рассматриваются в  рабо-
тах отечественных учёных А. И. Левко, В. В. Мар-
тыновой, В. Н. Наумчика, А. С. Никончука и др. 

Согласно концепции построения образова-
тельного процесса на основе компетентност-
ного подхода, основными единицами оценки 
качества результата обучения выступают ком-
петентности и  компетенции. В  связи со слож-
ностью структуры профессиональной деятель-
ности в  психолого-педагогической литературе 
эти понятия рассматриваются неоднозначно.
Так, существует позиция, в соответствии с кото-
рой, компетентность определяется как степень 
сформированности общественно-практическо-
го опыта субъекта (Ю. Н. Емельянов); адекват-
ность реализации профессиональных требова-
ний (Л. И. Анцыферова); уровень обучаемости 



Педагогiка 55

специальным и  индивидуальным формам ак-
тивности (Л. П. Урванцев, Н. В. Яковлев). 

В исследованиях ученых под компетенци-
ей понимается, с одной стороны, способность 
делать что-либо хорошо, эффективно, с высо-
кой степенью саморегулирования, самореф-
лексии, самооценки, с быстрой, гибкой и адап-
тивной реакцией на изменение обстоятельств 
и среды (В. И. Байденко); а с другой – внутрен-
ние, потенциальные, психологические новооб-
разования, которые выявляются в компетент-
ностях человека (И. А. Зимняя). 

Следовательно, компетенция рассматри-
вается как знания, умения и  опыт, необходи-
мые для решения теоретических и  практиче-
ских задач. В отличие от компетенции, компе-
тентность приобретается как общий уровень 
способностей или квалификации, демонстри-
руемый человеком. Разумеется, компетент-
ность специалиста, прежде всего, должна обе-
спечивать его успешную практическую про-
фессиональную деятельность. 

Формирование профессиональных компе-
тенций будущих социальных педагогов осу-
ществляется в  процессе освоения учебных 
дисциплин, учебных и производственных прак-
тик, в  учебной научно-исследовательской ра-
боте, в идеологической и воспитательной ра-
боте. 

Одной из важнейших сфер формирования 
профессиональных компетенций социальных 
педагогов, на наш взгляд, является досуговая 
деятельность, организованная со студентами 
в образовательном пространстве университе-
та и факультета.

 Данная деятельность представляется не-
отъемлемым элементом образа жизни студен-
тов, определяющим особое пространство его 
становления и  развития, в  том числе и  про-
фессионального. Досуговая деятельность яв-
ляется важнейшим ресурсом повышения про-
фессиональных компетенций, открывает пе-
ред студентами возможности в самопознании, 
саморазвитии, самореализации личности. 

Особая ценность включения студентов 
в  осуществление досуговой деятельности за-
ключается в том, что, помимо когнитивных, про-
исходит формирование профессиональных 
компетенций, обеспечивающих готовность спе-
циалистов к работе с семьей, детьми, подрост-
ками, молодежью в открытом социуме и в раз-
личных типах образовательных учреждений. 

Досуговая деятельность понимается нами 
как «многомерная и  многоплановая совокуп-
ность досуговых занятий, с  помощью которых 
развиваются и удовлетворяются культурно-по-

знавательные, культурно-творческие и рекреа-
тивно-оздоровительные потребности и интере-
сы, формируется социально активная личность, 
способная к преобразованию окружающей дей-
ствительности и самой себя» [1]. 

Очевидно, что досуговая деятельность сту-
денческой молодежи имеет свои особенности 
по сравнению с  другими группами молодежи 
в  силу специфики присущей ей социальной 
роли и требует не только внимания со стороны 
администрации вуза, факультета, профессор-
ско-преподавательского состава, но и помощи 
в определении содержания и формы этой дея-
тельности. 

Досуговая деятельность студентов в обра-
зовательном пространстве вуза может рас-
сматриваться как самостоятельная подсисте-
ма социализации личности [2], социального 
воспитания и образования, поскольку включа-
ясь в различные виды деятельности, будущие 
специалисты овладевают практическими уме-
ниями и навыками, приобретают индивидуаль-
ный социальный и  профессиональный опыт, 
который тем самым становится важным компо-
нентом профессиональной подготовки соци-
альных педагогов.

Как показывает опыт, включение студентов 
факультета социально-педагогических техно-
логий в различные формы досуговой деятель-
ности, дает им возможность наиболее активно 
приобщаться к ценностям культуры, приобре-
тать навыки общественной деятельности, ин-
тенсивно расширять круг общения, что наибо-
лее ценно для будущей профессиональной 
деятельности социальных педагогов. При этом 
используемые в  вузе формы досуговой дея-
тельности должны быть в целом ориентирова-
ны на педагогический аспект социализации 
и индивидуализации личности студента и на-
целены на формирование профессиональных 
компетенций.

Профессиональная подготовка будущих со-
циальных педагогов, как отмечается в научных 
исследованиях (В. В. Мартынова, В. Н. Клипи-
нина), должна основываться на механизме раз-
вития профессиональной компетентности че-
рез интериоризацию ценностей белорусского 
общества, ценностей социально-педагогиче-
ской деятельности и  личностных профессио-
нальных ценностей специалиста [3]. 

Проведенное нами исследование име-
ло своей целью выявить и проанализировать 
основные способы проведения свободного 
времени студентами, определить бюджеты 
времени, отводимые ими для досуга, а также 
основные требования и ожидания, предъявля-
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емые студентами к оценке качества проведе-
ния свободного времени, в том числе те, удов-
летворение которых они связывают с универ-
ситетом (факультетом). 

Как показало исследование, содержанием 
досуга студентов является не только отдых 
и развлечения, но и осуществление деятель-
ности, связанной с  такими актуальными для 
студенческой молодежи процессами, как само-
познание, самореализация, самовыражение. 

Среди респондентов прослеживается 
активность и  заинтересованность в  куль-
турно-досуговой жизни университета: 53  % 
опрошенных студентов факультета соци-
ально-педагогических технологий связыва-
ют удовлетворение основных потребностей 
в сфере досуга с вузом, но не принимают ак-
тивное участие в  организации и  проведении 
данных мероприятий; 23 % принимают  актив-
ное   участие во внеучебной жизни универси-
тета; 24 % вообще не интересуются культур-
ной жизнью вуза, что указывает на невысокую 
активность студенческой молодежи в  сфере 
организации собственного досуга в  условиях 
вуза. Большая часть студентов (87 %) отмеча-
ют удовлетворенность качеством внеучебной 
работы и, в частности, организацией культур-
но-досуговых мероприятий на факультете.

В ходе опроса было выявлено, что среди ак-
тивных видов досуга наиболее популярны сре-
ди студентов спортивные мероприятия (17 %), 
занятия в тренажерном зале, бассейне, аэроби-
ка, танцы и др., однако студенты высказали же-
лание больше принимать участие в экскурсион-
ных поездках, туристических походах. 

Согласно результатам анкетирования, 
40 % студентов предпочитают  свободное вре-
мя посвящать развлечениям, что можно объ-
яснить их возрастом, а также необходимостью 
эмоциональной разрядки после занятий. Наи-
более привлекательными местами проведе-
ния досуга для студентов являются: театры, 
кино, клубы, кафе, дискотеки. 

Наряду с  этим значительная часть опро-
шенных посвящает свободное время образо-
ванию, познанию и саморазвитию; некоторые 
студенты старших курсов получают второе 
высшее образование. Поэтому в списке пред-
почтительных мест проведения свободного 
времени студенты отметили посещение би-
блиотек, ресурсных центров, читальных залов. 

Ознакомление с  данным списком предпо-
чтений указывает также на потребность сту-
дентов в  образовательных мероприятиях, 
включающих тренинги, семинары, встречи 
с интересными людьми. Студенты хотят боль-

ше участвовать в  социально значимых меро-
приятиях, таких как новые проекты, акции, фо-
румы и  др. При этом было отмечено, что им 
интересно не столько участие, сколько органи-
зация данных мероприятий. 

Важным результатом проводимого исследо-
вания было выявление основных мотивов уча-
стия студентов в досуговой деятельности, сре-
ди наиболее популярных мотивов являются:
•	 наличие яркой творческой и  человече-

ской индивидуальности  организатора (пе-
дагога, лидера), способного объединить 
и раскрыть их потенциал;

•	 возможность реализации личностного 
и творческого потенциала в увлекательной 
социально значимой деятельности;

•	 сформированный психологический ком-
форт в группе, коллективе, микрогруппе;

•	 общественное признание результатов дея-
тельности, микрогруппы, коллектива.
Безусловным положительным результатом 

проведенного опроса является подтвержде-
ние необходимости организации досуговой де-
ятельности студентов со стороны факультета 
и университета, а также осознание студентами 
этой необходимости. Желание проводить зна-
чительную часть времени, отведенного на до-
суг, то есть личного времени, в рамках социу-
ма университета (факультета) свидетельству-
ет не просто о привычном и предпочтительном 
для молодежи общении «в своем кругу», но, 
прежде всего, о желании студентов, будущих 
специалистов, участвовать в социально значи-
мой и  профессионально полезной досуговой 
деятельности. 

Сегодня важно не только знать досуговые 
запросы молодежи и предвидеть их изменение, 
но и уметь быстро реагировать на них, суметь 
предложить новые формы и виды занятий.

Планирование досуговой деятельности 
студентов на факультете социально-педагоги-
ческих технологий осуществляется в  рамках 
воспитательной работы. Определение ее це-
лей и  задач осуществляется с учетом общих 
концепций воспитания (В.  И.  Андреев, 
А. В. Донцов, В. А. Караковский, Г. Н. Лихачёв 
и  др.), а  также основных положений Кодекса 
Республики Беларусь об образовании, Госу-
дарственной программы «Образование и  мо-
лодежная политика» на 2016–2020 гг., Про-
граммы непрерывного воспитания детей и уча-
щейся молодежи на 2016–2020 гг. и  других 
нормативных, правовых и инструктивно-мето-
дических документов. Целесообразным явля-
ется, как показывает опыт, при планировании 
досуговой деятельности студентов учитывать 
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современные тенденции в молодежной среде, 
потребности и интересы студентов. Организа-
ция досуговой деятельности студентов как 
одно из направлений воспитательной работы 
на факультете социально-педагогических тех-
нологий определяется целями и ориентирами 
всей системы воспитательной работы на фа-
культете и в вузе, а именно направленностью 
на обеспечение условий для формирования 
и  развития социально активной, высоконрав-
ственной личности с активной гражданской по-
зицией, способной к постоянному личностному 
и профессиональному росту, а также направ-
лена на обеспечение условий для формирова-
ния профессиональных компетенций и предо-
ставление широких возможностей для разви-
тия творческого потенциала личности 
будущего специалиста, его способностей во 
внеучебное время. 

На факультете функционирует единая ме-
тодика планирования досуговой деятельности 
студентов. В структуре плана находит полное 
отражение системность включенных меропри-
ятий, охватывающих все направления воспи-
тательной работы, используются разнообраз-
ные формы и средства коллективного и инди-
видуального воспитательного влияния на 
студентов. 

Эффективности организации досуговой де-
ятельности студентов, как показывает опыт, 
способствует методическое сопровождение, 
которое содержит методические материалы 
в помощь кураторам по организации досуговой 
деятельности (разработки и сценарные планы 
тематических праздников, вечеров, куратор-
ских бесед, семинаров, мастер-классов, круг
лых столов и др.).

Обобщая все сказанное выше, подчеркнем, 
что организация досуговой деятельности сту-
дентов в целом призвана способствовать соз-
данию условий для формирования разносто-
ронне развитой, нравственно зрелой, творче-
ской личности. Осуществление этой цели 
предполагает выделение следующих направ-
лений в организации досуговой деятельности 
со студентами:

1.	 Гражданско-патриотическое воспита-
ние, включающее также воспитание чувства 
гордости за историю, традиции и достижения 
своего университета / факультета.

2.	 Социально-профессиональное воспи-
тание.

3.	 Морально-нравственное воспитание, 
включающее культурно-образовательный 
и эстетический аспект.

Система работы по организации досуговой 
деятельности студентов, как вида внеучебной 
деятельности, разработанная на факультете 
(Ю. А. Корневская, В. Н. Клипинина, В. И. Ваш-
нёва, Е. А. Носова) отражает соотнесенность ее 
содержания с  профессиональными компетен-
циями будущих специалистов. Как видно из 
представленной ниже таблицы, одна и  та же 
профессиональная компетенция может соотно-
ситься с  разными формами и  видами вне
учебной деятельности студентов и, наоборот, 
в  рамках одного направления воспитательной 
работы развивается целый ряд профессиональ-
ных компетенций. Важнейшей задачей разра-
ботки содержания внеучебных мероприятий со 
студентами на факультете является обеспече-
ние освоения ими профессиональных компе-
тенций, необходимых в  рамках основных на-
правлений деятельности социального педагога.

Таблица – Профессиональные компетенции, формируемые в рамках организации досуговой 
деятельности студентов

Содержание внеучебной работы
Профессиональные компетенции

Направление Формы работы, виды мероприятий

Гр
аж

да
нс

ко
-п

ат
ри

от
ич

ес
ко

е в
ос

пи
та

ни
е 1.1. Организация участия студентов в па-

триотических акциях, воспитательных 
мероприятий по проблемам формиро-
вания гражданского сознания, патрио-
тизма, осознания своей национальной 
идентичности, социальной ответствен-
ности и социальных ролей гражданина 
и семьянина.

ПК 2: Быть способным создавать благоприятные условия для успеш-
ной социализации личности и формировать благоприятную социаль-
но-культурную среду жизнедеятельности.
ПК 6: Владеть способностью к целеполаганию в социально-педагоги-
ческой деятельности.
ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами 
смежных специальностей и другими заинтересованными участниками 
социально-педагогического процесса.
ПК 24: Быть способным пользоваться глобальными информационны-
ми ресурсами, современными мультимедийными средствами.
ПК 25: Быть способным к организации коллективной творческой 
деятельности.

1.2. Мероприятия, приуроченные к вели-
ким памятным датам: открытый куратор-
ский час, тематические вечера в общежи-
тии, концертные программы и оказание 
шефской помощи ветеранам
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Содержание внеучебной работы
Профессиональные компетенции

Направление Формы работы, виды мероприятий
Со

ци
ал

ьн
о-

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ое

 во
сп

ит
ан

ие
2.1. Организация участия студентов 
в социально направленной деятельности 
молодежных организаций волонтерских 
отрядов, взаимодействующих с детьми, 
нуждающимися в государственной за-
щите; в социальных проектах, благотво-
рительных и социальных акциях

ПК 2: Быть способным создавать благоприятные условия для успеш-
ной социализации личности и формировать благоприятную социо-
культурную среду жизнедеятельности.
ПК 4: Владеть методами социального воспитания обучающихся, 
осуществлять социально-педагогическое взаимодействие в процессе 
социально-педагогической деятельности.
ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами 
смежных специальностей и другими заинтересованными участниками 
социально-педагогического процесса

2.2. Организация волонтерской работы 
студентов по социально-педагогической 
поддержке несовершеннолетних в УО 
и открытом социуме

ПК 2: Быть способным создавать благоприятные условия для успеш-
ной социализации личности и формировать благоприятную социаль-
но-культурную среду жизнедеятельности.
ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами смеж-
ных специальностей и другими заинтересованными.
ПК 28: Быть способным организовывать изучение процессов социали-
зации и социального воспитания с целью выявления социально-педаго-
гических условий гармонизации взаимодействия личности и социума

2.3. Организация взаимодействия студен-
тов с представителями правоохранитель-
ных органов, работниками ИДН и КДН, 
участие в рейдах «Подросток», социаль-
ных проектах «Город, дружественный 
детям» и др.; проведение цикла куратор-
ских часов по профилактике девиантного 
поведения детей и учащейся молодежи

ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами 
смежных специальностей и другими заинтересованными участниками 
социально-педагогического процесса.
ПК 24: Быть способным пользоваться глобальными информационны-
ми ресурсами, современными мультимедийными средствами.
ПК 28: Быть способным организовывать изучение процессов социали-
зации и социального воспитания с целью выявления социально-педаго-
гических условий гармонизации взаимодействия личности и социума.
ПК 30: Быть способным внедрять в практику социально-педагогиче-
ской деятельности новые научные результаты исследований

2.4. Участие студентов совместно с деть-
ми и подростками в социально-значимой 
деятельности, референтной для учащих-
ся современной школы, в разработке 
социально-педагогических проектов 
по формированию опыта социальной 
адаптации в новой социальной ситуации 
развития личности

ПК 2: Быть способным создавать благоприятные условия для успеш-
ной социализации личности и формировать благоприятную социаль-
но-культурную среду жизнедеятельности.
ПК 6: Владеть способностью к целеполаганию в социально-педагоги-
ческой деятельности.
ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами 
смежных специальностей и другими заинтересованными участниками 
социально-педагогического процесса.
ПК 24: Быть способным пользоваться глобальными информационны-
ми ресурсами, современными мультимедийными средствами.
ПК 25: Быть способным к организации коллективной творческой 
деятельности
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3.1. Организация и проведение в студен-
ческих группах цикла воспитательных 
мероприятий по формированию ответ-
ственного родительства (Конкурс творче-
ских работ «Гимн Матери», Студенческая 
научная конференция, посвященная 
Международному Дню семьи)

ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами 
смежных специальностей и другими заинтересованными участниками 
социально-педагогического процесса.
ПК 24: Быть способным пользоваться глобальными информационны-
ми ресурсами, современными мультимедийными средствами.
ПК 28: Быть способным организовывать изучение процессов со-
циализации и социального воспитания с целью выявления социаль-
но-педагогических условий гармонизации взаимодействия личности 
и социума

3.2. Организация Дней здоровья, акций, 
спортивных мероприятий, форум-театра 
и др. мероприятий по формированию 
ценностного отношения к здоровью 
и ЗОЖ

ПК 2: Быть способным создавать благоприятные условия для успеш-
ной социализации личности и формировать благоприятную социаль-
но-культурную среду жизнедеятельности.
ПК 22: Быть способным взаимодействовать со специалистами 
смежных специальностей и другими заинтересованными участниками 
социально-педагогического процесса

3.3. Организация ценностно-ориентаци-
онной деятельности студентов с целью 
формирования позитивного образа 
семьи, отцовства и материнства

ПК 24: Быть способным пользоваться глобальными информационны-
ми ресурсами, современными мультимедийными средствами.
ПК 30: Быть способным внедрять в практику социально-педагогиче-
ской деятельности новые научные результаты исследований
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Таким образом, в  организованной досуго-
вой деятельности студентов, на наш взгляд, 
синтезируется формирование всех социально-
личностных, профессиональных и  духовно- 

нравственных качеств будущего специалиста. 
Данный компонент является системосвязу
ющим ядром формирования профессиональ-
ных компетенций будущего специалиста. 
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