
Л.Г. Зайцева (г. Могилев, Республика Велар. 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТСКИЙ 
КОМПЛЕКС В КОНТЕКСТЕ НЕПРЕРЫВНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

На современном этапе развития общества образование прочно вошло в разли 
сферы нашей жизни. Веление времени таково, что мы должны быстро адаптирова" 
новым изменяющимся условиям. Новшества, которые сегодня сопровождают чело 
как в профессиональной, так и личной жизни, вызывают необходимость постоян, 
возобновления образования. Тем самым данный процесс становится непрерыв 
школа - послевузовское образование. Особо подчеркнем, что в существующей сег« 
конкуренции, как на внутреннем, так и на внешнем рынках труда фактором эффекти. 
деятельности предприятий, учреждений, организаций является их кадровый потенвд 
Это в свою очередь приводит к востребованности специалистов, способ 
ответственно, творчески выполнять свои функциональные обязанности, предела 
собой коллектив единомышленников. 

Реализация современных требований к уровню теоретической и практич 
подготовки специалистов предполагает, что университет не должен замыкаться в св 
«внутреннем мире». Нужна определенная подготовка учащихся, включаю 
пропедевтические меры, раннюю диагностику, профессиональную ориентацию, сист 
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Минного и качественного отбора претендентов на будущую профессию; необхо-
цриведение в соответствие существующей системы довузовского, вузовского, 

«у 10оского образования. 
Сушение данной проблемы - многовариативно. В качестве одного из них можно 
Мйфивать реализацию непрерывной профессиональной подготовки специалистов в 
Них учебно-методического комплекса, состоящего из различных типов 

звательных учреждений, объединенных принципом разноуровневой подготовки и 
Почивающих не только получение образования, но и предусматривает его 
НИНное совершенствование. 

Гйкой комплекс на базе Могилевского государственного педагогического института 
И А А Кулешова был создан в 1990 году. Его создание было «...продиктовано 
квдимостью не только организации исследований процесса подготовки и 
ШОния квалификации педагогических кадров, но и проблемой формирования 
()Ирующей основы непрерывного педагогического образования...» [2, с. 5]. 
Изначально, на основе сотрудничества в состав комплекса наряду с педагогиче-
иметитутом вошли областное управление образования, областной институт усовер-
гйееания учителей, Могилевское педагогическое училище (впоследствии ставшее 
логическим колледжем), классическая и первая городская гимназии, лицей при пед-
й?уте, а также восемь средних школ г. Могилева, Могилевского района и г. Чаусы. 
§0годня учебный комплекс поднимается на новую ступень своего развития. Это 
4ме теми существенными изменениями, которые произошли и в системе 
}§вания республики в целом, и в регионе, в частности. Расширился структурно и 
К6Мплеке, произошли структурные изменения в его подразделениях и в самом 
щрситете. По мере расширения масштабов комплекса, углубления содержательной 
)МЫ его деятельности, возникновения новых задач, предъявляемых к универси-

н(@му образованию возникла объективная необходимость скоординировать работу 
НПОкса через факультет довузовской подготовки, который был открыт в 1997 году. 
|ДИнационным центром университета по реализации непрерывной технологии 
0?овки квалифицированных специалистов на поствузовском этапе выступает 
1|1Иуг повышения квалификации и переподготовки кадров, созданный в 2000 году. 
ИПК университета осуществляет учебную, научную и организационно-методическую 
цу по повышению квалификации и переподготовке кадров системы образования, 

• ИХ отраслей народного хозяйства восточного региона Республики Беларусь, а также 
Н1ЫХ лиц на базе высшего образования. 

0 последние годы на базе университета созданы и успешно функционируют 
ИОМОльный центр коллективного пользования уникальным научным оборудованием; 
ИОмальный центр правовой помощи населению; региональный социально-
*[егический центр; лаборатория социально-гуманитарных проблем региона. Это 

МЛ0КЛО за собой оптимизацию путей подготовки специалистов в условиях 
•ШОльного учебно-методического комплекса. В качестве приоритетных направлений 
^•игольности комплекса сейчас рассматриваются: разработка программ мониторинга 
Ц(Шбностей региона в специалистах среднего, высшего профессионального и 
КШПМИтельного образования; разработка и апробация региональных моделей системы 
Ижевской подготовки молодежи, системы повышения квалификации и переподготовки 
|Д|)9В в регионе, определение механизмов успешного взаимодействия структурных 

Дфвэделений комплекса с целью оптимизации подготовки специалистов в условиях 
рциОнального учебно-методического комплекса на базе классического университета. 
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