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 Интерактивные методы - это способы 
целенаправленного усиленного межсубъектного
взаимодействия обучающего и обучаемого по 
созданию оптимальных условий для развития 
последнего-

 Интерактивное обучение - это специальная 
форма организации познавательной 
деятельности(способ познания) осуществляемый в 
форме совместной деятельности, при которой все 
участники взаимодействуют друг с другом, 
обмениваются информацией,  совместно решают 
проблемы, моделируют ситуации, оценивают 
действия других и свое собственное поведение, 
погружаются в реальную атмосферу делового 
сотрудничества по разрешению проблемы.
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Основные интерактивные методы 
педагогического взаимодействия: 

 Создание благоприятной атмосферы,
организации коммуникации
(«коммуникативная атака»)

 Организация обмена деятельностями,
сочетание индивидуальной и групповой
совместной работы

 Организация смыслотворчества (создание
участниками процесса нового содержания
педагогического процесса).

РЕ
ПО
ЗИ
ТО
РИ
Й БГ

ПУ



 Организация мыследеятельности
(способствуют мобилизации творческого
потенциала, развитию положительной
мотивации, стимулируют активную
мыслительную деятельность)

Организация рефлексивной деятельности
(Самоанализ и самооценка своей деятельности)

Интегративные игры (интегрируются все
ведущие функции интерактивных методов).

Основные интерактивные методы 
педагогического взаимодействия: 
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Интерактивные приемы 
 Творческие задания.

 Работа в малых группах . 

 Обучающие игры, ролевые игры, имитации, деловые 
игры и образовательные игры.

 Использование общественных ресурсов (приглашение 
специалистов и др.)

 Социальные проекты и другие внеаудиторные методы 
обучения.

 Разминки.

 Обсуждение сложных и дискуссионных вопросов и 
проблем.
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