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МОТИВАЦИОННАЯ СОСТАВЛЯЮЩАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ИДЕНТИЧНОСТИ У СТУДЕНТОВ 

Современная социальная ситуация, динамичность изменения рынка труда  

требуют полипрофессионализма, готовности к самоизменению и саморазвитию. 

Стратегия профессионального развития во многом задается осознанным и 

самостоятельным профессиональным самоопределением. 

 Многочисленные исследования свидетельствуют о том, что значительная 

часть обучающихся в высших и средних профессиональных учебных заведениях 

выбирает профессию неосознанно. На стадии профессионального обучения они 

не проходят «кризис идентичности» (по Э. Эриксону), то есть не принимают на 

себя обязательств относительно конкретной профессии и профессионального 

будущего.  

Исследуя проблему профессиональной идентичности в контексте 

профессионального самоопределения, важно знать, как конструируется ее 

мотивационная составляющая  у студентов в ходе обучения.  

В русскоязычной психологии профессиональная идентичность 

рассматривается с точки зрения системогенеза профессиональной деятельности 

(В.Д. Шадриков), профессионального становления личности (Ю.П. Поваренков), 

трудовой деятельности (Е.А. Климов).  

В исследовании приняли участие студенты предвыпускных курсов 

факультета эстетического образования Белорусского государственного 
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педагогического университета имени Максима Танка (БГПУ) и Белорусского 

государственного технологического университета (БГТУ) в количестве 72 

человек. Диагностика проводилась при помощи следующего инструментария: 

методика изучения статусов профессиональной идентичности А. Азбель, 

опросник  «Доминирующая учебная мотивация». При планировании 

исследования предполагалось, что статусы профессиональной идентичности 

могут быть обусловлены социальной престижностью профессии и 

доминирующей учебной мотивацией. 

В результате было выявлено 4 группы студентов по характеру 

доминирующей мотивации в соотнесении со статусами профессиональной 

идентичности.  

В первую группу вошли студенты, у которых отсутствовала как 

профессиональная, так и предметная мотивация, что соответствовало статусу 

неопределенной (диффузной) идентичности. Показатели по данному статусу 

выше у студентов 4 курса факультета эстетического образования – 2,20, тогда 

как у студентов БГТУ 1,45 балла. 

Во вторую группу вошли студенты с выраженной предметной мотивацией, 

что соответствовало статусу преждевременной идентичности. Средний 

показатель здесь выше у студентов-музыкантов (3,6), чем у студентов-

технологов (2,10). Качественно они отличаются тем, что у большинства 

педагогов-музыкантов выбор профессии был предопределен родителями, 

затратами времени на обучение в музыкальной школе и колледже. Они с 

оговорками принимают статус педагога, но практически безоговорочно 

принимают себя как музыкантов-исполнителей различного уровня. У студентов-

технологов отсутствует жесткая родительская предрешенность. У студентов 

обеих групп слабо были выражены влияния друзей на профессиональный выбор. 

В третью группу вошли студенты с выраженной профессиональной, но 

слабой предметной мотивацией. Здесь лидируют студенты-педагоги с 

показателем 8,20, у студентов-технологов отмечено 6,40. Выделяя данный статус 

как «мораторий», отметим, что у студентов-педагогов больше желающих 
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получить дополнительную специальность или изменить профессию. 

Окончательное решение о конкретном профессиональном статусе студентов 

обеих групп откладывается до момента окончания обучения.  

В четвертую группу вошли студенты с выраженной профессиональной и 

предметной мотивацией. Такие характеристики соответствуют статусу 

достигнутой (зрелой) идентичности. Достигнутая идентичность диагностируется 

менее, чем у 20% студентов-педагогов и 40% студентов-технологов. Этим 

статусом обладают те студенты, которые прошли через кризис и приняли 

окончательное решение о профессиональном будущем. 

Таким образом, установлено, что в период обучения в университете 

продолжается интенсивная работа по профессиональному самоопределению 

студентов, структурируется мотивационно-целевая система учения, 

когнитивные, мотивационные и ценностные характеристики личности 

интегрируются вокруг профессии,  изменяются статусы профессиональной 

идентичности. Необходимо внедрение психологического сопровождения по 

развитию у студентов профессиональной идентичности на основании 

мотивационных критериев учебной деятельности, обнаружении смыслов в 

учебно-профессиональной деятельности, что призвано способствовать  

прохождению криза идентичности в период обучения. 

 Профессиональная идентичность должна рассматриваться «как 

конкретизация личностной идентичности применительно к содержанию и 

условиям профессионального становления личности» [1].  

Соблюдение указанных условий позволит, на наш взгляд, создать основу 

для гармонизации личностной, социальной и профессиональной идентичности 

на этапе обучения в учреждениях высшего образования. 

 

Литература: 

1. Поваренков Ю.П. Проблемы психологии профессионального 

становления личности. – Саратов: Саратовский государственный социально-

экономический университет, 2013. – 322 с. 
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