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Воспитание как специально организованная 
деятельность по достижению целей образования.

Цель и задачи воспитания.
Воспитание – основная категория педагогической науки.

Человек воспитывается постоянно, личность его формируется в течение всей 
жизни под влиянием многочисленных факторов, объективных и субъективных, 
природных и общественных, внутренних и внешних, независимых и зависимых 
от воли и сознания людей, действующих стихийно или согласно определенным 

целям. При этом сам человек не мыслится как пассивное существо, он 
выступает как субъект своего собственного формирования и развития.

Одна из вечных проблем педагогики состоит в том, чтобы добиться 
максимального повышения эффективности преднамеренных, целенаправленных 

воспитательных воздействий на человека, ослабить отрицательные и 
неблагоприятные воздействия внешней среды.

Целенаправленное формирование и развитие личности обеспечивает научно 
организованное воспитание.

Традиционно воспитание рассматривается как общественное явление и как 
педагогический процесс.
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В образовании воспитание рассматривается преимущественно как процесс. 
Воспитание как целостный, сознательно организованный педагогический 

процесс формирования и развития личности есть целенаправленная, управляемая 
и открытая система воспитательного взаимодействия детей и взрослых, 

направленная на подготовку подрастающих поколений к жизни в определенных 
конкретно-исторических условиях. Воспитание, понимаемое как подсистема 
процесса образования, – целенаправленно организованный процесс развития 

ценностно-мотивационной (эмоциональной) и нравственно-практической 

(волевой) сфер человека, его отношения к окружающему миру, к себе и к другим 
людям.

Процесс воспитания трактуется как управление процессом развития личности 
посредством создания благоприятных для этого условий, к которым относятся 

воспитательная среда, мотивация обучающегося, личность воспитателя и т.д. При 
этом отмечается гибкость, опосредованность, разнообразие форм этого процесса, 

что позволяет говорить об управлении как о направлении процесса развития.
Процесс воспитания направлен на формирование социально значимых (важных) 

качеств личности, на создание и расширение круга ее отношений к окружающему 
миру – к обществу, людям, самому себе.
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Чем шире, разнообразнее и глубже система отношений личности к различным 
сторонам жизни, тем богаче ее собственный духовный мир. На основе 

отражения человеком объективных общественных отношений происходит 
формирование внутренней позиции личности, активно складывается его 
собственное субъективное отношение к окружающему и к самому себе.

Воспитание осуществляется во взаимодействии педагогов и воспитанников в 
рамках воспитательной системы.

Воспитание оказывается результативным только тогда, когда взаимодействие 
его участников ведет к практическому достижению целей с помощью 

специально отобранных средств.
Современная педагогика исходит из того, что понятие процесса воспитания 
отражает не прямое воздействие, а социальное взаимодействие педагога и 

воспитуемого, их развивающихся отношений. Цели, которые ставит перед 
собой педагог, выступают как некоторый продукт деятельности ученика; 
процесс достижения этих целей также реализуется через организацию 

деятельности ученика; оценка успешности действий педагога производится на 

основе того, каковы качественные сдвиги в сознании и поведении школьника.
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Воспитание – процесс двусторонний, предполагающий как организацию и 
руководство, так и собственную активность личности. Однако ведущая роль в 

этом процессе принадлежит педагогу, который разрабатывает программу 
реализации общей цели воспитания, обоснованно выбирает и применяет 

формы, методы и приемы воспитания.
Эффективность воспитательного процесса значительно возрастает, если он 
приводит в движение мотивационную и практически-действенную сферы 

личности, обеспечивает единство сознания, деятельности и общения учащихся, 
формирует у них социально ценные способы поведения и привычки.

Подлинная сущность человеческой личности проявляется в ее поступках и 
действиях. Для этого совершенно недостаточно одного желания поступать 

определенным образом, сознавать необходимость требуемого поведения: это 
лишь предпосылка практической деятельности, хотя и обязательная, но далеко 

не сама деятельность.
Поступки и действия ребенка будут характерными для него лишь тогда, когда 

они совершаются им неоднократно, много раз повторяются, в результате чего он 
на опыте, на практике убеждается в правильности норм, усвоенных и 

осознанных им. Можно сколько угодно убеждать ученика в пользе и ценности 
трудолюбия, но все это не даст искомого результата, если ребенок не 

испытывает на себе влияние труда, радости от трудового усилия.
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Истинная сущность воспитательной работы заключается не в разговорах с 
ребенком, а в организации жизни ребенка. Воспитательная работа есть прежде 

всего работа организатора, писал А. С. Макаренко.
Для того чтобы сознание перешло в акт поведения, необходимо пройти через 

цепь связующих элементов, которая включает в себя длительные упражнения в 
правильном поступке, реальные взаимоотношения, организацию жизни 
учащихся па основе их полезной деятельности и общения. Длительные, 
многократные упражнения в правильном поступке порождают навыки и 

привычки требуемого поведения.
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Цель – идеальная модель результата деятельности. Цель воспитания сеть 
заранее определяемое представление о результате воспитательного процесса, о 

качествах, состоянии личности, которые предполагается сформировать.
Современная педагогическая практика руководствуется двумя основными 

концепциями целей воспитания:
прагматической;

гуманистической.
Согласно прагматической концепции, школа должна воспитывать прежде всего 
эффективного работника, ответственного гражданина и разумного потребителя.

Гуманистическая концепция исходит из того, что целью воспитания должно 
быть оказание помощи личности в реализации всех заложенных в ней 

способностей и талантов, в осуществлении ею собственного «Я».
Крайним выражением этой концепции является основанная на философии 

экзистенциализма позиция, предлагающая вообще не определять целей 
воспитания, предоставляя человеку право свободного выбора направления 

саморазвития и ограничивая роль школы лишь представлением информации о 
направлении этого выбора.
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Поскольку цель воспитания отличается некоторой абстрактностью, чрезмерной 
общностью, она конкретизируется, уточняется с помошью формулировки 

комплекса задач воспитания.
Среди задач воспитания выделяются следующие:

формирование у каждого воспитанника ясной смысложизненной установки, 
соответствующей природным задаткам и конкретному индивидуальному 

социальному положению;
гармоническое развитие личности, ее нравственных, интеллектуальных и 

волевых сфер на основе ее природных и социальных возможностей и с учетом 
требований общества;

формирование активной гражданской позиции, соответствующей 
демократическим преобразованиям общества, правам, свободам и обязанностям 

личности;
развитие активности в решении трудовых, практических задач, творческого 

отношения к выполнению своих производственных обязанностей;
обеспечение высокого уровня общения, взаимоотношений в учебном и трудовом 

коллективе на основе сложившихся социально значимых коллективных норм.
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Реализация целей и задач воспитания обеспечивается 
совместными усилиями всех его участников:

1. Преподавателей, консультантов, тренеров, руководителей всех
уровней. Именно они являются субъектами воспитательного процесса,
несут ответственность за его организацию и эффективность.

2. Воспитанников (воспитанник может или воспринимать
воспитательные воздействия, или сопротивляться им ― от этого в
огромной степени также зависит эффективность воспитательной
деятельности)

3. Коллектив, в котором осуществляется воспитательный процесс.
Коллектив оказывает огромное влияние на каждого своего члена, причем
это влияние может быть как позитивным, так и негативным. Коллектив,
учебная или рабочая группа сами могут быть объектом воспитания со
стороны преподавателя, руководителя.

4. Социальная среда, в которой существуют учебные и трудовые
коллективы. Социальная среда, окружающая действительность, всегда
выступает в качестве мощного фактора, оказывающего огромное влияние
на результаты воспитания.
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Закономерности и принципы процесса воспитания. 
Характеристика основных принципов воспитания.

Под закономерностями воспитания понимаются устойчивые, 
повторяющиеся и существенные связи воспитательного процесса, реализация 

которых позволяет добиваться требуемых результатов в развитии людей, 
трудовых коллективов и оказывать воспитывающее воздействие на весь уклад 

трудовой деятельности.
В воспитательном процессе можно выделить несколько основных 

закономерностей воспитания.
1. Обусловленность целей и задач воспитательной работы 

конституционными, мировоззренческими, нравственно-этическими ориентирами 
и позициями, правовыми рамками трудовой деятельности. В этой 

закономерности отражена социальная детерминированность воспитания, 
являющегося важнейшей функцией государства, которая реализуется в 

учреждении, на производстве. Ее требования исходят из сущности 
принадлежности работников к государственному институту, в рамках которого 
они занимаются социально значимым трудом. И все государственно-значимые 

ценности – это ценности работника, а государственные задачи – его задачи.
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2. Зависимость результатов воспитания не только от воспитательной 
деятельности, но и от реальных условий, характера взаимодействия с ними в 

конкретных процессах и ситуациях. В соответствии с данной закономерностью 
организатор воспитательного процесса должен обеспечивать нормальные 

условия жизни и деятельности человека. Это предполагает наилучшее 
удовлетворение всего комплекса потребностей, которое возможно в реальной 

ситуации. В этих целях требуются координация и взаимодействие 
воспитательных, организационных и обеспечивающих мер. Особое внимание 

важно уделять сочетанию воспитания и обучения.
3. Процесс развития личности приобретает оптимальный характер, если 

учащийся выступает субъектом обучения. Только в условиях полноправного 
учебного сотрудничества и взаимодействия возможно гармоничное развитие 
личности. Педагог не воспитывает, а актуализирует, стимулирует стремление 

учащегося к саморазвитию, создает условия для его личностного роста.
Принципы воспитания – это исходные педагогические положения, 

служащие нормами для педагога как воспитателя. В своей совокупности они 
определяют направленность, содержание, организацию и методику 

воспитательного процесса в учреждении.
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Выбор педагогом принципов воспитания обусловлен его собственным 
мировоззрением, стилем общения, чертами характера, и от того, какими 

принципами он руководствуется, зависит эффективность его воспитательной 
работы с детьми. Следует учитывать, что соблюдение требований одних 

принципов и пренебрежение другими не способствует качественному решению 
педагогом воспитательных задач.

Основные принципы воспитания можно сгруппировать по различным 
основаниям:

содержание (например, гармоничное сочетание разных видов воспитания);
организационные принципы (например, воспитание в коллективе, 

преемственность воспитательных воздействий);
принципы руководства (например, стимулирование социальной активности, 

сочетание индивидуальных и групповых форм воспитательных воздействий).
Принципы воспитания тесно взаимосвязаны, их требования зачастую исходят 

одно из другого, обусловливая развивающий эффект воспитания. Совокупность 
требований принципов воспитания, реализованных в практической деятельности, 

обеспечивает системный подход руководителя образовательного учреждения к 
воспитательному процессу, комплексное воздействие на каждого человека и на 

коллектив в целом.
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Принципы воспитания – это основополагающие идеи, ценностные 
основания, определяющие содержание, организационные формы и методы 
воспитательного процесса. Они отражают уровень развития общества, его 
требования к воспитанию личности, стиль взаимодействия воспитателей и 

воспитанников. Принципы практической педагогической деятельности 
устанавливаются сознательно. К ним предъявляются определенные требования:

1. Обязательность. Принципы воспитания обязательны для реализации на 
практике. Нарушение, игнорирование принципов снижает  эффективность 

воспитательного процесса;
2. Комплексность. Воспитательный процесс строится с учетом не отдельных 

принципов, а их совокупности;
3. Равнозначность. Среди принципов воспитания нет главных и 

второстепенных, таких, что требуют реализации в первую очередь, и таких, 
осуществление которых можно отложить.

К ведущим принципам воспитания относятся:
Принцип научности. Требует организовывать воспитательный процесс на 

научной основе. Это значит, что воспитатели должны опираться на знания 
психологии, педагогики, социологии, права и других наук в процессе воспитания, 
а также правильно планировать его, целесообразно и творчески выбирать методы 
и средства, формы воспитания с учетом условий и конкретных задач воспитания.
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Принцип ориентации на развитие личности. В процессе воспитательной 
деятельности воспитатель изучает возрастные, индивидуальные особенности 
воспитуемых; определяет уровень сформированности личностных качеств, 

ценностных ориентаций, мышления, мотивов, интересов, установок; выявляет 
отношение к жизни, труду. На основе этих знаний каждый воспитанник 
включается в активную, полезную деятельность, при этом воспитание 

сочетается с самовоспитанием личности.
Все принципы воспитания находятся в тесном единстве и взаимодействии. 

Каждый из них применяется не изолированно, а в тесной связи друг с другом, 
что обеспечивает их эффективность и действенность.
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