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Коррекционная направленность трудового обучения учащихся 

с интеллектуальной недостаточностью 

Современное понимание коррекционной направленности трудового 

обучения учащихся с интеллектуальной недостаточностью определено в 

работах Г. М. Дульнева [3–4] и получило дальнейшее развитие в работах  

С. Л. Мирского [8], Н. П. Павловой [10], Б. И. Пинского [12], 

В. А. Шинкаренко [16; 23–24] и других авторов. Сущность рассматриваемого 

принципа состоит в том, что коррекционно направленное трудовое обучение 

имеет «цель уменьшить те или иные недостатки в трудовой деятельности 

умственно отсталых учащихся, приблизить эту деятельность по ее структуре 

и содержанию к деятельности подростков с нормальным развитием 

интеллекта» [8, с. 38]. 

Коррекционная направленность – важнейшее условие обеспечения 

эффективности трудового обучения учащихся с интеллектуальной 

недостаточностью.  Для выполнения данного условия используется как 

особая организация образовательного процесса (в частности, увеличение 

объема трудового обучения, усиление в его рамках практического 

повторения), так и специальное педагогическое руководство развитием у 

учащихся мотивов учебно-трудовой деятельности, общетрудовых умений, 

двигательных трудовых навыков. 

Анализ научно-методической  литературы позволяет определить 

следующие исходные положения специальной методики трудового обучения, 

реализация которых обеспечивает его коррекционную направленность. 

1. Целенаправленное формирование навыков трудовой деятельности у 

учащихся с интеллектуальной недостаточностью является важнейшим 

средством социальной компенсации дефекта. Лица с легкой 

интеллектуальной недостаточностью способны овладеть как навыками 

самостоятельной бытовой трудовой деятельностью, так и многими 

массовыми профессиями и способностью к самостоятельному труду в 

составе обычных трудовых коллективов. Результатами своего труда они 

могут не только материально обеспечивать свою жизнь, но и заслужить 

признание и уважение окружающих. Однако для реализации возможностей 

включения этих лиц в самостоятельную трудовую деятельность необходимо 

специально организованное обучение на всех этапах получения образования. 

2. Специальная организация трудового обучения предполагает не 

только выделение на него большего объема учебного времени, но и 

специфическое построение учебного процесса с использованием особой 

методики обучения. 

3. Эффективность трудового обучения учащихся с интеллектуальной 

недостаточностью непосредственно определяется степенью ослабления 

свойственных им недостатков трудовой деятельности. 

4. Недостатки трудовой деятельности учащихся с интеллектуальной 

недостаточностью могут в определенной мере преодолеваться в процессе 

специально организованного обучения.  
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5. В процессе трудового обучения учащихся с интеллектуальной 

недостаточностью необходимо создавать специальные условия для развития 

у них интеллектуальных компонентов трудовой деятельности, недоразвитие 

которых более всего отличает этих детей от детей с сохранным интеллектом. 

6. Целенаправленное развитие общетрудовых (интеллектуальных) 

умений позволяет преодолевать основной недостаток трудовой деятельности 

учащихся с интеллектуальной недостаточностью – ее низкую 

самостоятельность. 

7. Тотальность психического недоразвития обусловливает 

недоразвитие различных компонентов трудовой деятельности учащихся с 

интеллектуальной недостаточностью. Этим определяется специфика 

педагогического процесса формирования у них мотивов трудовой 

деятельности, необходимых для ее успешного осуществления знаний, 

общетрудовых умений, двигательных трудовых навыков.  

8. Обеспечение коррекционной направленности урока трудового 

обучения требует специального педагогического руководства деятельностью 

учащихся на каждом из его этапов. 
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