
Менеджмент как наука 
об управлении 
организацией  
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 Менеджмент - это прежде всего управление 
людьми менеджером на предприятии для достижения 
позитивной динамики развития компании,  

 включает в себя следующие подсистемы менеджмента:  

 риск-менеджмент,  

 финансовый менеджмент,  

 стратегический менеджмент, инвестиционный 
менеджмент,  

 информационный менеджмент, управление качеством 
персонала. 
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http://economic-definition.com/Professional_specialty/Menedzher_Manager__eto.html
http://economic-definition.com/Business/Predpriyatie_Company__eto.html
http://economic-definition.com/Physics/Dinamika_Dynamics__eto.html
http://economic-definition.com/Business/Kompaniya_Company__eto.html


 Афоризм: Менеджмент состоит в том, чтобы делать 
вещи правильно; лидерство – в том, чтобы делать 
правильные вещи 

 Менеджмент - это одно из направлений современной 
экономической науки, направленное на создание, 
планирование и реализацию 
плана развития предприятия, организации, фирмы с 
целью максимизации потенциальной прибыли компании, 
создания устойчивой системы управления 
предприятием. 

  Большое значение для развития фирмы играет 
стратегический менеджмент руководства компании. 
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http://economic-definition.com/Ideology/Ideologiya_Ideology__eto.html
http://economic-definition.com/Economic_and_legal_terminology/Firma_Firm__eto.html
http://economic-definition.com/Business/Pribyl__Profit__eto.html
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