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Цель
 

исследования: выявить
 

особенности
 

социальной
 

работы
 

с
 

детьми
 

и
 молодежью

 
в

 
условиях

 
воспитательно-оздоровительных

 
учреждений

 образования
 

и
 

учреждений
 

общего
 

среднего
 

образования.

Объект
 

исследования: социальная
 

работа
 

в
 

воспитательно-
 оздоровительных

 
учреждениях

 
образования

Предмет
 

исследования: особенности
 

социальной
 

работы
 

с
 

учащимися
 

в
 условиях

 
оздоровительного

 
лагеря

 
с

 
дневным

 
пребыванием

 
детей

 
СШ№

 37 г. Минска.

Методы
 

исследования: анализ
 

литературных
 

источников; анализ
 

и
 обобщение

 
опыта

 
работы

 
СШ№ 37 г. Минска; метод

 
экспертных

 
оценок.

База
 

исследования: СШ
 

г. МинскаРЕ
ПО

ЗИ
ТО

РИ
Й БГ

ПУ



ЗАДАЧИ

1.Выявить
 

сущность
 

социальной
 

работы
 

с
 

детьми
 

и
 

молодежью.

2.Опредилить
 

особенности
 

социальной
 

работы
 

с
 

детьми
 

и
 

молодежью
 

в
 условиях

 
воспитательно-оздоровительных

 
учреждений

 
образования.

3. Разработать
 

программу
 

социальной
 

работы
 

с
 

детьми
 

и
 

молодежью
 

в
 условиях

 
оздоровительного

 
лагеря

 
с

 
дневным

 
пребыванием

 
детей

 
СШ

 №37 

4. Выявить
 

перспективные
 

направления
 

социальной
 

работы
 

с
 

детьми
 

и
 молодежью

 
в

 
условиях

 
оздоровительного

 
лагеря

 
с

 
дневным

 пребыванием
 

детей. РЕ
ПО

ЗИ
ТО

РИ
Й БГ
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БазаБаза
 

исследованияисследования
 

::ГУОГУО
 СШ№СШ№3737гг..МинскаМинска

Полученные
 

в
 

результате
 

исследования
 

могут
 

использоваться
 

в
 учреждениях

 
общего

 
среднего

 
образования

 
при

 
организации

 
детских

 оздоровительных
 

лагерей
 

с
 

дневным
 

пребыванием
 

детей
 Структура

 
работы.

дипломная
 

работа
 

включает
 

введение, две
 

главы, 
заключение, список

 
использованных

 
источников. Общий

 обьем
 

работы
 

58страниц. Список
 

использованной
 литературы

 
включает

 
46 наименований.  
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СоциальнаяСоциальная
 

работаработа
 

сс
 

детьмидетьми
 ии

 
молодежьюмолодежью

 
––этоэто

 профессиональнаяпрофессиональная
 

деятельностьдеятельность
 

попо
 оказаниюоказанию

 
помощипомощи

 
даннойданной

 
категориикатегории

 людейлюдей
 

сс
 

цельюцелью
 

улучшенияулучшения
 

илиили
 восстановлениявосстановления

 
ихих

 
способностиспособности

 
кк

 социальномусоциальному
 

функционированиюфункционированию..
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ОздоровительныйОздоровительный
 

лагерьлагерь
 

––
 

этоэто
 

воспитательновоспитательно--
 оздоровительноеоздоровительное

 
учрежденияучреждения

 
образованияобразования, , котороекоторое

 реализуетреализует
 

программупрограмму
 

воспитаниявоспитания
 

детейдетей
 

, , 
нуждающихсянуждающихся

 
вв

 
оздоровленииоздоровлении; ; образовательнуюобразовательную

 программупрограмму
 

дополнительногодополнительного
 

образованияобразования
 

детейдетей
 

ии
 молодежимолодежи, , создаетсоздает

 
условияусловия

 
длядля

 
проживанияпроживания

 
ии

 питанияпитания
 

детейдетей, , нуждающихсянуждающихся
 

вв
 

оздоровленииоздоровлении, , ии
 расположенорасположено

 
нана

 
территориитерритории, , пригоднойпригодной

 
ии

 
длядля

 организацииорганизации
 

оздоровленияоздоровления
 

ии
 

отдыхаотдыха. . РЕ
ПО

ЗИ
ТО

РИ
Й БГ
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ПрограммаПрограмма
 

социальнойсоциальной
 

работыработы
 

вв
 

периодпериод
 весеннихвесенних

 
каникулканикул: : включаетвключает

 
вв

 
себясебя

 
разделыразделы: : 

РазделРаздел
 

1. 1. ФормированиеФормирование
 

коммуникативныхкоммуникативных
 навыковнавыков, , навыковнавыков

 
эффективногоэффективного

 
социальногосоциального

 взаимодействиявзаимодействия..
 РазделРаздел

 
2. 2. СохранениеСохранение

 
ии

 
восстановлениевосстановление

 здоровьяздоровья..
 РазделРаздел

 
3. 3. СамореализацияСамореализация. . ПрофессиональнаяПрофессиональная

 ориентацияориентация..
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Целью
 

программы
 

социальной
 

работы
 

с
 

детьми
 

и
 молодежью

 
в

 
период

 
весенних

 
каникул

 
является:

создание
 

оптимальных
 

условий
 

для
 

реализации
 

задач
 социально-педагогического

 
сопровождения

 
учащихся

 
во

 время
 

каникул.
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ЭффективностьюЭффективностью
 

программыпрограммы
 

социальнойсоциальной
 

работыработы
 

сс
 детьмидетьми

 
ии

 
молодежьюмолодежью

 
вв

 
периодпериод

 
каникулканикул

 
определялосьопределялось

 
попо

 следующимследующим
 

критериямкритериям
 

: : --созданиемсозданием
 

условийусловий
 

длядля
 

реализацииреализации
 творческоготворческого

 
потенциалапотенциала

 
воспитателявоспитателя

 
ии

 
способностейспособностей

 
детейдетей, , организациейорганизацией

 содержательногосодержательного
 

досугадосуга
 

нана
 

основеоснове
 

свободногосвободного
 

выборавыбора
 

детьмидетьми
 

способовспособов
 

ии
 

формформ
 жизнедеятельностижизнедеятельности

 
сс

 
четомчетом

 
ихих

 
индивидуальныхиндивидуальных

 
потребностейпотребностей, , стимулированиемстимулированием

 инициативыинициативы
 

ребенкаребенка
 

ии
 

самореализациисамореализации
 

личностиличности, , распределениемраспределением
 

обязанностейобязанностей
 междумежду

 
участникамиучастниками

 
лагернойлагерной

 
сменысмены, , рациональнымрациональным

 
планированиемпланированием

 эмоциональнойэмоциональной
 

ии
 

физическойфизической
 

нагрузкинагрузки
 

детейдетей
 

вв
 

течениитечении
 

каждогокаждого
 

днядня. . 
ТакимТаким

 
образомобразом, , программупрограмму

 
соцсоц..работыработы

 
вв

 
периодпериод

 
каникулканикул

 
можноможно

 
назватьназвать

 
рабочейрабочей, , 

отвечающимиотвечающими
 

своимсвоим
 

целицели
 

ии
 

задачамзадачам
 

. . МероприятияМероприятия, , реализуемыереализуемые
 

вв
 

ееее
 

ходеходе
 получилиполучили

 
достаточнодостаточно

 
высокуювысокую

 
оценкуоценку

 
педагоговпедагогов. . ДаннаяДанная

 
программапрограмма

 
можетможет

 
бытьбыть

 использованаиспользована
 

вв
 

другихдругих
 

учрежденияхучреждениях
 

образованияобразования, , организующихорганизующих
 

работуработу
 

лагерейлагерей
 сс

 
дневнымдневным

 
пребываниемпребыванием. . ОнаОна

 
можетможет

 
бытьбыть

 
доработанадоработана

 
ии

 
переработанапереработана

 
длядля

 
целейцелей

 каждогокаждого
 

конкретногоконкретного
 

оздоровительногооздоровительного
 

лагерялагеря
 

сс
 

дневнымдневным
 

пребываниемпребыванием
 

ии
 успешноуспешно

 
реализоватьсяреализоваться РЕ

ПО
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ТаблицаТаблица
 

1. 1. СредниеСредние
 

баллыбаллы
 

оценкиоценки
 

показателейпоказателей
 

эффективностиэффективности
 программыпрограммы

 
социальнойсоциальной

 
работыработы

 
вв

 
периодпериод

 
каникулканикул

№п/п Критерий Среднее
 

арифметическое
1 Условия

 

для

 

реализации

 

способностей

 

детей

 созданы
4,6

2 Соблюден

 

баланс

 

между

 

эмоциональной

 

и

 физической

 

нагрузкой

 

ребенка
4,6

3 Ребенок

 

занимает

 

активную

 

позицию

 

и

 

может

 самореализовываться
4,0

4 Досуг

 

организован

 

так, что

 

дети

 

свободно

 выбирают

 

способы

 

и

 

формы

 жизнедеятельности, учитываются

 

их

 индивидуальные

 

потребности

4,0

5 Условия

 

для

 

реализации

 

творческого

 потенциала

 

воспитателя

 

созданы
3,6
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ВыводыВыводы::


 
Таким

 
образом, программу

 
социальной

 
работы

 
в

 период
 

каникул
 

можно
 

назвать
 

рабочей, 
отвечающей

 
своим

 
цели

 
и

 
задачам. 

Мероприятия, реализуемые
 

в
 

ее
 

ходе, получили
 достаточно

 
высокую

 
оценку

 
педагогов. Данная

 программа
 

может
 

быть
 

использована
 

в
 

других
 учреждениях

 
образования, организующих

 
работу

 лагерей
 

с
 

дневным
 

пребыванием. Она
 

может
 

быть
 доработана

 
и

 
переработана

 
для

 
целей

 
и

 
каждого

 конкретного
 

оздоровительного
 

лагеря
 

с
 

дневным
 пребыванием

 
и

 
успешно

 
реализоваться.
РЕ
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СПАСИБОСПАСИБО
 

ЗАЗА
 

ВНИМАНИЕВНИМАНИЕ
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