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Цель исследования

теоретически обосновать и разработать модель 

управления методической работой в учреждении 

общего среднего образования как фактора 

повышения профессионального мастерства 

педагогов
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Задачи исследования

раскрыть сущность понятия «методическая работа в 
учреждении образования»

выявить специфику управления методической работой в  
учреждении образования как фактора повышения  
профессионального мастерства педагогов

разработать модель управления методической работой в 
учреждении общего среднего образования

апробировать модель  управления методической работой в ГУО  
«Свислочская средняя школа им. А.Г.Червякова» Пуховичского
района
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•Объект исследования - методическая 

работа в учреждении образования

•Предмет исследования – формы и 

методы управления методической 

работой в учреждении образования
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ГЛАВА 1 

ПРОБЛЕМА УПРАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТОЙ В 

УЧРЕЖДЕНИИ ОБРАЗОВАНИЯ В СОВРЕМЕННОЙ НАУКЕ

Методическая работа в 
учреждении 
образования как 
объект управления

1.1

Роль управления 
методической работой в 
повышении 
профессионального 
мастерства педагогов

1.2
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Методическая работа

6Управление методической работой в учреждении общего среднего образования

«целостная система 

взаимосвязанных мер, 

действий и мероприятий, 

направленных, в конечном 

счете, на совершенствование 

учебно-воспитательного 

процесса» Ю.К. Бабанский

«деятельность 

по обучению и 

развитию 

кадров» 

Н.В. Немова

«специальный комплекс 

практических мероприятий, 

направленный на повышение 

компетентности и 

профессионального 

мастерства преподавателя» 

В.П. Симонов

«разнообразная деятельность 

учителей, направленную на 

повышение профессиональной 

квалификации и мастерства, на 

непрерывную работу по 

самообразованию» 

В.И. Андреев

«система мероприятий, 

проводимых администрацией 

школы, учителями в целях 

овладения методами и 

приемами учебно-

воспитательной работы» 

Т.Н. Макарова
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Управление, по мнению М.М. Поташника, – это целенаправленная

деятельность всех субъектов, обеспечивающая становление,

стабилизацию, оптимальное функционирование и обязательное развитие

школы.
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ГЛАВА 2 

ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТОЙ В 

УЧРЕЖДЕНИИ ОБЩЕГО СРЕДНЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

(НА ПРИМЕРЕ ГУО «СВИСЛОЧСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА ИМЕНИ 

А.Г. ЧЕРВЯКОВА» ПУХОВИЧСКОГО РАЙОНА)

Модель управления 
методической работой в 
учреждении общего 
среднего образования

2.1

Эффективность 
внедрения модели 
управления 
методической работой в 
учреждении общего 
среднего образования

2.2
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Модель управления методической работой 
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Эффективность внедрения модели управления 

методической работой 
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Эффективность внедрения модели управления 

методической работой 
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Выводы
1. Единства в определении понятия «методическая работа» нет,

но анализ данных позволяет достаточно точно выделить объект

управления. Это – профессиональное мастерство педагогов.

2. Внутришкольная методическая работа – одно из важнейших

звеньев единой системы непрерывного образования педагогов,

повышения их профессиональной квалификации. Умелое

использование различных форм методической работы

способствует личностному и профессиональному росту каждого

педагога.
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Выводы
3. Модель управления системой методической работы

представляет собой схему совместной деятельности

руководства учреждения образования, руководителей

методических формирований и педагогов, направленной на

достижение прогнозируемого результата.

4. Эффективность модели подтверждается данными,

полученными в ходе анализа результатов проведенного

исследования.
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