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ЭКСПЕРТИЗА ДИССЕРТАЦИЙ КАК ФАКТОР  
ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

ПО ИСТОРИЧЕСКИМ НАУКАМ

Критерием истины в науке выступает практика. Особенно-
стью исторической науки в сравнении с прикладными высту-
пает невозможность проведения эксперимента. Вместе с тем 
реализация принципа объективности в исторических исследова-
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ниях возможна с учетом иных, опосредованных, критериев. 
Однако в процессе проведения экспертизы диссертаций на раз-
личных уровнях это влечет за собой элемент субъективизма. 

В Республике Беларусь сложилась стройная система про-
хождения диссертаций на предмет научной новизны проведен-
ных исследований и их практического значения. В соответствии 
с Положением о присуждении ученых степеней и присвоении 
ученых званий в Республике Беларусь, утвержденным Указом 
Президента Республики Беларусь от 17 ноября 2004 г. №560 
(далее – Положение) [1], предусмотрены предварительная (на уро-
вне учреждения, где выполнено диссертационное исследование),  
в совете по защите диссертаций (включающая первичную,  
а также экспертизу официальными оппонентами и оппонирую-
щей организацией) и заключительная (в экспертном совете ВАК 
и Президиуме ВАК) экспертизы [1, п. 6]. 

Несмотря на то что в Положении достаточно четко регла-
ментировано прохождение предварительной и первичной экс-
пертиз, анализ заключений, поступивших в совет К 02.21.03 
при учреждении образования «Белорусский государственный 
педагогический универистет имени Максима Танка», показы-
вает, что они зачастую подготовлены формально, без убеди-
тельного указания конкретных научных результатов, за кото-
рые может быть присуждена ученая степень. К сожалению, это 
касается и экспертиз официальных оппонентов, и оппонирую-
щей организации. Вместе с тем Положение требует, чтобы 
официальным оппонентом назначался ученый, являющийся 
крупным и известным специалистом по заявленной теме или 
научному направлению, а также имеющий публикации по 
близким проблемам. Аналогичные требования предъявляются 
к назначению ведущих организаций, которые должны отно-
ситься к числу широко известных своими достижениями  
в соответствующей отрасли науки. При этом обязательным 
условием является наличие в них известных своими научными 
достижениями докторов наук данного профиля. Однако эти 
условия не всегда выполняются.
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В отношении публикаций соискателей Положение требует 
опубликованности основных результатов диссертации в науч-
ных изданиях, включенных в Перечень для опубликования 
результатов диссертационных исследований, утверждаемый 
приказом ВАК (далее – Перечень). Обычно эксперты разных 
уровней обращают внимание лишь на количественные пара-
метры, которые оговорены в нормативных документах ВАК. 
Однако не менее важно иметь в виду полноту отражения 
основных положений диссертации в статьях автора. Положе-
ние требует именно этого, обращая внимание, что уже на ста-
дии предварительной экспертизы диссертации совет по 
защите диссертаций, в который она поступила, дает заключе-
ние, отражающее личное участие автора в получении резуль-
татов, изложенных в диссертации, ценность научных работ 
соискателя, полноту изложения материалов диссертации  
в работах, опубликованных лично соискателем. По кандидат-
ским диссертациям требуется не менее трех статей в изда-
ниях, включенных в Перечень. Как правило, публикации 
выходят в свет в период подготовки диссертационного иссле-
дования, когда соискатель не до конца осознал решаемые 
задачи. Поэтому основные выводы, изложенные в статьях, не 
всегда соответствуют содержанию самой диссертационной 
работы. 

Заключительная экспертиза диссертации проводится экс-
пертным советом ВАК. Нам представляется, что во избежание 
субъективизма на данной стадии необходимо внести важные 
коррективы. Во-первых, заключение по диссертации готовит 
только один эксперт, который по своим научным интересам  
в той или иной степени близок к рассматриваемой тематике  
и периоду исследования. В силу этого возможна недооценка 
вклада соискателя в решение научной проблемы. Поэтому 
было бы желательным назначение трех экспертов, возможно,  
и разных специальностей. Во-вторых, недопустимо, чтобы 
членами экспертного совета являлись лица, под руководством 
которых соискатели не защитили диссертации кандидата или 



132

доктора наук. На наш взгляд, эксперт ВАК по кандидатским 
диссертациям должен подготовить не менее трех кандидатов 
наук, а по докторским – хотя бы одного доктора наук. 

Согласно п. 23 Инструкции о порядке оформления квалифи-
кационной научной работы (диссертации) на соискание ученых 
степеней кандидата и доктора наук, автореферата и публика-
ций по теме диссертации, утвержденной постановлением ВАК  
от 28.02.2014 №3 (далее – Инструкция), объем диссертации 
определяется количеством не более 200 страниц [2]. На наш 
взгляд, этот пункт необходимо уточнить: для кандидатских дис-
сертаций – не более 200 страниц, а для докторских – не менее 
200 страниц. 

В соответствии с п. 14 Инструкции аналитический обзор 
литературы по теме исследования заканчивается развернутым 
обоснованием выбора направления исследований и изложением 
общей концепции работы [2]. Здесь целесообразно уточнить 
окончание фразы: «…изложением общей методологии и кон-
цепции работы».

Последний абзац п. 18 Положения, в котором указано, что 
научные результаты соискателя ученой степени должны быть 
представлены на научных съездах, конференциях, симпозиу-
мах… [1], целесообразно представить в следующей редакции: 
«Положения, выносимые на защиту, должны пройти апроба-
цию на научных съездах, конференциях, симпозиумах…».

В п. 21 Положения указано, что название диссертации 
должно отражать цель проведенных исследований и соответ-
ствовать ее содержанию [1] (выделено авт.). Диссертация – это 
одно проведенное исследование. Поэтому необходимо внести 
коррективу: «Название диссертации должно отражать цель про-
веденного исследования и соответствовать ее содержанию».

Таким образом, качественное проведение экспертиз квали-
фикационных работ по историческим наукам не требует корен-
ной ломки системы подготовки специалистов высшей квали-
фикации, а только ее корректировки с учетом сложившейся 
практики и современных требований. 
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В Концепции развития педагогического образования на 
2015–2020 гг. и Плане мероприятий по ее реализации в числе 
приоритетных направлений выделено совершенствование под-
готовки научно-педагогических работников высшей квалифика-
ции с учетом актуальных проблем психолого-педагогической 
науки и образовательной практики, принципов непрерывности 
и преемственности [1, 2]. В рамках данного направления в Бело-
русском государственном педагогическом университете имени 
Максима Танка (далее – БГПУ) выстроена эффективная система 
подготовки квалифицированных научно-педагогических кадров 
высшей квалификации, включающая деятельность аспирантуры 
и докторантуры. 

В настоящее время в БГПУ осуществляется подготовка 
научных кадров высшей квалификации по 48 научным специ-
альностям 13 отраслей науки в аспирантуре и по 18 научным 
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