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SUMMARY 
The article is devoted to the analysis of extremely difficult situation in 

international relations of the last, soviet ten-years. The ideological and poli-
tical causes of the French-Soviet strained relations in the early eighties, the 
influence of Gorbachev's phenomena on them and the situation on the eve of 
and during the disintegration of USSR are analysed here. Special attention 
is paid to their trade-economical co-operation the development of which took 
place in a close connection with the general international situation. 
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ГЕНДЭР I ДЗЕЙНАСЦЬ КАНСЕРВАТЫУНЫХ 
I ЛЕЙБАРЫСЦК1Х УРАДАУ У ВЯЛЖАБРЫТАНН 

( 1 9 7 0 — 1 9 9 0 гг.) 

Кансерватыуная партыя Вялжабрытанп на хвал1 жаночага 
руху у прынятым напярэдадш парламенцшх выбарау 1974 г. 
праграмным Машфесце зрабгла першую спробу звярнуцца непа-
срэдна да жанчын. Кансерватары заяулял! аб падтрымцы закана-
дауства, з т ш ч ы у ш а г а дыскрымшацыю жанчын па шэрагу пытан-
няу, абящип распрацаваць новае, каб скасаваць дыскрымшацыю 
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на працоуных месдах, утварыць KaMiciio па роунасщ магчыма-
сцяу [1J. Кал1 ж выбары 1974 г. бьип прайграны, кансерватары 
устушл1 лейбарыстам шщыятыву у правядзенн1 антыдыскрымь 
нацыйнага заканадаусгва i стварэнт адпаведных адмшштрацый-
ных структур для яго забеспячэння. У 1969 i 1975 гг. лейба-
рысцшм1 урадам1 был1 утвораны Жаночая нацыянальная камМя 
[2] i Камняя па роунасщ магчымасцяу [3]. 

Пасля вяртання да улады кансерватары атрымал1 у спадчыну 
ад лейбарысщих урадау структуры, мэтай я ю х было сачыць за 
забеспячэннем роунасщ жанчын. Кабшеты Маргарэт Тэтчэр i 
ас.абл1ва Джона Мэйджара паступова успрьтнип агульныя тэн-
дэнцьп сацыяльнай роунасщ, уласщвыя сучаснаму постшдустры-
яльнаму грамадству. Тым не менш пал^ыка кансерватарау у Вя-
л1кабрытан)1 у 1980-я гг. стала асацьправацца з антыфемш1змам. 

Адной з апор Кансерватыунай napTbii, побач з шшыкп сацы-
яльным1 rpynaMi, з 'яуляецца сярэдн1 клас. Замужн1я жанчыны з 
яго асяроддзя, уключаючы пакаленне, да якога належыла Марга-
рэт Тэтчэр, традыцыйна не працавал1. Менав1та таму праблемы 
жанчын, сумяшчаушых працу i сям'ю, не д1кавш1 яе урад. 3 пе-
раходам лвдэрства да Маргарэт Тэтчэр сямейныя i бацькоусшя 
абавязк! стал1 цэнтральным пунктам праграмных ман!фестау 
партьп. Апеляванне да жанчын як хатшх гаспадынь i да муж-
чын у якасщ здабытчыкау сродкау 1снавання стала шматгадовай 
партыйнай стратэг!яй. Як вьппк, з аднаго боку, партыя irHapa-
вала працаваушых жанчын i ix патрэбы, з другога — абл1чча па-
л1тыка яна асады1равала з мужчынам. 

Hi адзш з ман!фестау, распрацаваных пад ш р а у ш ц т в а м Тэт-
чэр, не змяшчау асобнага раздзела, прысвечанага жанчынам. 
Замест гэтага Ман1фест 1979 г. абмежавауся раздзелам «Бадькоу-
ск1я правы i абавязк1» [4], 1983 г. — «Адказнасць i сям'я», 
«Падтрымка сямейнага жыцця» [5]. Ман1фест 1987 г., поунасцю 
прасякнуты духам nepaMori, прыкметна адрозн1вауся ад двух ria-
пярэдшх. Яго прамым адрасатам быу той самы сярэдн1 клас, як1 
значна умацавау свае паз1цы1 за гады гараунщтва Тэтчэр. Спецы-
ф1чным патрэбам жанчын адводзшася месца тольк1 у раздзеле, 
прысвечаным ахове здароуя [6]. 

Тэтчэр, дасягнуушая поспеху у пераважна мужчынсшм ася-
роддз1, не разглядшт жанчын у якасц1 сацыяльнай групы са спе-
цыяльным1 1нтарэсам1 i патрэбам1 i на практыцы не аддавала 
nepaBari «жаночай тэме». Яе пал1тычная праграма не змяшчала 
прапаноу наконт пашырэння магчымасцяу для жанчын. Напры-
клад, Тэтчэр не удасканалша с1стэму дапамог1 на дзяцей, тым са-
мым падтрымала погляд на частковую занятасць як на асноуны 
вщ працоунага кантракта для жанчын. Яна не рэфармавала 
с1стэму дашкольнага выхавання, якая з 'яуляецца ключавой, каб 
стварыць умовы для актыунага удзелу жанчын у грамадскай 
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сферы. Тэтчэр не зрабша захадау з мэтай дапамагчы жанчынам 
прыняць в ь ж л ж змешпвых рэалш у свеце i сумяшчаць працу па-
за домам з выхаваннем дзяцей. Фактычна яна выступала за тое, 
каб жанчыны заставал1ся дома, займал1ся сем'ям! i выконвал1 
традыцыйныя рол!. Паводле nepanicy 1991 г., напярэдадн1 выха-
ду Тэтчэр у адстауку у 10 трупах людзей з Hi3KiMi даходам1 76% 
было жанчын. У той жа час у трупах, ягая уваходз1л1 у першую 
дзесятку па даходах, 83% складал1 мулсчыны [7]. 

Тым не менш неабходнасць л1чыцца з патрабаванням1 М1Ж-
народнай супольнасщ падштурхоувала урад Тэтчэр да стварэння 
фармальных структур, адказных за паляпшэнне станов1шча жан-
чын. Важным стымулам было адабрэнне брытанскай дэлегацыяй 
на Сусветнай канферэнцьп ААН па станов1шчу жанчын у Най-
po6i (1985 г.) заключнага дакумента «Стратэгтя на будучыню па 
прасоуванн1 жанчын» [8]. Ён уяуляу сабой план дзеянняу для 
урадау кра!н-удзельн1ц да 2000 г. i прадугледжвау стварэнне ура-
давага мехашзма для ман1торынга i павышэння статусу жанчын, 
утварэнне урадавай пасады па жаночых пытаннях. Аднак у Вялжа-
брытанп, нягледзячы на прынятыя абавязацельствы, апошн1 не 
быу створаны, а жаночыя пытанн1 был1 разгрупаваны пам1ж 
трыма урадавым1 аддзелам!. У абавязш супрацоун^кау М1н1стэр-
ства занятасщ, я ш я адказвал1 за пытанн1 роунасщ на працоуных 
месцах, уваходз1у i кантроль за выкананнем «Акта аб роунасщ 
у аплаце». Home Office быу надзелены агульным1 каардынацый-
ным1 функцыям1 i абавязкам кантраляваць выкананне «Акта аб 
дыскрым1нацы1 па прыкмеце полу». Сакратарыят оф1са Ka6iHeTa 
забяспечвау 1нфармацыйнае i iHmae абслугоуванне Жаночай на-
цыянальнай KaMicii [9]. Зазначанае размеркаванне абавязкау за-
хавалася аж да выбарау 1992 г. 

Прыход у 1990 г. новага партыйнага лщэра прынёс некато-
рыя змены у партыйную стратэг1ю у аднос1нах да жанчын. Заста-
ючыся на пазщьп «сямейных каштоунасцяу» у цэлым, Машфес-
ты 1992 i 1997 гг. упершыню змяшчал1 падраздзелы «Жанчыны 
i магчымасщ» [10] i «Магчымасщ для жанчын» [11]. У прыват-
насщ, яны прызнавал! наяунасць бар'ерау, з як1м1 сутыкаюцца 
жанчыны, жадаючыя палепшыць сваё 1снаванне, ix недастат-
ковае фшансавае забеспячэнне, абяцал1 дапамогу урада у ства-
рэнн1 умоу для спалучэння хатшх обавязкау з працай. 

У 1992 г. урад кансерватарау на чале з Джонам Мэйджарам 
усе жаночыя пытанш перадау у Мгшстэрства занятасц1, у як1м 
быу створаны Аддзел роунасщ полау [12]. Ён стау каардыную-
чым органам урада па жаночых пытаннях, а мшштр занятасщ 
Джыл1ян Шэфард атрымала прызначэнне i на пасаду мшштра па 
пытаннях жанчын. Тэта функция у 1993 г. перайшла да Дэвща 
Ханта, але структура аддзела не змян1лася. Прызначэнне муж-
чыны адказным за жаночыя пытанн1 выклжала з'едл1вую 
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крытыку з боку апазщыь У 1994 г. разам з прызначэннем Майк-
ла Парщла м1н1страм занятасщ функцьп аддзела зноу адасобШся 
пасля ix переданы малодшаму м1шстру Эн Ввдэкомб [13]. Летам 
1995 г., Kani Мнпстэрства адукацьп i Мшштэрства занятасщ бьоп 
аб'яднаны, Джьипян Шэфард зноу стала адказнай за жаночыя 
пытанш а ж да паражэння кансерватарау на выбарах 1997 г. 

Пазбаулены магчымасщ забяспечваць рэал1зацыю заканадау-
чых норм i патрабаваць тое ж ад друг1х афщыйных структур, 
Аддзел роунасщ полау ператварыуся у фармальны орган. Ён на-
ват не узгадвауся ва урадавай нацыянальнай справаздачы для 
Пекшской сусветнай канферэнцьй 1995 г. па станов1шчу жан-
чын. Так1м чынам, кансерватары рэаргашзоувал1 структуры па 
захоуванш правоу жанчын, каб аддаць даншу naBari грамадска-
му настрою, але не велыш турбавалшя аб ix эфектыунай рабоце. 

Да сярэдзшы 1990-х гг. кардынальна змяшлася месца жан-
чын у вытворчасщ. Значна узрос лiк працаваушых жанчын. Кал1 
у 1979 г. 63% жанчын узроставай групы 16—59 гадоу мел1 тую 
щ inuiyra аплатную работу, то у 1994 г. ix колькасць пaвялiчылa-
ся да 71% . За той жа перыяд скаращуся л1к працуючых мужчын 
актыунага узросту (16—64 гады) з 91 да 85% [7]. У наступныя 
гады гэтыя працэсы cTa6mi3aBanicfl. Bялiкaбpытaнiя заняла дру-
гое месца у Еурапейск1м саюзе (пасля Дани) па удзелу жанчын у 
грамадскай вытворчасщ: у 1997 г. 7 з 10 жанчын мел1 аплатную 
работу [14]. Тым не менш у 1995 г. з лшу жанчын, я ш бьип за-
няты у вытворчасщ щ у inibix гaлiнax, 43% працавал1 на няпоу-
ную стауку. Вышкам быу Hi3Ki прыбытак i болын абмежаваныя 
працоуныя правы [7]. Нягледзячы на тое, што разрыу у заработ-
най плаце паступова скарачауся, жанчыны пpaцягвaлi зарабляць 
значна менш, чым мужчыны. У 1975 г. заробак жанчын у сярэд-
HiM па краше складау 71% ад заробку мужчын, у 1984 — 73%, 
у 1994 — 80% i у 1997 — 80,2% [7; 15]. 

Гэтыя з ' явы настошпва патрабаватп yBari, i урад Джона Мэй-
джара у 1992 г. прапанавау праграму «Новыя далягляды для 
жанчын». У вышку яе ажыццяулення жанчыны павшны 6bmi 
атрымаць болыи спрыяльныя магчымасщ на ycix узроунях у га-
лiнe занятасщ, прафесшнай падрыхтоук1, грамадскгх прызначэн-
няу. Праграма не атрымала шырокага рэзанансу, аднак да яе по-
спехау можна аднесщ рост з 23 у 1992 г. да 30% у 1996 г. 
колькасщ жанчын, я ш я атрымал1 пасады у к1руючым сектары 
[14; 16]. 

Кансерватарам1 была прадпрынята спроба рефармавання cic-
тэмы дашкольнага i пазашкольнага выхавання. Аб'яуленая iMi 
у 1995 г. так званая 1нщыятыва пазашкольнага выхавання 
давала магчымасць бацькам, я ш я выхоуватп дзяцей школьнага 
узросту, болып актыуна уключацца у працу па-за домам [17]. 
3 дапамогай урадавага гранта у яе рамках было створана больш за 
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67 тыс. новых месц у трупах пазашкольнага выхавання [14]. 
У 1996 г. начала здзяйсняцца праграма ваучарау для дзщячых 
садоу, агульны аб'ём яшх складау 730 млн. фунтау стэрлшгау. 
Яна давала кожнаму бацьку 4-гадовага дзщящ права на атры-
манне спецыяльнага ваучара, як1 мог быць выкарыстаны на 
аплату месца у любой дашкольнай установе незалежна ад формы 
уласнасщ [18]. Так1м чынам, кансерватары стал1 усведамляць на-
яунасць праблемы разв1цця дашкольнага i пазашкольнага выха-
вання, але паспел1 зрабщь толькх першыя крок1 у яе вырашэнш. 

Лейбарысты, пачынаючы з пераможных выбарау 1974 г., 
у адрозненне ад кансерватарау, ва ycix праграмных ман1фестах 
змяшчал1 асобныя падраздзелы, што утрымл1вал1 перал1к обавя-
зацельствау перад жанчынам1: «Хартыя жанчын» (1974 г.) [19], 
«Роунасць для жанчын» (1979 г.) [20], «Лепшая прапанова для 
жанчын» (1983 г.) [21], «Жаночыя правы» (1987 г.) [22], «Лейба-
рысцкае мппстэрства для жанчын» (1992 г.) [23]. У перад-
выбарчым ман1фес;це 1974 г. лейбарысты сцвярджалк «Змяненн1 
у грамадстве за мшулыя гады падкрэсл1л1 важнасць практычнага 
забеспячэння роуных магчымасцяу для жанчын, а не вядзення 
ветл1вых размоу пра роунасць» [19]. Сапрауды, заслугай лейба-
рыстау стала прыняцце парламентам актау «Аб абортах» (1967 г.), 
«Аб роунасщ у аплаце» (1970 г.), «Аб дыскрымшацьй па прык-
меце полу» (1975 г.), «Аб працоунай абароне», «Аб пенс1ях па 
сацыяльнаму страхаванню», «Аб хатн1м нас!лл1 i працэдуры 
у дачыненн1 да мужа» (1976 г), я ш я залажыл1 асновы новага 
курса лейбарыстау адносна жанчын. 

Перадвыбарчы ман1фест лейбарыстау 1983 г. найболып 
яскрава выяв1у ix фемш1сцкую рыторыку: «Мэтай партьп з 'яуля-
ецца дасягненне роунасщ мужчын i жанчын... Жанчыны пав1н-
ны мець свабодны выбар: заставацца дома i займацца сям'ёй щ 
працаваць. Мужчыны i жанчыны павшны падзял1ць правы i аба-
вязк1 адносна аплатнай работы i xaTHix спрау, каб сегрэгацыя у 
гал1не працы дома i па-за 1м была разбурана» [21]. Абвшавачва-
ючы кансерватарау у наступленн1 на жаночыя правы, у павель 
чэнш у два разы лшу беспрацоуных жанчын, разбурэнн1 служ-
бау, у як1х яны маюць асабл1вую патрэбу, лейбарысты прапана-
вал1 шэраг мер. Найболып важныя з ix зводзШся да наступнага: 
шляхам унясення адпаведнай nanpayKi у «Акт аб роунасщ 
у аплаце» забяспечыць роуную аплату за працу аднолькавай 
каштоунасщ; узмацнщь «Акт аб дыскрым1нацьп па прыкмеце 
полу», прадугледзеушы зн1шчэнне прамой i ускоснай дыскрым1-
нацьй жанчын у сям'ц узмацнщь ролю KaMicii па роунасщ 
магчымасцяу, распаусюдзщь працоуныя правы жанчын на тых, 
як1я працавал! няпоуны дзень, у тым л ж у i у хаце; узмащпць 
фшансавую падтрымку сем'ям з дзецьм1 i непрацаздольным1 чле-
нам!, выдзел1ць дадатковую грашовую дапамогу сем'ям, маючым 
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аднаго з бацькоу [21]. 
Лейбарысцкая партыя пасля прыходу у 1997 г. да улады 

наустала перад неабходнасцю выканання cBaix перадвыбарчых 
абяцанняу: змясцщь жаночыя прыярытэты у цэнтральнае рэчы-
шча урадавай дзейнасщ. 1мкненне узняць жаночае прадстаушцт-
ва у органах шраунщтва знайшло выяуленне у змякчэнш кадра-
вай пал!тыкь Так, Мшштэрства замежных спрау Вялшабрытани 
з 'яулялася адным з самых модных мужчынсшх бастыёнау. Толь-
Ki у 1976 г. жанчына, Эн Ворбертан, упершыню (i таксама лейба-
рысцшм урадам) была прызначана паслом у Дашю [24]. Да 1972 г. 
для працаваушых у Мппстэрстве замежных спрау жанчын дзей-
шчала патрабаванне бясшлюбнасщ. Скасаванне гэтай абмежа-
вальнай нормы, прыход лейбарысцкага урада да улады, а такса-
ма прыклад амерыканскага дзярждэпартамента прывял1 да таго, 
што у Мппстэрстве замежных спрау з канца 1990-х гг., хоць 
i павольна, пачала разв1вацца тэндэнцыя да павел1чэння колька-
сщ жанчын. У 1999 г. пры наяунасщ 148 месц ужо 5 жанчын 
працавал1 пасламк У ix лшу была Джэсжа Шрс — пасол Вялша-
брытани у Рэспублщы Беларусь (люты 1996—сакавш 1999 г.). 

Ва урадзе Тон! Блэра у складзе М1шстэрства сацыяльнага за-
беспячэння быу створаны спецыяльны пададдзел па справах жан-
чын. 1м шравала кабшетны мшштр Харыет Харман. Яе намес-
шкам стала Джоан Радак. Акрамя таго, у мэтах каардынацьй на-
маганняу розных ведамствау сфарм1равал1 урадавы падкам1тэт па 
справах жанчын. У яго склад, апрача Харыет Харман, увайгшп 
два кабшетныя мшштры: па справах Пауночнай 1рландьп — 
Марджорэ Молэм i м1жнароднаму развщцю — Клэр Шорт, а так-
сама шэраг MiHicTpay па-за Кабшетам. Апошшя прадстаулял1 Mi-
шстэрства фшансау, Мппстэрства унутраных спрау, Мшштэрства 
па справах Шатландьй, Мшштэрства аховы здароу'я, Мшштэрст-
ва адукацьп i занятасщ. Ведамствы — Мшштэрства па справах 
навакольнага асяроддзя, транспарта i рэыёнау, Мшштэрства ганд-
лю i прамысловасщ, Мппстэрства па справах Уэльса i Мшштэрст-
ва грамадсгах паслуг — дэлегавал1 у склад падкам!тэта малод-
шых мшк:трау [25]. Тры члены падкам1тэта (Клэр Шорт, Мар-
джорэ Молэм i Тэса Джоэл) мел1 вопыт работы ценявых MiHicT-
pay па справах жанчын. 

Абвясщушы аб наданш жаночым праблемам статусу прыяры-
тэтных, урад лейбарыстау пачау ажыццяуляць праграму паляп-
шэння станов1шча жанчын. У якасщ асноуных напрамкау дзей-
насщ пададдзела па справах жанчын был! аб'яулены: стварэнне 
с!стэмы выхавання дзяцей, аргашзацыя спрыяльнага CHM'i пра-
цоунага асяроддзя, пераадольванне насшля над жанчынай дома i 
па-за iM, дыялог з жанчынам! у мэтах стварэння даверу пам1ж 
iMi i урадам, прасоуванне жаночага прадстаунщтва на ycix узроу-
нях ва урадзе i у грамадсшх органах [26]. 
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Да прыходу лейбарыстау да улады у 1997 г. сштэма дашколь-
нага i пазашкольнага выхавання Вялшабрытани, нягледзячы на 
спробы рэфармавання яе урадам Мэйджара, заставалася самай 
неразв1тай у Еурапейсшм супольнщтве. Доступ да выхаваучых 
устаноу залежыу ад раёна пражывання сям'ь Бацьш у сельскай 
мясцовасщ мел1 асабл1ва мала шансау уладзщь дзщя у дашколь-
ную щ пазашкольную установу. Даследаванне, якое у 1997 г. 
гхравяла KaMicin па сельскаму развщцю, паказала, што 93% 
сельсшх прыходау не мел1 дзщячых ясляу i 92% — труп паза-
школьнага выхавання [14]. 

Урад Блэра аб'яв1у аб распрацоуцы i ажыццяуленш праграмы 
«Нацыянальная стратэпя выхавання дзяцей». У цэнтр увап 
лейбарысты паставШ стварэнне разгорнутай «стэмы дзщячага вы-
хавання для вырашэння асноуных мэт, яшм1 л1чылк умащшанне 
сям'1, Пйдтрымка стабшьнай i моцнай эканомшь Адкрыццё неаб-
ходнай колькасщ месц у дашкольных i пазашкольных установах 
дыктавалася i патрабаванням1 эканомшь Нацыянальная стратэыя 
выхавання дзяцей стала працягам Ьпцыятывы пазашкольнага вы-
хавання урада кансерватарау, але у больш шырок1х маштабах. 
Лейбарысты абвясцШ пра швесщраванне да 2001 г. 300 млн. 
фунтау стэрлшгау на развщцё сштэмы пазашкольнага выхавання, 
што дазволщь, паводле ix меркаванняу, стварыць 1 млн. месц для 
дзяцей [14]. Новыя кадры для выхаваучых устаноу nanani 
рыхтаваць з лшу маладых людзей ва узросце да 25 гадоу, я ш я не 
мел1 работы. Яны атрымал1 магчымасць набыць квал1фжацыю i 
прафесшны вопыт, у тым л!ку праз працу у няурадавых 
грамадсшх аргашзацыях па выхаванню дзяцей. Да 2001 г. 
плануецца падрыхтаваць 50 тыс. выхавальшкау [27]. 

У 1997 г. у Вялшабрытани 1 млн. адзшошх бацькоу, боль-
шасць з яшх жанчыны, выхоувал1 2 млн. дзяцей. Дзяржава 
прадстауляла iM сацыяльныя дапамогь Адмоуны эфект гэтага 
праяуляуся адразу у некальшх напрамках. Дапамог! нялёгшм 
цяжарам клалшя на падаткаплацелыпчыкау i дзяржауную каз-
ну. Выхоувалася шмат дзяцей, яшя не атрьтипвал1 праз сямей-
ны вопыт уяулення, што такое праца. 90% адзшошх мащ, я ш я 
хацел1 вызвалщца ад сацыяльнай дапамоп i пачаць працаваць, 
был1 пазбаулены гэгай магчымасщ з-за таго, што не магл1 улад-
каваць дзяцей у дашкольныя i пазашкольныя установы у сувяз1 
з iA адсутнасцю щ высошм коштам месца [27; 28]. 

У рамках Нацыянальнай стратэгп выхавання дзяцей лейба-
рысты аб'яв1л1 аб уводзе з лшеня 1997 г. праграмы «Новы курс у 
адносшах да адзшошх бацькоу» [29]. 500 тыс. адзшошх бацькоу 
запрашалшя у цэнтры па працауладкаваншо для кансультацый 
па пошуку работы, праходжання перападрыхтоуш i атрымання 
дапамоы у выхаванш дзяцей. Адначасова урад разгарнуу серыю 
трэншгау для кансультантау па праблемах адзшошх бацькоу. 
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Праграмы т р э т н г а у уключал1 разнастайныя пытанш: дапамога 
адзшоюм бадькам у пошуку работы; асабл1васщ працоунага за-
канадауства; пошук праграм падрыхтоуш i перападрыхтоукц 
навучанне методыцы праходжання штэрв'ю пры зал1чэнш на 
работу; падбор дзщячага цэнтра [30]. 

У той жа час лейбарысты распачал1 рэфармаванне сштэмы да-
памог! работншам з ш з ш м даходам для аплаты выдаткау на вы-
хаванне дзяцей. У 1997 г. дапамога на дзяцей была павял1чана 
з 60 да 100 фунтау стэрлшгау у тыдзень для сямей, я ю я выхоу-
вал1 2 i болын дзяцей. Права на дапамогу атрымал1 бацыа, дзещ 
ягах бьип ва узроеце да 12 гадоу, а не 11, як было раней [27]. 
Упершыню у брытанскай псторьй лейбарысты у красавшу 1999 г. 
увял1 нацыянальны мш1мум заработнай платы, дзеянне якога 
распаусюдз1л1 на асноуную масу працуючых. Пакольк! жанчыны 
часцей за мужчын працавал1 на н1зкааплатных работах, у тым л ь 
ку с пагадз1ннай аплатай (у 1998 г. у KpaiHe нал1чвалася 500 тыс. 
жанчын с заробкам менш чым 2,5 фунтау стэрлшгау у гадзшу 
[14]), новаувядзенне пав1нна было у першую чаргу адб1цца на 
дабрабыце гэтай групы насельн1цтва. Нацыянальны мш1мум 
у аплаце закрануу 2 млн. працуючых, з як1х 1,3 млн. складал1 
жанчыны [31]. 

Разам з комплексам перал1чаных мерапрыемствау яшчэ ад-
ным напрамкам дзейнасщ каб1нета ToHi Блэра стала стварэнне 
добразычл^вай для сям'1 с1стэмы занятасщ. Лейбарысцк1 даслед-
чы дэпартамент правёу апытанне 12 буйнейшых кампан1й Kpai-
ны, каб ведаць ix адносшы да щэ1 пал1тык1 занятасщ, спрыяль-
най сям ' ь Высветл1лася, што апытаныя кампанп с1мпатызуюць 

не л1чаць перашкаджаючай б1знесу. Да 1999 г. умовы працы 
i льготы для работн1кау у асноуным рэгулявал1ся caMiMi кампан1-
ям1, а не нацыянальным законам. Спектр гльгот, як\я яны пра-
панавал!, быу разнастайным i адрозн1вауся у розных кампан1ях. 
Напрыклад, сярод буйнейшых кампанш тольк1 Lloyd TSB прапа-
навала водпуск для бацькоу працягласцю 63 тыдш з захаваннем 
[льгот. Кампашя ASDA давала бацькам неаплатны водпуск да 3 ме-
сяцау у час летн1х кан1кулау. Tesco, Boots, ASDA, Natwest был1 
згодны даваць сва1м супрацоунхкам так званыя «кар'ерныя вод-
nycKi», нагадваючыя водпуск1 для бацькоу [32]. Урад шщьправау 
у парламенце «Акт аб працоуных узаемаадносьнах», .ухвалены 
у 1999 г. У адпаведнасщ з iM, работшш атрымал1 права патраба-
ваць неаплатны «бацькоускЬ водпуск працягласцю да 3 месяцау 
i пэуную колькасць часу для вырашэння «xaraix 1нцыдэнтау». 

Лейбарысты не прапаноувал1 праграм аф1рматыуных дзеян-
няу у сферы адукацьп i занятасщ (абмяжоувал1ся тольк1 анала-
пчным1 дзеянням1 пры фарм1раванн1 урада i к1руючых органау 
партьп). Але прыхпгьная жанчынам i у цэлым сям'1 пал!тыка ме-
ла мэтай, з аднаго боку, павышэнне ix рол1 i статусу у грамадскай 
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сферы, з другога — рашэнне праблем наылля, спалучэння хатшх 
абавязкау з працай, адзшошх бацькоу, пытанняу аргашзацьп cic-
тэмы выхавання дзяцей, сацыяльнага забеспячэння, здароуя 
жанчын. У сё гэта дае 1мпульс для пабудовы гармашчнага грамад-
ства на прынцыпах ненасшля, супрацоунщтва i роунага удзелу. 

3 1990-х гг. у краше пашырылася разумение пра неабход-
насць пераацэнк1 «стэмы каштоунасцяу i перанясення запытау 
раней «нещкавых» для грамадства труп (жанчын, швалщау, дзя-
цей, сталых людзей, шфщыраваных BipycaM 1мунадэфщыту) 
у цэнтральнае рэчышча грамадскай палггыш. Падл1ш паказва-
юць, што «нармальныя» групы складаюць нязначную меншасць 
у грамадстве, а групы са спецыяльньшп патрэбам1 абсалютна да-
мшуюць. На працягу жыцця кожны чалавек — i мужчына, i 
жанчына — можа аказацца членам адной з ташх груп. Менав1та 
таму актуальным стау перагляд naniTbiKi адносна шырокага 
комплексу праблем, у тым лшу тых, я ш я традыцыйна характа-
рызавал1ся у якасщ жаночых i раней был1 другарадным1. 
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SUMMARY 
The article is about an evolution of gender politics in Great Britain. 

Which is researched on the sample of activity of the Conservative and 
Labour governments in 1970 1990s in respects of women. The precise look 
is made upon the Conservative Cabinets of Margaret Thatcher and John 
Major and the current Labour Government led by Tony Blair. 


